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สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริต 

ของส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  
รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562 - 30 กันยายน 2563) 

 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
แผนการ

ด าเนินงาน 
ผลการด าเนินงาน

ตามแผน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมคุณธรรมและวัฒนธรรมไทย 
 กลยุทธ์ที่ 1.1 เสริมสร้างคุณธรรมภายในหน่วยงาน 
 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อคุณธรรม จริยธรรม  
  ในหลักสูตรการฝึกอบรมบุคลากรในสังกัด สป.กษ. 
  ได้แก่ หลักสูตรนักบริหารการพัฒนาการเกษตร
  และสหกรณ์ ระดับต้น ระดับกลาง และระดับสูง 

ไตรมาส 2 - 4 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมส่งเสริมการน าหลักคุณธรรมมาเป็น
  แนวทางในการด าเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน 

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการยกย่องข้าราชการ พนักงานราชการ 
  และลูกจ้างประจ าดีเด่น 

ไตรมาส 2 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 4 โครงการ สป.กษ. ขออาสา ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กลยุทธ์ที่ 1.2 ส่งเสริมวิถีวัฒนธรรมไทย และธ ารงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสน์ กษัตริย์  
 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริมเทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา และ
  พระมหากษัตริย์ 

ไตรมาส 1 - 4 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัล 
  แรกนาขวัญ 

ไตรมาส 3 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมสืบสานประเพณีและด ารงไว้ 
  ซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย เช่น วันขึ้นปีใหม่  
  และวันสงกรานต์ 

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 3 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมกฐินพระราชทานกระทรวงเกษตรและ
  สหกรณ์ 

ไตรมาส 1 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างค่านิยมการรักษาวินัย และการต่อต้านการทุจริต 
 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อวินัยและการป้องกัน 
  การทุจริตในหลักสูตรการเป็นข้าราชการที่ดี
  ส าหรับข้าราชการที่อยู่ระหว่างทดลองปฏิบัติ
  หน้าที่ราชการของ สป.กษ. 

ไตรมาส 1 - 4 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมให้ความรู้และแนวทางในการป้องกันและ
  ปราบปรามการทุจริต 

ไตรมาส 2 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
แผนการ

ด าเนินงาน 
ผลการด าเนินงาน

ตามแผน 
 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการพัฒนาความรู้เฉพาะทางให้แก่
  ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ การตรวจสอบภายใน  
  วินัย และนิติการ 

ไตรมาส 1 - 4 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กลยุทธ์ที่ 2.2 การพัฒนาระบบงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการด าเนินนโยบายการก ากับดูแลองค์การ
  ที่ดี 

ไตรมาส 1 - 4 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการรายงานข้อมูลการด าเนินการทาง
  อาญา วินัย ปกครอง และมติข้อสั่งการ 

ไตรมาส 1 - 4 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
  ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

ไตรมาส 1 - 4 ไมเ่ป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 4 การรายงานข้อมูลความเสียหายที่เกิดกับหน่วยงาน
  ของรัฐ (ละเมิด) 

ไตรมาส 1 - 4 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมการวิเคราะห์ความเสี่ยงและพัฒนา
  มาตรการเชิงรุกในการปราบปรามการทุจริต 

ไตรมาส 1 - 4 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กลยุทธ์ที่ 2.3  สร้างเครือข่าย และการมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมบูรณาการท างานด้านป้องกันและ 
  ปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานในสังกัด
  กระทรวง 

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการสร้างและพัฒนาเครือข่ายด้านป้องกัน
  และปราบปรามการทุจริตของหน่วยงานในสังกัด 
  สป.กษ. 

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการป้องกัน
  และปราบปรามการทุจริต 

ไตรมาส 1 - 4 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมการประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน
  ภายนอกและภาคส่วนต่างๆ ในการด าเนินการ 
  ด้านป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ไตรมาส 2  
และไตรมาส 4 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริตของ
สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 
1. ความเป็นมาศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) 

  ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2555 เห็นชอบให้จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต (ศปท.) ในส่วนราชการที่อยู่ในบังคับบัญชาขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรี และส่วนราชการ  
ไม่สังกัดสานักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวงทุกส่วนราชการ 

  ในปี พ.ศ. 2557 คณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ได้มีคำสั่งที่ 69 /2557 เรื่อง
มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2557 โดยให้ทุกส่วน
ราชการและหน่วยงานของรัฐกำหนดมาตรการหรือแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ
ในหน่วยงาน ซึ่งรัฐบาลได้สร้างกลไกขับเคลื่อนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต ขึ้นมา 3 ระดับ คือ 
คณะกรรมการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (คตช.) เป็นกลไกระดับนโยบาย มีนายกรัฐมนตรี/หัวหน้าคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ เป็นประธาน และมีศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริตแห่งชาติ (ศอตช.) เป็นกลไกขับเคลื่อน
ภาพรวมประดับประเทศ และกลไกระดับปฏิบัติการ โดยการออกมาตรการเพิ่มประสิทธิภาพให้มีการแต่งตั้ง 
ศปท. ประจำทุกส่วนราชการระดับกระทรวง หรือเทียบเท่า จำนวน 35 ศูนย์ ให้เป็นกลไกประสานงาน กำกับ 
ติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานที่เกี ่ยวข้องกับนโยบาย ข้อสั่งการ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
การทุจริตกับหน่วยงานภายใต้กำกับทั้งหมด ซึ่งได้แก่หน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถิ่น รวมทั้ง 
รัฐวิสาหกิจ และองค์การมหาชน 

2. อำนาจหน้าที่  

  สำหรับกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได ้ม ีกฎกระทรวงแบ่งส ่วนราชการสำนักงาน
ปลัดกระทรวง กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2556 กำหนดให้มีศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน 
การทุจริต ในสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพื่อทำหน้าที่หลักในการบูรณาการและขับเคลื่อน 
แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตและการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรมในกระทรวง  ทั้งนี้ การรับผิดชอบ 
การขับเคลื่อนงานดังกล่าวขึ้นต่อปลัดกระทรวงฯ โดยตรง และมอีำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

1) เสนอแนะแก่ปลัดกระทรวงเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของส่วนราชการในสังกัด รวมทั้งจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของส่วนราชการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มาตรการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ และนโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง เสนอต่อปลัดกระทรวง 

2) ประสานงาน เร่งรัด และกำกับให้ส่วนราชการในสังกัดดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของส่วนราชการ 

3) รับข้อร้องเรียนเรื่องทุจริต การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่
ในส่วนราชการ และส่งต่อไปยังส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

4) คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน 
5) ประสานงาน เร่งรัด และติดตามเกี่ยวกับการดำเนินการตาม (3) และ (4) และร่วมมือ 

ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบกับส่วนราชการและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
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6) ติดตาม ประเมินผล และจัดทำรายงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริ ตและ 
ประพฤติมิชอบของส่วนราชการในสังกัดและการคุ้มครองจริยธรรม เสนอต่อปลัดกระทรวงและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

7) ปฏิบัติหน้าที่ร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือได้รับ
มอบหมาย 

โครงสร้างการแบ่งงานภายใน ศปท. 
อ.ก.พ. กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ในคราวประช ุม คร ั ้ งท ี ่  3/2557 เม ื ่อว ันที่   

16 กรกฎาคม 2557 มติที่ประชุมอนุมัติโครงสร้างการแบ่งงานภายในของ ศปท. กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ประกอบด้วย 2 กลุ ่ม ได้แก่ กลุ ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
และกลุ่มงานส่งเสรมิคุ้มครองจริยธรรม  

2.1 กลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
1) ปรับปรุงแผนปฏิบัติราชการฯ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของกระทรวง 

โดยเพิ่มประเด็นยุทธศาสตร์ที่เก่ียวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบฯ 
2) ให้คำปรึกษา ประสานส่วนราชการในสังกัดเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการราชการฯ ของ  

ส่วนราชการให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการฯ ของกระทรวงตามข้อ 1) 
3) ประสานงาน เร่งรัด และกำกับให้หน่วยงานในสังกัดดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ 

ตามข้อ 2)   
4) ประสาน ติดตามหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการจัดการเรื ่องร้องเรียนกรณีทุจริตฯ         

อย่างต่อเนื่องจนได้ข้อยุติ 
5) ติดตาม และจัดทำรายงานการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ ของกระทรวง  

(รวมส่วนราชการในสังกัด) ทุก 2 เดือน 
6) จัดทำรายงานผลการดำเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ ส่งไปยัง

สำนักงาน ก.พ.ร. ทุก 6 เดือน 

2.2 กลุ่มงานส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
1) คุ้มครองจริยธรรมตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน  

      - ดำเนินการเผยแพร่ ปลูกฝัง ส่งเสริม ยกย่อง และติดตามสอดส่องการปฏิบัติ ตาม
ประมวลจริยธรรม 

      - สืบสวนข้อเท็จจริงการฝ่าฝืนจริยธรรมเพื่อรายงานผลให้หัวหน้าส่วนราชการพิจารณา 
      - ให้ความช่วยเหลือและดูแลข้าราชการที่ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมา 
      - ทำหน้าที่ฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการจริยธรรมประจำส่วนราชการ 

2) ประสานงานเกี่ยวกับการคุ้มครองจริยธรรมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3) ติดตาม ประเมินผล และจัดทำรายงานการคุ้มครองจริยธรรมเสนอหัวหน้าส่ วนราชการ

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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3. โครงสร้างหน่วยงาน และบุคลากร 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

นายสำราญ สาราบรรณ์ 
รองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

รองหัวหน้าศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 

นางสาวสุชาดา โฉมเชิด 

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 

กลุ่มงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

หัวหน้ากลุ่ม : นางสาวปาณิสรา บุรีรัตน์ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

เจ้าหน้าที่ :  นายศุภชัย สีหะ 

 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

เจ้าหน้าที่ :  นายอัครพล อุดคำมี 
 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

เจ้าหน้าที่ :  นางสาวพัชญ์ภคนันท์ ทองพาศน์ 
 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

กลุ่มงานส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม 
 

หัวหน้ากลุ่ม :  นางสาวนันท์พิพัฒน์ ยุกตานนท์ 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

เจ้าหน้าที่ :  นางสาวเกศกนก ผ่องสุขใจ 

 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 



4. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมภายใต้แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริตของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 (สป.กษ.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 12 เดือน 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ได้อนุมัติ แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริตของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  (สป.กษ.) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 เมื ่อวันที ่ 13 กุมภาพันธ์ 2562 ซึ ่งหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องดำเนินการขับเคลื ่อน 
ตามแผนปฏิบัติการฯ ดังกล่าว เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลการดำเนินงานในภาพรวม จาก 2 ยุทธศาสตร์ 5 กลยุทธ์ และ 20 กิจกรรม มีการดำเนินการที่เป็นไปตาม
เป้าหมาย จำนวน 17 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 85 และไม่เป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน 3 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 15 เนื่องจากได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID - 2019) จำนวน 2 กิจกรรม และอีก 1 กิจกรรมที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย คือ กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) รายละเอียดแผนปฏิบัติการและผลการดำเนินงาน ดังนี้ 

 
โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 3,596,397.10  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมคุณธรรมและวัฒนธรรมไทย 3,188,736.10  
กลยุทธ์ที่ 1.1 เสริมสร้างคุณธรรมภายในหน่วยงาน 223,200  
1. กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อ
 คุณธรรม จริยธรรม  
 ในหลักสูตรการฝึกอบรม
 บุคลากรในสังกัด สป.กษ. 
 ได้แก่ หลักสูตรนักบริหาร
 การพัฒนาการเกษตรและ
 สหกรณ์ ระดับต้น 
 ระดับกลาง และระดับสูง 

เชิงปริมาณ : 85 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรที่
ผ่านการฝึกอบรมได้รับ
ความรู้เรื่องคณุธรรมและ
จริยธรรม นำมาปรับใช้ 
ในการดำรงชีวิต และ 
การปฏิบัติงานได้ 

สถาบันเกษตราธิการ (สกธ.) ดำเนินการ 

 1. จัดฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารระดับสูง 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (นบส.กษ. รุ่นที่ 3) 
มีบุคลากร สป.กษ. เข้าร่วม จำนวน 10 คน 
 2. จัดฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารการ
พัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับสูง  
(นบส. รุ่นที่ 74 - 76) มีบุคลากร สป.กษ.  
เข้าร่วม จำนวน 10 คน 
 3. จัดฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหาร 
การพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับกลาง  

สกธ. 223,200 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
(นบก. รุ่นที่ 90 - 94) มีบุคลากร สป.กษ.  
เข้าร่วม จำนวน 34 คน 
 4. จัดฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารการ
พัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับต้น 
(นบต. รุ่นที่ 36 - 40) มีบุคลากรสป.กษ.  
เข้าร่วมจำนวน 46 คน 
สรุป สป.กษ. เข้าร่วมทั้ง 4 หลักสูตร รวม
ทั้งหมด จำนวน 100 คน 

2. กิจกรรมส่งเสริมการนำหลัก
 คุณธรรมมาเป็นแนวทาง
 ในการดำเนินชีวิตและ 
 การปฏิบัติงาน 

 2.1 โครงการบรรยายธรรม 

 2.2 โครงการธรรมสัญจร 

เชิงปริมาณ : 100 คน 
เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ความรู้และสามารถนำ
คุณธรรมมาเป็นแนวทาง 
ในการดำเนินชีวิตและ 
การปฏิบัติงาน 

 กองการเจ้าหน้าที่ (กกจ.) ไม่สามารถ
ดำเนินการตามแผนได้เนื่องจากเกิดการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
(COVID - 2019) ต้องเว้นระยะห่างทางสังคม
และดำเนินการตามมาตรการของรัฐบาลและ
กระทรวงสาธารณสุข 

กกจ., 
ศปท.กษ. 

- ไมเ่ป็นไปตาม
เป้าหมาย 

3. กิจกรรมการยกย่อง ข้าราชการ 
 พนักงานราชการ และ
 ลูกจ้างประจำดีเด่น 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ภายในหน่วยงานได้รับ 
การยกย่องชมเชยและ 
เป็นแบบอย่างที่ดี 

 กองการเจ้าหน้าที่ (กกจ.) ดำเนินการคัดเลือก
ข้าราชการดีเด่นและพนักงานราชการดีเด่น  

- ข้าราชการดีเด่น จำนวน 2 คน ได้แก่  
 1) นายปรัตถกร แท่นมณี นักวิเคราะห์
 นโยบายและแผนชำนาญการ  

สำนักการเกษตรต่างประเทศ   
2) นางดลยา เปี่ยมวิไล พนักงานพิมพ์ ส 4 

 กองเกษตรสารนิเทศ  

กกจ. - เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
- พนักงานราชการดีเด่น จำนวน 1 คน คือ 

 1) นายเขมรัตน์ นรมั่ง เจ้าหน้าที่วิเคราะห์
 นโยบายและแผน สำนักแผนงานและ
 โครงการพิเศษ 

โดย สป.กษ. ได้ส่งผลการคัดเลือกข้าราชการ 
พลเรือนดีเด่นและพนักงานราชการดีเด่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 จำนวน 3 
ราย ดังกล่าวข้างต้น ไปยังกระทรวงศึกษาธิการ
ตามกำหนดเรียบร้อยแล้ว 

4. โครงการ สป.กษ. ขออาสา 
   

เชิงปริมาณ : 100 คน 

เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ส่วนร่วมในการบำเพ็ญ
สาธารณะประโยชน์หรือ
รับผิดชอบต่อสังคม 

 กองการเจ้าหน้าที่ (กกจ.) ไม่สามารถ
ดำเนินการตามแผนได้เนื่องจากเกิดการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
(COVID - 2019) ต้องเว้นระยะห่างทางสังคม
และดำเนินการตามมาตรการของรัฐบาลและ
กระทรวงสาธารณสุข 

กกจ. - ไมเ่ป็นไปตาม
เป้าหมาย 

รวม 223,200  

กลยุทธ์ที่ 1.2 ส่งเสริมวิถีวัฒนธรรมไทย และธำรงไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสน์ กษัตริย์   
1. กิจกรรมส่งเสริมเทิดทูน 
 สถาบันชาติ ศาสนา และ
 พระมหากษัตริย์  
  
 
 

เชิงปริมาณ : 18 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ :  
1. บุคลากรภายในมีความ
ธำรงไว้ซึ่งความเป็นไทย 
เข้าร่วม ส่งเสริม สนับสนุน 

 1. วางพานพุ่ม/พวงมาลาสักการะ 
1) วางพวงมาลาถวายราชสักการะพระบาท 

สมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว (1 ตุลาคม 2562) 
2) วางพวงมาลาถวายราชสักการะเนื่องใน 

วันเทคโนโลยีไทย (19 ตุลาคม 2562) 

กก. 57,300 
 
 
 
 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมต่าง ๆ  ที่สร้าง
ความสามัคคี ปรองดองที่
เป็นประโยชน์ มีความหวง
แหน ปกป้อง ยกย่องความ
เป็นชาติไทย 

2. บุคลากรภายในยึดมั่น
และปฏิบัติตนตามหลัก
ศาสนาจะเข้าร่วมกิจกรรม
ศาสนาและปฏิบัติตนตาม
หลักของศาสนาที่ตนนับถือ 
และสามารถเป็นแบบอย่าง
ที่ด ี

3. เคารพเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ จะเข้า
ร่วมและมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
แสดงความสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณของ
พระมหากษัตริย์และแสดง
ความซึ่งความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

3) วางพวงมาลาถวายราชสักการะเนื่องใน 
วันปิยะมหาราช (23 ตุลาคม 2562) 

4) วางพวงมาลาถวายราชสักการะพระบรม
ราชานุสรณ์พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้า
เจ้าอยูห่ัว รัชกาลที่ 6 เนื่องในโอกาสวันคล้าย
วันสวรรคต (25 พฤศจิกายน 2562) 

5) วางพานพุ่มดอกไม้ถวายสักการะพระ
อนุสาวรีย์สมเด็จพระเจ้าบรมวงศ์เธอกรมพระยา
ชัยนาทนเรนทรเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนา
กระทรวงสาธารณสุข ประจำปี 2563 
(26 พฤศจิกายน 2562) 

6) วางพวงมาลาถวายราชสักการะพระ
อนุสาวรีย์สมเด็จฯ กรมพระยาดำรงราชานุภาพ 
เนื่องในวันที่ระลึกคล้ายวันสิ้นพระชนม์ สมเด็จ
พระเจ้าบรมวงศ์เธอกรมพระยาดำรงราชานุภาพ 
(1 ธันวาคม 2562) 

7) วางพานพุ่มดอกไม้สดถวายราชสักการะ
เนื่องในวันพระเจ้าตากสินมหาราช 
(28 ธันวาคม 2562) 

8) หมายกำหนดการถวายราชสักการะ 
พ่อขุนรามคำแหงมหาราช ณ พระบรม 
ราชานุสาวรีย์ อุทยานประวัติศาสตร์สุโขทัย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อำเภอเมืองสุโขทัย จังหวัดสุโขทัย  
(17 มกราคม 2563) 

9) หมายกำหนดการถวายราชสักการะ
สมเด็จพระนเรศวรมหาราช ณ พระบรม 
ราชานุสรณ์ อำเภอดอนเจดีย์ จังหวัดสุพรรณบุรี 
(18 มกราคม 2563) 

10) วางพวงมาลาคารวะอนุสาวรีย์สาม
บูรพาจารย์ เนื่องในโอกาสครบรอบ 77 ปี  
แห่งการสถาปนามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
(2 กุมภาพันธ์ 2563) 

11) พิธีถวายเครื่องราชสักการะแด่พระบาท 
สมเด็จพระบรมชนกาธิเบศวรมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพริต “พระบิดาแห่ง
มาตรฐานการช่างไทย” (2 มีนาคม 2563) 

12) พิธีวางพานพุ่มถวายราชสักการะ 
พระบรมราชานุสาวรีย ์พระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้า
เจ้าอยู่หัว พระมหาเจษฎาราชเจ้า (31 มีนาคม 2563) 

13) หมายกำหนดการวันพระบาทสมเด็จ
พระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช และวันที่
ระลึกมหาจักรีบรมราชวงค์ พุทธศักราช 2563 
(6 เมษายน 2563) 

14) พิธีวางพุ่มดอกไม้ “วันกิติยากร” ณ  
พระอนุเสาวรีย์พระเจ้าบรมวงศ์เธอเจ้ากิติยากร 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วรลักษณ์กรมพระจันทบุรีนฤนาถ กระทรวง
พาณิชย์ (8 มิถุนายน 2563) 

15) หมายกำหนดการวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอานันมหิดล 
พระอัฐมรามาธิบดินทร พุทธศักราช 2563 
(9 มิถุนายน 2563) 

16) พิธีวางพวงมาลาถวายราชสักการะ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรมหาอานันมหิดล 
พระอัฐมรามาธิบดินทร เนื่องในวันคล้าย
สวรรคต โดยคณะแพทย์จุฬาฯ และโรงพยาบาล
จุฬาลงกรณ์ สภากาชาดไทย (9 มิถุนายน 2563) 

17) พิธีถวายบังคมพระบรมราชานุสาวรีย์
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาจุฬาลงกรณ์ 
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวเนื่องในโอกาสวันสื่อสาร
แห่งชาติ ประจำปี 2563 (4 สงิหาคม 2563) 

18) พิธีวางพุ่มดอกไม้ถวายราขสักการะ 
พระบรมราชานุสาวรีย์พระบาทสมเด็จ 
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหามงกุฎ 
พระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว พระสยามเทวามหา 
มงกุฏวิทยมหาราช “พระบิดาแห่งวิทยาศาสตร์ไทย” 
(18 สิงหาคม 2563) 

19) พิธีวางพวงมาลาถวายราชสักการะ
พระราชานุสาวรีย์ สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
 

 
อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก และสมเด็จ
พระศรีนครินทราบรมราชชนนี อยู่บนแท่นฐาน
เดียวกัน เนื่องในวัน “มหิดล” (24 กันยายน 2563) 
 2. กิจกรรมเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร 
(13 ตุลาคม) 

- ประดับซุ้มพระบรมฉายาลักษณ์
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

- วางพวงมาลาถวายราชสักการะเนื่องใน 
วันคล้ายวันสวรรคตพระบามสมเด็จพระบรม 
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  
บรมนาถบพิตร (13 ตุลาคม 2562) 
  3. กิจกรรมเนื่องในวันคล้ายวันเฉลิม 
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระบรม 
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร (5 ธันวาคม) 

- วางพานพุ่มถวายราชสักการะเนื่องในวัน
คล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบามสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร (5 ธันวาคม 2562) 

 

 
 
 

139,100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,800 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
  4. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติเนื่องใน 
วันฉัตรมงคล (4 พฤษภาคม 2563) 

- ประดับซุ้มพระบรมฉายาลักษณ์
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

- ประดับตกแต่งอาคารสถานที่ และรั้วรอบ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
  5. กิจกรรมเนื่องในพระราชพิธีบรม
ราชาภิเษก 2562 

- ประดับตกแต่งอาคารสถานที่ และรั้วรอบ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (ช่วงเดือน 
พฤศจิกายน 2562) 
  6. กิจกรรมเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ์
พระบรมราชินี (3 มิถุนายน) 

- ประดับตกแต่งอาคารสถานที่ และรั้วรอบ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
 7. กิจกรรมเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี 
ศรีสินทร มหาวชิราลงกรณ์พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว (28 กรกฎาคม) 
 8. กิจกรรมเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง (12 สิงหาคม) 

350,760 
 
 
 
 
 

57,320 
 
 
 
 

35,000 
 
 
 
 

150,000 
 
 
 

116,900 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
- ประดับซุ้มเฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระนางเจา้

สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี 
พันปีหลวง พร้อมเครื่องสักการะ 

- ประดับตกแต่งอาคารสถานที่ และรั้วรอบ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

 
 
 

 

2. กิจกรรมงานพระราชพิธี 
 พืชมงคลจรดพระนังคัล 
 แรกนาขวัญ ประจำปี 
 2563 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : สืบสาน 
พระราชพิธีพืชมงคลจรด
พระนังคัลแรกนาขวัญ 
เพ่ือให้ผู้ที่มีอาชีพทาง
การเกษตรพึงระลึกถึง
ความสำคัญของการเกษตร 
และร่วมมือกันประกอบ
พระราชพิธีพืชมงคลเพ่ือ
เป็นสิริมงคลแก่อาชีพของ
ตน ทั้งยังก่อเกิดประโยชน์
แก่เศรษฐกิจของ
ประเทศชาติ 

 เนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาดของ 
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จึงขอพระราชทาน
พระบรมราชวินิจฉัยงดการพระราชพิธีพืชมงคล
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจำปี 2563 
และขอพระราชทานพระบรมราชานุญาต
ประกอบพิธีปลุกเสกเมล็ดพันธุ์ข้าวพระราชทาน 
เพ่ือเป็นเมล็ดพันธุ์สำหรับเพาะปลูก โดยนำ 
พันธุ์ข้าวทรงปลูกพระราชทานและพันธุ์พืชต่าง ๆ 
มาเข้าพิธี เพื่อความเป็นสิริมงคลและเป็นขวัญ
กำลังใจแก่เกษตรกรทั่วประเทศ ดังนี้ 
 1. พิธีปลุกเสกเมล็ดพันธุ์ข้าวพระราชทาน
และพันธุ์พืชตา่งๆ ในวันอาทิตย์ที่ 10พฤษภาคม 
2563 ณ พระอุโบสถ วดัพระศรีรัตนศาสดาราม 

 2. พิธีหว่านข้าวในแปลงนาทดลอง  
สวนจิตรลดา โดยปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ เป็นผู้หว่านเมล็ดพันธุข์้าว ในวันจันทร์ที่ 
11 พฤษภาคม 2563 เพื่อเป็นเมล็ดพันธุ์

กก. 1,773,453.10 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
สำหรับประกอบพระราชพิธีพืชมงคลจรด 
พระนังคัลแรกนาขวัญในปีต่อไป 

3. กิจกรรมสืบสานประเพณี
 และดำรงไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรม
 ไทย เช่น วันขึ้นปีใหม่ และ
 วันสงกรานต์  
 3.1 พิธี “รดน้ำและขอพร” 
 เนื่องในเทศกาลสงกรานต์ 
 3.2 กิจกรรมสวดมนต์ข้ามปี 
 3.3 พิธีทำบุญตักบาตร 
 เนื่องในวันขึน้ปีใหม่ 
 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ร่วมกันสืบสานประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีงาม
ของไทย 

 1. เนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาดของ 
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ จึงงดการจัด
กิจกรรม “รดน้ำและขอพร”เนื่องในเทศกาล 
สงกรานต์ 
 2. กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม  
ขอความร่วมมือหน่วยงานเข้าร่วมกิจกรรม 
สวดมนต์ข้ามปี ถวายเป็นพระราชกุศลเสริมสิริ
มงคลทั่วไทย ประจำปี 2563 ระหว่างวันที่  
28 ธันวาคม 2562 - 1 มกราคม 2563  
ณ ท้องสนามหลวง 

 3. พิธีทำบุญตักบาตรข้าวสาร - อาหารแห้ง 
แด่พระภิษุสงฆ์ จำนวน 63 รูป เนื่องในเทศกาล
วันขึ้นปีใหม่ พุทธศักราช 2563 ในวันศุกร์ที่  
3 มกราคม 2563 เวลา 07.00 น. ณ บริเวณ
ด้านหน้ากระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
ซึ่งงบประมาณที่ใช้ในการจัดงานทั้งหมด  
จำนวน 108,848 บาท 

 

 

กก. 108,848 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
4. กิจกรรมกฐินพระราชทาน
 กระทรวงเกษตรและ
 สหกรณ์ 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : สืบสานและ
อนุรักษ์ประเพณีสำคัญ 
ทางพระพุทธศาสนา และ
ร่วมสนองงานต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ในการ
อุปถัมภ์และบำรุงพุทธ
ศาสนา 

 

 พิธีถวายผ้ากฐินพระราชทานของกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ ประจำปี 2562 ในวันที่  
1 พฤศจิกายน 2562 โดยมีนายเฉลิมชัย  
ศรีอ่อน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ เป็นประธานพิธีถวายผ้าพระกฐิน
พระราชทานของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประจำปี ๒๕๖๒ มีผู้เข้าร่วมทั้งจากกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ หน่วยงานในสังกัด และ
ประชาชนทั่วไป ณ วัดราชนัดดารามวรวิหาร 
แขวงบวรนิเวศ เขตพระนคร กรุงเทพมหานคร 
โดยได้มีพิธีถวายทุนพระปริยัติธรรมวัดราช
นัดดารามวรวิหาร พิธีมอบเงินบำรุงสถานศึกษา
ให้กับโรงเรียนวัดราชนัดดารามวรวิหาร  
และพิธีมอบเงินบำรุงสถานศึกษาให้กับวิทยาลัย
ตั้งตรงจิตพาณิชยการ โดยกฐินพระราชทานของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ประจำปี ๒๕๖๒ 
มียอดกฐินรวมทั้งสิ้น ๑,๕๐๑,๖๕๑.๖๖ บาท 

และงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินพิธีทั้งหมด 
172,055 บาท 

กก. 172,055 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

รวม 2,965,536.10  
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 407,661  
กลยุทธ์ที่ 2.1 เสริมสร้างค่านิยมการรักษาวินัย และการต่อต้านการทุจริต 174,014  
1. กิจกรรมให้ความรู้ในหัวข้อ
 วินัยและการป้องกันการ
 ทุจริต ในหลักสูตรการเป็น
 ข้าราชการที่ดีสำหรับ
 ข้าราชการที่อยู่ระหว่าง
 ทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการ
 ของ สป.กษ. 

เชิงปริมาณ : 20 คน 

เชิงคุณภาพ : ข้าราชการ
ที่อยูระหว่างทดลองปฏิบัติ
หน้าที่ราชการมีความรู้ความ
เข้าใจเรื่องวินัยข้าราชการ
และการป้องกันการทุจริต 

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) 
ได้เป็นวิทยากรบรรยายให้ความรู้ในหัวข้อการ
ป้องกันและปรามปรามการทุจริต ในหลักสูตร 
การเป็นข้าราชการที่ดีสำหรับข้าราชการที่อยู่
ระหว่างทดลองปฏิบัติหน้าที่ราชการของ 

สป.กษ. ในรุ่นที่ 37 - 38 ซึ่งมบีุคลากร 
สป.กษ. เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 31 คน   

สกธ. 10,800 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

2. กิจกรรมให้ความรู้และ
 แนวทางในการป้องกันและ
 ปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 60 คน 
เชิงคุณภาพ : บุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
แนวทางมาตรการในการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 

 1. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.)
ดำเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัตกิาร เรื่อง  
การพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานในศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ระหว่างวันที่ 6 - 7 กุมภาพันธ์ 2563 ณ โรงแรม
ไอบิส สไตล์ กรุงเทพ ข้าวสาร เวียงใต้ โดยมี
ผู้เข้าร่วมสัมมนา จำนวน 54 คน และค่าใช้จ่าย 
ในการจัดสัมมนา จำนวน 68,739 บาท 
 2. ศปท. ดำเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  
เรื่อง สานพลังเครือข่ายต่อต้านการทุจริต ในวันที่ 
29 พฤษภาคม 2563 ณ ห้องประชุม 134 
ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 207 คน มีบุคลากรใน
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ศปท.กษ. 70,714 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคเข้ารว่ม และค่าใช้จ่าย 
ในการจัดสัมมนา จำนวน 1,975 บาท 

3. กิจกรรมการพัฒนาความรู้
 เฉพาะทางให้แก่ปฏิบัติงาน
 ด้านพัสดุ การตรวจสอบ
 ภายใน วินัย และนิติการ 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ : บุคลากร
ได้รับการพัฒนาความรู้
เฉพาะด้านเพ่ือการป้องกัน
การทุจริต 

 บุคลากรด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างน้อย 1 
หลักสูตร/กิจกรรม โดยการพัฒนาความรู้เฉพาะทาง
ให้แก่ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุการตรวจสอบภายใน 
วินัย และนิติการจากจำนวนบุคลากร 68 คน ได้รับ
การพัฒนาความรู้ 82 คน คิดเป็นร้อยละ 120.58 
(บุคลากร 1 คน ได้รับการพัฒนาความรู้มากกว่า  
1 หลักสูตร/กิจกรรม) 
 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 - กองคลัง (กค.) : มีเจ้าหน้าที่ด้านพัสดุ  
  จำนวน 18 คน ได้รับการพัฒนาความรู้  
  จำนวน 42 คน  
 - สำนักตรวจสอบภายใน (สตน.) : มีเจ้าหน้าที่
  ด้านตรวจสอบภายใน จำนวน 15 คน ได้รับ
  การพัฒนาความรู้ จำนวน 15 คน   
 - สำนักกฎหมาย (สกม.) : มีเจ้าหน้าที่ด้าน 
  นิติการ จำนวน 16 คน ได้รับการพัฒนา 
  ความรู้ จำนวน 14 คน  
 - กองการเจ้าหน้าที่ (กกจ.) : มีเจ้าหน้าที ่
  ด้านวินัย จำนวน 12 คน ได้รับการพัฒนา
  ความรู้ จำนวน 4 คน  

กกจ., สตน., 
สกม., กค., 
ศปท.กษ., 

สกธ. 

92,500 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
 - ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) : 
  มีเจ้าหน้าที่ด้านการป้องกันและปราบปราม 
  การทุจริต จำนวน 7 คน ได้รับการพัฒนา 
  ความรู้ จำนวน 7 คน (ร้อยละ 100) 

รวม 174,014  
กลยุทธ์ที่ 2.2 การพัฒนาระบบงานป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

1. กิจกรรมการดำเนินนโยบาย
 การกำกับดูแลองค์การที่ดี 

เชิงปริมาณ : 4 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : องค์กรมี
หลักธรรมาภิบาล ทำให้
เกิดการยอมรับ น่าเชื่อถือ 
และศรัทธาจากผู้รับบริการ 
ประชาชนทั่วไป และผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายใน
และภายนอกองค์การ 

 1. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
เห็นชอบนโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดีของ 
สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ซึ่ง
ประกอบด้วย นโยบายหลัก และแนวทางปฏิบัติ
ตามนโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดีทั้ง 4 
ด้าน และมาตรการ/โครงการ/กิจกรรมท่ีรองรับ
นโยบายกำกับดูแลองค์การที่ดี จำนวน 36 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม พร้อมทั้งได้ลง
นามประกาศเจตนารมณ์เพ่ือประกาศใช้และแจ้ง
เวียนหน่วยงานถือปฏิบัติ เมื่อวันที่ 25 พ.ค. 63 
 2. สำนักพัฒนาระบบบริหาร (สพบ.) จัดทำ
คู่มือนโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดีของ
สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 3. สพบ. แจ้งเวียนนโยบายการกำกับดูแล
องค์การที่ดีของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ให้

สพบ. - เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์ทั้งส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาคทราบและถือปฏิบัติต่อไป  
 4. หน่วยงานที่มีมาตรการ/โครงการ/
กิจกรรมที่รองรับนโยบายการกำกับดูแลองค์การ
ที่ดีดำเนินการตามมาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 
และรายงานผลการดำเนินงานให้สำนักพัฒนา
ระบบบริหาร ในรอบ 12 เดือน ภายในวันที่ 9 
ตุลาคม 2563 (ตัดยอดข้อมูล ณ วันที่ 30 ก.ย. 
63) ซึ่งยังไม่ถึงกำหนดระยะเวลารายงานผล 
 5. สพบ. จัดทำแบบสอบถามการรับรู้และ
เข้าใจทิศทางยุทธศาสตร์นโยบายการกำกับดูแล
องค์การที่ดีและวัฒนธรรมองค์การของ สป.กษ. 
โดยให้ผู้ตอบแบบสอบถามตอบผ่านระบบ
ออนไลน์ ระหว่างวันที่ 13 สิงหาคม -  
4 กันยายน 2563 เพื่อประเมินผลการรับรู้
เข้าใจและการสื่อสารประชาสัมพันธ์ทิศทาง
องค์การและยุทธศาสตร์ของ สป.กษ. นโยบาย
การกำกับดูแลองค์การที่ดีและวัฒนธรรม
องค์การของ สป.กษ. ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 และเพ่ือนำผลที่ได้จากการประเมินไป
ปรับปรุงการสื่อสารประชาสัมพันธ์และการ
ทำงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งอยู่ระหว่าง
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
สรุปผลแบบสอบถามดังกล่าว และนำไปจัดทำ
สรุปผลการดำเนินงานนโยบายการกำกับดูแล
องค์การที่ดีของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

2. กิจกรรมการรายงานข้อมูล
 การดำเนินการทางอาญา 
 วินัย ปกครอง และ 
 มติข้อสั่งการ 

เชิงปริมาณ : 12 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการรายงาน 
ติดตาม การดำเนินการทาง
อาญา วินัย ปกครอง และ 
มติข้อสั่งการอย่างต่อเนื่อง 

 1. กองการเจ้าหน้าที่ (กกจ.) ดำเนินการ
ติดตาม รายงานผลการดำเนินการทางอาญา 
วินัย ปกครอง อย่างต่อเนื่องทุกๆ เดือน โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (1 ตุลาคม 2562 -
30 กันยายน 2563) สป.กษ. มีการรายงาน
ข้อมูลการดำเนินการทางอาญา วินัย ปกครอง 
และมติข้อสั่งการจำนวน 1 เรื่อง 
 2. สำนักกฎหมาย (สกม.) ดำเนินการ
ติดตาม รายงาน ผลการดำเนินการทางอาญา 
วินัย ปกครองอย่างต่อเนื่องทุกๆ เดือน โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (1 ตุลาคม 2562 - 
30 กันยายน 2563) สป.กษ. มีการรายงาน
ข้อมูลการดำเนินการทางวินัย กรณีการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ปรากฎว่า ไม่มีการรายงาน
ข้อมูลการดำเนินการทางวินัยดังกล่าว  

สกม., กกจ., 
ศปท.กษ. 

- เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

3. กิจกรรมประเมินคุณธรรม
 และความโปร่งใสในการ
 ดำเนินงานของหน่วยงาน
 ภาครัฐ (ITA) 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : หน่วยงานมี
ระดับคะแนนคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ

 สป.กษ. ได้ผลการประเมิน ITA ร้อยละ 
82.85 อยู่ในเกณฑ์ระดับผลการประเมิน B 
โดยได้รับคะแนนในแต่ละตัวชี้วัดการประเมิน ดังนี้ 

ศปท.กษ. 980 ไมเ่ป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
 ดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (ITA) ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 

 1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายใน (IIT) ได้คะแนนร้อยละ 78.11 
 2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอก (EIT) ได้คะแนนร้อยละ 83.60 
 3) แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(OIT)  ได้คะแนนร้อยละ 85.84 

4. การรายงานข้อมูลความ
 เสียหายที่เกิดกับหน่วยงาน
 ของรัฐ (ละเมิด) 

เชิงปริมาณ : 12 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการรายงาน
ข้อมูลความเสียหายที่เกิด
กับหน่วยงานของรัฐ 
(ละเมิด) อย่างต่อเนื่อง 

 สำนักกฎหมาย (สกม.) ได้ดำเนินการติดตาม
ข้อมูลความเสียหายที่เกิดกับหน่วยงานของรัฐ 
(ละเมิด) เป็นประจำทุกเดือน โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 (1 ตุลาคม 2562 - 30 กันยายน 
2563) รอบ 12 เดือน สำนักกฎหมายได้
รายงานข้อมูลดังกล่าว ในส่วนของ สป.กษ. 
ปรากฎว่า มีเรื่องท่ีเป็นข้อมูลความเสียหายที่เกิด
กับหน่วยงานของรัฐ (ละเมิด) จำนวน 1 เรื่อง 

สกม. - เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

5. กิจกรรมการวิเคราะห์
 ความเสี่ยงและพัฒนา
 มาตรการเชิงรุกในการ
 ปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 1 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : การวิเคราะห์
ความเสี่ยงที่เกิดจากการ
ทุจริต และมีพัฒนากลไก
มาตรการเชิงรุกในการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริต 

 ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.)  
ได้ดำเนินการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริต 
ของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
ในกระบวนงานที่อาจมีความเสี่ยง เพ่ือกำหนด
มาตรการ ระบบ หรือแนวทางในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงของการดำเนินงานที่อาจก่อให้เกิดการ
ทุจริต ซึ่งเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตเชิงรุกที่มี
ประสิทธิภาพ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
ศปท. ได้จัดทำการวิเคราะห์ความเสี่ยงการ

ศปท.กษ. - เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
ทุจริตในความโปร่งใสของการใช้จ่าย
งบประมาณและการบริหารจัดการ     
ทรัพยากรภาครัฐ 

รวม 980  
กลยุทธ์ที่ 2.3 สร้างเครือข่าย และการมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

1. กิจกรรมบูรณาการทำงาน
 ด้านป้องกันและปราบปราม
 การทุจริตของหน่วยงานใน
 สังกัดกระทรวง 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีเครือข่าย
การทำงานด้านป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของ
หน่วยงานในสังกัด
กระทรวง 

 1. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.)  
จัดประชุมคณะอนุกรรมการบริหารยุทธศาสตรช์าติ
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ครั้งที่ 1/2562  
เมือ่วันที่ 23 ธันวาคม 2562 เพ่ือกำหนดแนว
ทางการดำเนินงานตามแผนปฏบิัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของ
หน่วยงานในสังกัดกระทรวงร่วมกัน 
 2. ศปท.จัดประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริม
คุณธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ครั้งที่ 
1/2562 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2562 เพ่ือ
กำหนดแนวทางการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของหน่วยงาน 
ในสังกัดกระทรวงร่วมกัน 

 3. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.)  
ได้ดำเนินการจัดสัมมนาเชิงปฏบิัติการ เรื่อง  

ศปท.กษ. 1,820 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
การพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานในศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ระหว่างวันที่ 6 - 7 กุมภาพันธ์ 2563 ณ โรงแรม
ไอบิส สไตล์ กรุงเทพ ข้าวสาร เวียงใต้ โดยมี
ผู้เข้าร่วมสัมมนา จำนวน 54 คน 

2. กิจกรรมการสร้างและ
 พัฒนาเครือข่ายด้านป้องกัน
 และปราบปรามการทุจริต
 ของหน่วยงานในสังกัด 
 สป.กษ. 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีเครือข่าย
ด้านป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของ
หน่วยงานในสังกัด สป.กษ. 

 1. ศปท.จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  
สานพลังเครือข่ายต่อต้านการทุจริต ในวันที่  
29 พฤษภาคม 2563 ณ ห้องประชุม 134 
ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 207 คน มีบุคลากร
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ส่วนกลางและส่วนภูมิภาคเข้าร่วม  
โดยมีค่าใช้จ่ายในการจัดสัมมนา จำนวน 
1,975 บาท 
 2. ศปท.จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง  
การจัดซื้อจัดจ้างและบริหารงานพัสดุภาครัฐ 
และแนวทางการป้องกันการทุจริตในวันศุกร์ที่ 
11 กันยายน 2563 ณ ห้องประชุม 134 
ผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 260 คน มีบุคลากร
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณส์่วนกลางและส่วนภูมิภาคเข้าร่วมโดยมี
ค่าใช้จ่ายในการจัดสัมมนา จำนวน 6,240 บาท 

ศปท.กษ. 68,739 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
3. กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูล
 ข่าวสารด้านการป้องกันและ
 ปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 3 กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ : มีการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน
การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

 1. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) 
ได้ดำเนินการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและความ 
ก้าวหน้าการดำเนินงานด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตผ่านทางเว็ปไซต์ ศปท.กษ. 
 2. กองเกษตรสารนิเทศ (กกส.) ผลิตและ
เผยแพร่ข้อมูลทางวารสารสำนักงานปลัดกระทรวง 
เกษตรและสหกรณ์ (POPS) ฉบับตีพิมพ์ จำนวน 
600 เล่ม เผยแพร่ต่อบุคลากรในสังกัด สป.กษ. 
ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค และเผยแพร่ฉบับ
อิเล็กทรอนิกส์ ผ่านทางเว็บไซต์ สป.กษ. 
www.opsmoac.go.th และ LINE กลุ่ม Smart 
Seed สป.กษ. โดยมีเนื้อหาเก่ียวข้องกับประเด็น
การส่งเสริมคุณธรรม การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตการป้องกันการคอร์รัปชั่น 
รวมจำนวน 2 ครั้ง ได้แก่  
  1) วารสาร สป.กษ. (POPS) ฉบับที่ 31 
 - 2020 หน้าที่ 7 คอลัมน์ Chat and  
 Share เรื่อง รถยนต์ราชการเอาไปใช้งาน
 ส่วนตัว ชวัร์ผิดแน่นอน 
  2) วารสาร สป.กษ. (POPS) ฉบับที่  40 
 - 2020 หน้าที่ 7 คอลัมน์ Chat and 
 Share เรื่อง การตรวจรบังานจดัซื้อจัดจ้าง 

ศปท.กษ., 
ศทส., กกส. 

162,108 เป็นไปตาม 
เป้าเหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
 3. ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและกาสื่อสาร 
(ศทส.) ได้เผยแพร่ภาพ ประชาสัมพันธ์  
2 ครั้ง ได้แก่ 
  1) ประชาสัมพันธ์หลักบนเว็ปไซต์ 
 สป.กษ.  ประกาศเจตนารมณ์การป้องกัน
 และปราบปรามการทุจริต ของ สป.กษ. 
      2) เผยแพร่ภาพ Inforgarphic  
 บนเว็ปไซต์กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

4. กิจกรรมการประสานความ
 ร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 
 และภาคส่วนต่างๆ ในการ
 ดำเนินการด้านการป้องกัน
 และปราบปรามการทุจริต 

เชิงปริมาณ : 2 กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ : ประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกและภาคส่วน
ต่างๆ ในการดำเนินการ
ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

 1. ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) 
พร้อมด้วยหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์เข้าร่วมงานกิจกรรมรณรงค์ในงานวัน
ต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ทุกวันที่ 9 ธันวาคม 
ของทุกปี) โดยในปีที่ผ่านมาได้มีการจัดงาน  
เมื่อวันจันทร์ที่ 9 ธันวาคม 2562 ณ ห้องอิมแพ็ค 
เอ็กซิบิชั่นฮอลล์ 6 ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุม
อิมแพ็ค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี 
 2. องค์กรต่อต้านคอร์รัปชัน (ประเทศไทย)  
ได้กำหนดจัดงานวันต่อต้านคอร์รัปชั่น ในวันที่ 6 
กันยายนเป็นประจำทุกปี แต่เนื่องจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า (Covid - 
2019) ทำให้รูปแบบการจัดงานในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ต้องเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดงาน
เป็นการจัดผ่านระบบออนไลน์ โดยได้จัดขึ้นในวัน

ศปท.กษ. - เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย/ตัวชี้วัด ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณที่ใช้ไป ผลลัพธ์ 
อังคารที่ 15 กันยายน 2563 ภายใต้แนวคิด  
จับโกง โคตรง่าย แค่ปลายนิ้ว “Power of Data” 
โดยองค์กรต่อต้านคอร์รัปชัน ได้ขอความร่วมมือ
ให้กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ประชาสัมพันธ์
หน่วยงานในสังกัดเข้าร่วมรับชม ซึ่ง ศปท. ได้
ดำเนินการประสานพร้อมประชาสัมพันธ์แจ้งเวียน
ให้หน่วยงานในสังกัดและหน่วยงานในสำนักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์เข้าร่วมรับชม
งานดังกล่าว 

รวม 232,667  

 

 

 

 

 

 

 

 



5. ปัญหาและอุปสรรค 

  ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ได้จัดทำ
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริตของสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (1 ตุลาคม 2562 - 30 กันยายน 2563) ซึ่งประกอบด้วย 2 ยุทธศาสตร์ 
5 กลยุทธ์ และ 20 กิจกรรม โดยมีผลการดำเนินงานที่เป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน 17 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 
85 และไม่เป็นไปตามเป้าหมาย จำนวน 3 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 15 เนื่องจากได้รับผลกระทบจากการแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID - 2019) จำนวน 2 กิจกรรม และอีก 1 กิจกรรมที่ไม่
เป็นไปตามเป้าหมาย คือ กิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ซึ่งในภาพรวมของแผนปฏิบัติการฯ มีปัญหาและอุปสรรค ดังนี้ 

  1) การดำเนินงานในช่วงปีงบประมาณที่ผ่านมา (พ.ศ. 2563) หลายโครงการ/กิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการฯ ประสบปัญหาจากแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID - 2019) ซึ่งมี
กิจกรรมที่ได้รับผลกระทบดังกล่าว จำนวน 2 กิจกรรม ได้แก่ 1. กิจกรรมส่งเสริมการนำหลักคุณธรรมมาเป็น
แนวทาง ในการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน (โครงการบรรยายธรรม/ธรรมสัญจร) และ 2. โครงการ สป.กษ. 
ขออาสา ทั้ง 2 กิจกรรมต้องดำเนินการในลักษณะของการรวมตัวของกลุ่มเป้าหมายเป็นจำนวนมาก โดยช่วง
ระยะเวลาในการดำเนินงานดังกล่าว อยู่ในช่วงของมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดโควิด 2019 ของร ัฐบาล 
ทำให้ไม่สามารถรวมตัวเป็นจำนวนมากได้ จึงทำให้กิจกรรมดังกล่าวไม่สามารถดำเนินการตามแผนฯ ได ้

  2) ศูนย์ปฏิบัต ิการต่อต้านการทุจริต สำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
เป็นหน่วยงานในการขับเคลื่อนภารกิจงานด้านการป้องกันการทุจริตและส่งเสริมคุณธรรมขององค์กร ซึ่งใน 
แต่ละปีงบประมาณ ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตจะได้รับสรรงบประมาณเพียงเล็กน้อยในการขับเคลื่ อน
งานดังกล่าว ทำให้มีงบประมาณในการดำเนินงานไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติภารกิจหน้าที่ 

  3) ศูนย์ปฏิบัต ิการต่อต้านการทุจร ิต ดำเนินการควบคุมกำกับติดตามประเม ินผล 
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและป้องกันการทุจริตของสำนักงานปลัดกระทรวง 
เกษตรและสหกรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 พบว่า มีความล่าช้าของการรายงานจากหน่วยงานต่างๆ  
ประกอบกับบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในแผนปฏิบัติการฯ ดังกล่าวยังไม่เพียงพอ 

6. ข้อเสนอแนะ 

  จากปัญหาและอุปสรรคดังกล่าวข้างต้น ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต มีข้อเสนอแนะ  
ในการดำเนินงานเพ่ือปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานตามแผนฯ ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ดังนี้  

  1) ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม โดยสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ ควรจัดสรรงบประมาณให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต ในการขับเคลื่อนภารกิจงานด้าน  
การป้องกันการทุจริตและส่งเสริมคุณธรรมอย่างเพียงพอ 
  2) ส่งเสริมให้บุคลากรภายในสำนักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์มีส่วนร่วม 
ในการดำเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการฯ ดังกล่าวให้มากขึ้นและทั่วถึงในทุกขั้นตอนกระบวนการของ
โครงการ/กิจกรรม 

  3) ควรพัฒนาศักยภาพของบุคลากรภายในศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตให้เกิดความรู้
ความเข้าใจและความเชี่ยวชาญในด้านการปฏิบัติงาน โดยการส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาองค์ความรู้ 
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ทีเ่กี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของบุคลากร เช่น การเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรต่างๆ ของสำนักงาน ป.ป.ช. 
การพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายการป้องกันการทุจริต การพัฒนาความรู้ด้านประมวลจริยธรรมข้าราชการ  
พลเรือน เป็นต้น 

  4) ควรกำชับให้สำนัก/กอง ดำเนินการจัดส่งรายงานการติดตามความก้าวหน้าของ 
การดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการฯ ดังกล่าว ให้เป็นไปตามห้วงระยะเวลาที่กำหนด 

  5) เพิ่มการสื่อสารประชาสัมพันธ์แผนปฏิบัติการฯ ดังกล่าว ให้มากขึ้นและหลากหลาย
ช่องทางอย่างเป็นระบบโดยให้มีการสื่อสารอย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง เพ่ือสร้างการรับรู้และสร้างความเข้าใจ
ให้แก่เจ้าหน้าที่บุคลากรในหน่วยงานทุกๆ ระดับ 
 


