




จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

แผนยอยที่ 1 การสงเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการสงเสริม

คุณธรรม/การทําความดีที่เหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย

143 110 98 89.09 10 9.09 2 1.82 110 62,157,731.70 

แนวทางการพัฒนาที่ 1 สรางพื้นที่และสนับสนุนกิจกรรมสงเสริม

คุณธรรมหรือการทําความดี

66 51 47 42.73 4 3.64 0 0.00 51 5,900,135.10

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลและองคกรดาน

การสงเสริมคุณธรรม

30 21 17 15.45 3 2.73 1 0.91 21 207,552.50

แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมการนําคุณธรรม เพื่อการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม การปองกันและแกไขปญหาอันเกิด

จากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม

47 38 34 30.91 3 2.73 1 0.91 38 56,050,044.10

แผนยอยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสรางขีด

ความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อนและสงเสริมคุณธรรม

18 15 14 93.33 1 6.67 0 0 15 1,392,401.28

แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนากลไกใหหนวยงานภาครัฐขับเคลื่อน

การสงเสริมคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม

18 15 14 93.33 1 6.67 0 0.00 15 1,392,401.28

แผนยอยที่ 3 การสงเสริมการเรียนรู และพัฒนาศักยภาพคนและ

องคกรเครือขายเพื่อขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรม

65 51 44 86.27 6 11.76 1 1.96 51 10,196,129.80

แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมใหเกิดระบบการจัดการความรู

ที่เปนกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิตภายในชุมชนหรือหนวยงาน

65 51 44 86.27 6 11.76 1 1.96 51 10,196,129.80

รวม 226 176 156 88.64 17 9.66 3 1.70 176 73,746,262.78

สรุปขอมูลผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 2567 
รอบ 6 เดือน (เดือน ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567)

แผนยอย/แนวทางการพัฒนา

จํานวนโครงการ/

กิจกรรม

ที่ดําเนินงาน

รอบ 6 เดือน

หมายเหตุ

ดําเนินการตามแผน ยังไมไดดําเนินการ

(ลาชากวาแผน)

ไมดําเนินการ รวม

ผลการดําเนินงาน ผลการเบิกจาย

งบประมาณ

(บาท)

จํานวนโครงการ/

กิจกรรม

รวมผลการใชจายงบประมาณทั้งหมด 73,746,262.78 บาท

หมายเหตุ : กิจกรรมที่ไมดําเนินการ จํานวน 2 กิจกรรม ไดแก

               3. โครงการอนุรักษลําน้ํามวกเหล็ก ของ อ.ส.ค. เนื่องจากไมมีแผนดําเนินการในป 67 และไดมีการแจงยกเลิกกิจกรรมในชวงทบทวนแผนฯ แลว

               1. โครงการคัดเลือกและยกยองคนดีศรีปศุสัตว (ราชพฤกษทองคํา) ของ ปศ. เนื่องจากไมไดรับการจัดสรรงบประมาณ

               2. โครงการสัมมนาเสริมสรางสมรรถนะและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ ของ กข. เนื่องจากไมไดรับการจัดสรรงบประมาณ
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73,746,262.78

62,157,731.70

ตัวชี้วัด : จํานวนประชากรมีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะทอนการมีคุณธรรมจริยธรรม เพิ่มขึ้นรอยละ 5 ภายในป พ.ศ. 2570

5,900,135.10

5,839,360.10

1.1 กิจกรรมสงเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ
ศาสนา และพระมหากษัตริย เชน 
กิจกรรมเทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสตางๆ
และงานวันสําคัญทางศาสนา

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรรวมกันแสดง
ความจงรักภักดีตอสถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย 
และสํานึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ

45 กิจกรรม 32,200.00 สป.กษ. (6 กิจกรรม)
1. เทิดพระเกียรติเนื่องในโอกาสตางๆ 
1) เมื่อวันที่ ๑๓ ต.ค 25๖๖ พระราชพิธีทรงบําเพ็ญพระราชกุศลวันนวมินทรมหาราช 
พุทธศักราช ๒๕๖๖ ณ อุทยานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
2) เมื่อวันที่ 23 ต.ค. 2566 พระราชพิธีทรงบําเพ็ญพระราชกุศลเนื่องในวันปยมหาราช 
ณ พระลานพระราชวังดุสิต  
3) เมื่อวันที่ 28 ก.พ. 2567 พิธีเจริญพระพุทธมนตเฉลิมพระเกียรติถวายพระพรชัยมงคล
แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 
28 กรกฎาคม 2567 ครั้งที่ 2 ประจําปพุทธศักราช 2567 ณ พระอุโบสถ
วัดพระศรีรัตนศาสดาราม กรุงเทพฯ
4) เมื่อวันที่ 28 มี.ค. 2567 พิธีเจริญพระพุทธมนตถวายพระพรชัยมงคลแดพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567 ครั้งที่ 3
ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม

ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567)

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

รวม

แผนยอยที่ 1 การสงเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการสงเสริมคุณธรรม/การทําความดีที่เหมาะสมกับบริบท
ของสังคมไทย

แนวทางการพัฒนาที่ 1  สรางพื้นที่และสนับสนุนกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมหรือการทําความดี

1. ชุดโครงการสรางเสริมสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

2. งานวางพานพุม/วางพวงมาลา 
1) เมื่อวันที่ 23 ต.ค. 2566 นางสาวทัศนีย เมืองแกว ผูตรวจราชการกระทรวงเกษตรฯ 
เปนผูแทนกระทรวงเกษตรฯ รวมวางพวงมาลาถวายราชสักการะพระบรมราชานุสาวรีย
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว เนื่องในวันปยมหาราช ณ ลานพระราชวังดุสิต กรุงเทพฯ  
2) เมื่อวันที่ 14 พ.ย. 2566 จัดพิธีวางพานพุมดอกไมสดถวายราชสักการะ เพื่อนอมรําลึก
ในพระมหากรุณาธิคุณ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร เนื่องในวันพระบิดาแหงฝนหลวงประจําป 2566 ณ ศูนยฝนหลวงหัวหิน 
อ.หัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ โดยมี รอยเอก ธรรมนัส พรหมเผา รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรฯ
เปนประธานพิธี พรอมดวย นายไชยา พรหมา รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงเกษตรฯ 
นายสุพิศ พิทักษธรรม อธิบดีกรมฝนหลวงและการบินเกษตร และผูบริหาร เจาหนาที่สังกัด
กระทรวงเกษตรฯ รวมนอมรําลึก

กข. (5 กิจกรรม)
1. จัดงานวันพระราชทานธงชาติไทย เมื่อวันที่ 28 ก.ย. 2566 ณ กรมการขาว และกรมการขาว
ในสวนภูมิภาค
2. จัดพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน เมื่อวันที่ 8 พ.ย. 2566 โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการ
และเจาหนาที่เขารวมพิธี ณ วัดมณีบรรพต ตําบลระแหง อําเภอเมืองตาก จังหวัดตาก
3. จัดพิธีทําบุญตักบาตรเนื่องในโอกาสวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เมื่อวันที่ 12 ต.ค. 2566 ณ กรมการขาว
4. จัดซุมเฉลิมพระเกียรติในโอกาสตางๆ ณ กรมการขาว ไดแก 
    1) วันพอแหงชาติ (5 ธ.ค. 2566)
    2) วันเฉลิมพระเกียรติ รัชกาลที่ 10 เนื่องในโอกาสพระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระเกียรติ
พระชนมพรรษา 6 รอบ 
    3) วันคลายวันพระราชสมภพ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี (2 เม.ย. 2567)
5. ทําบุญตักบาตรวันสถาปนากรมการขาว ครบรอบ 18 ป วันที่ 15 มี.ค. 2567
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

ชป. (8 กิจกรรม)
1. จัดพิธีวางพวงมาลาหนาพระบรมราชานุสาวรีย รัชกาลที่ 5 เนื่องในวันปยมหาราช 
ณ ลานพระบรมราชานุสาวรีย รัชกาลที่ 5 กรมชลประทาน ถนนสามเสน กรุงเทพมหานคร 
วันที่ 23 ต.ค. 2566
2. รวมพิธีวางพานพุม นอมสํานึกพระมหากรุณาธิคุณ รัชกาลที่ 9 เนื่องในวันพระบิดา
แหงฝนหลวง ประจําป 2566 วันที่ 14 พ.ย. 2566
3. พิธีถวายพานพุม เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพรัชกาลที่ 9 วันชาติ และวันพอแหงชาติ 
วันที่ 5 ธ.ค. 2566 ณ อุทยานเฉลิมพระเกียรติ รัชกาลที่ 9 เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร
4. รวมทูลเกลาฯ ถวายแจกัน และลงนามถวายพระพรชัยมงคล พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว
และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2567 
พรอมกันนี้ ยังไดรับพระราชทานปฏิทินหลวง 2567 เพื่อความเปนสิริมงคล ณ ศาลาสหทัยสมาคม 
พระบรมมหาราชวัง วันที่ 1 ม.ค. 2567
5. ลงนามถวายพระพร สมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาสิริวัณณวรี นารีรัตนราชกัญญา 
วันที่ 8 ม.ค. 2567
6. รวมพิธีมอบตราสัญลักษณงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาส
พระราชพิธีมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 ก.ค. 67 วันที่ 31 ม.ค. 67
7. รวมถวายความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณแดสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี วันที่ 21 ก.พ. 67 ณ บริเวณลาน
หนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
8. ลงนามถวายพระพร สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี วันที่ 31 มี.ค. 67
(ผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด 1,000 คน)

ตส. (2 กิจกรรม)
1. จัดกิจกรรมเนื่องในวันนวมินทรมหาราช 13 ต.ค. 2566 เพื่อเทิดพระเกียรติและถวายเปน
พระราชกุศล พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช มหาราชบรมนาถบพิตร
เมื่อวันที่ 12 ต.ค. 2566 ณ วัดนรนาถสุนทริการาม กรุงเทพมหานคร จํานวนบุคลากรที่เขารวม 
100 คน
2. เขารวมพิธีเจริญพระพุทธมนตเฉลิมพระเกียรติถวายพระพรชัยมงคล แดพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง
สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีและสมเด็จพระเจาลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิราเทพยวดี
กรมหลวงสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา เมื่อวันที่ 28 ต.ค. 2566 จํานวนบุคลากรที่เขารวม 5 คน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

กป. (3 กิจกรรม)
1. วันที่ 1 ม.ค. 2567 ผูเขารวม 1 ทาน (อธป.) รวมถวายพระพรเนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ
2. วันที่ 21 ก.พ. 2567 บุคลากรกรมประมง จํานวน 200 คน รวมถวายความจงรักภักดี
กรมสมเด็จพระเทพฯ 
3. วันที่ 28 ก.พ. 2567 รวมพิธีเจริญพระพุทธมนตเฉลิมพระเกียรติถวายพระพรชัยมงคล
แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว มีผูเขารวม 221 คน ณ พระอุโบสถวัดพระศรีรัตนศาสดาราม 
ในพระบรมมหาราชวัง กรุงเทพมหานคร

ปศ. (1 กิจกรรม)
รองอธิบดีกรมปศุสัตว เขารวมถวายแจกันดอกไมหนาพระบรมฉายาลักษณ พระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินี และรวมลงนามถวายพระพร เนื่องในโอกาส
วันขึ้นปใหม พุทธศักราช 2567 ณ ศาลาสหทัยสมาคมในพระบรมมหาราชวัง

ฝล. (2 กิจกรรม)
1. ผูบริหารและบุคลากรรวมลงนามถวายพระพรพระบรมวงศานุวงศในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส
เนื่องในโอกาสตางๆ 
2. สํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ และบําเพ็ญกุศลอุทิศถวายพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันที่ 12 ต.ค. 2566 เนื่องในวันนวมินทรมหาราช 
13 ต.ค. 2566 ผูเขารวม จํานวน 100 คน

พด. (3 กิจกรรม)
1. เฝารับเสด็จฯ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี เมื่อวันจันทรที่ 16 ต.ค. 2566 ซึ่งเปนวันอาหารโลก วันที่ 16 ต.ค. ของทุกป
จัดขึ้นเพื่อระลึกถึงการกอตั้งขององคการอาหารและการเกษตรแหงสหประชาชาติ 
(Food and Agriculture Organization of the United Nations หรือ FAO) ณ สํานักงาน
องคการอาหารและเกษตรแหงสหประชาชาติ (เอฟ เอ โอ) ประจําภูมิภาคเอเชียและแปซิฟก 
ถนนพระอาทิตย กรุงเทพฯ  
2. เฝารับเสด็จฯ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารีเสด็จพระราชดําเนินไปทรงติดตามความกาวหนาการดําเนินงานโครงการทหาร
พันธุดีและโครงการเกษตรรวมใจอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ เมื่อวันศุกรที่ 27 ต.ค. 2566 
ณ โรงเรียนทหารการสัตวกรมการสัตวทหารบก จังหวัดนครนายก
3. จัดพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน เมื่อวันที่ 11 พ.ย. 2566 โดยมีคณะผูบริหาร ขาราชการ 
และเจาหนาที่เขารวมพิธี  ณ วัดกวิศรารามราชวรวิหาร ตําบลทาหิน อําเภอเมืองลพบุรี จังหวัดลพบุรี
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

กวก. (1 กิจกรรม)
วันที่ 12 ตุลาคม 2566 ทําบุญตักบาตรถวายเปนพระราชกุศล  เนื่องในวันนวมินทรมหาราช
เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดี และนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ ของพระมหากษัตริย
ผูทรงพระคุณอันประเสริฐ

กสก. (1 กิจกรรม)
บุคลากรกรมสงเสริมการเกษตร เขารวมกิจกรรมพิธีถวายความจงรักภักดี และสํานึกใน
พระมหากรุณาธิคุณแดสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ ในวันที่ 21 ก.พ. 2567

กสส. (3 กิจกรรม)
1. จัดกิจกรรมเทิดพระเกียรติและถวายเปนพระราชกุศล เนื่องใน “วันนวมินทรมหาราช”
เมื่อวันที่ 13 ต.ค. 2566 มีคณะผูบริหาร ขาราชการ ลูกจาง และพนักงานราชการ 
กรมสงเสริมสหกรณ จํานวน 200 คน เขารวมกิจกรรม ณ กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร
กรุงเทพมหานคร
2. รับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
เสด็จพระราชดําเนินไปทรงเปดการประชุมวิชาการการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร
ตามพระราชดําริ เมื่อวันที่ 22 ธ.ค. 2566 ณ หอประชุมสมเด็จยา มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 
จังหวัดเชียงราย
3. รับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
เสด็จพระราชดําเนินเปนการสวนพระองค ทรงเปนประธานเปด “งานเทศกาลโคนมแหงชาต”ิ 
ประจําป 2567 เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2566 ณ องคการสงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทย 
(อ.ส.ค.) บริเวณเชิงเขาตาแปน (ฟารมโคนมไทย-เดนมารค) อําเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

มม. (6 กิจกรรม)
1. ขาราชการ และเจาหนาที่ รวมกิจกรรมเคารพธงชาติ หนวยงานภูมิภาคมีกิจกรรมเพิ่มเติม 
เชน รองเพลงสรรเสริญมหาราชาและสวดมนตไหวพระทุกเชา
2. กิจกรรมจิตอาสา เชน กิจกรรม “เราทําความดี ดวยหัวใจ” เนื่องในวันชาติ วันพอแหงชาติ 
เมื่อวันที่ 5 ธันวาคม 2566 จิตอาสารวมจัดตกแตงสถานที่ (ผูกผาแพรบริเวณโดยรอบหนวยงาน) 
ทุกวันสําคัญตลอดป รวมทั้งกิจกรรมจิตอาสาอื่นๆ ตลอดป โดยอิงจากวันสําคัญของทางราชการ
3. จัดสถานที่ ทําภาพสื่อประชาสัมพันธ เพื่อเทิดพระเกียรติฯ และจุดลงนามถวายพระพร 
ทุกวันสําคัญของทางราชการ เปนตน 
4. พิธีตักบาตรถวายพระราชกุศลเนื่องในวันคลายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 13 ตุลาคม เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2566
5. รวมพิธีบําเพ็ญกุศลนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันนวมิทรมหาราช และ
วันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศ มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร วันที่ 13 ตุลาคม 2566 ณ มณฑลพิธีทองสนามหลวง กรุงเทพฯ 
6. รวมพิธีวางพวงมาลา เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
พระปยะมหาราช วันที่ 23 ตุลาคม 2566 ณ ลานพระรูปสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว

ส.ป.ก. (1 กิจกรรม)
รวมพิธีถวายความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณแดสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 21 กุมภาพันธ 2567 เวลา 8.00 น. 
นายวิณะโรจน ทรัพยสงสุข เลขาธิการ ส.ป.ก. พรอมดวย นายสุรชัย ยุทธชนะ รองเลขาธิการ ส.ป.ก.
ผูอํานวยการ สํานัก/กอง/ศูนย เจาหนาที่ ส.ป.ก. รวมพิธีถวายความจงรักภักดีและสํานึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ แดสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี เพื่อเปนการแสดงความจงรักภักดีและนอมสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
ที่พระองคทรงมีตอหนวยงานของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ปฏิบัติพระราชกรณียกิจทุกพื้นที่
ทั่วประเทศไทย เพื่อเกษตรกรและพสกนิกรชาวไทย และเปนการรักษาเทิดทูนไวซึ่งสถาบันชาติ
ศาสนา พระมหากษัตริย ที่เปนสถาบันที่อยูเคียงขางประชาชนชาวไทย และอยูคูกับประเทศชาติ
ตลอดไป กิจกรรมในครั้งนี้มี รอยเอก ธรรมนัส พรหมเผา รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ
เปนประธาน พรอมดวย นายไชยา พรหมา รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
นายประยูร  อินสกุล ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ ผูบริหารระดับสูงจากหนวยงานสังกัด
กระทรวงเกษตรและสหกรณ ขาราชการ และเจาหนาที่จากทุกหนวยงานสังกัดกระทรวงเกษตร
และสหกรณ รวมพิธีถวายความจงรักภักดีฯ ณ บริเวณหนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตรและสหกรณ
เขตพระนคร กรุงเทพฯ
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มกอช. (1 กิจกรรม)
ดําเนินกิจกรรมทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหงพระสงฆ จํานวน 9 รูป เนื่องในวัน
นวมินทรมหาราช (๑๓ ตุลาคม) ณ บริเวณหนาอาคาร 1 มกอช. เมื่อวันที่ 19 ต.ค. 2566 
บุคลากรที่เขารวมฯ : คณะผูบริหาร ขาราชการ พนักงานราชการ และเจาหนาที่ มกอช.

สศก. (1 กิจกรรม)
พิธีถวายความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณแดสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
วันที่ 21 ก.พ. 2567 นายฉันทานนท วรรณเขจร เลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร รวมพิธี
ถวายความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณแดสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ณ หนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตรและสหกรณ

กยท. (1 กิจกรรม)
รวมถวายพระพร เนื่องในวันคลายวันประสูติสมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาพัชรกิติยาภา นเรนทิรา
เทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราชธิดา

อ.ต.ก. (4 กิจกรรม)
1. จัดกิจกรรมเนื่องในวันนวมินทรมหาราช โดยจัดพิธีวางพวงมาลา และกลาวคํานอมรําลึก
ในพระมหากรุณาธิคุณ เมื่อวันที่ 13 ต.ค. 2566 ณ องคการตลาดเพื่อเกษตรกร มีผูเขารวม
กิจกรรม 50 คน 
2. จัดกิจกรรมเนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอแหงชาติ โดยจัดกิจกรรม
เคารพธงชาติ และรองเพลงชาติไทยและพิธีวางพานพุมดอกไมถวายราชสักการะ เมื่อวันที่ 
5 ธ.ค. 2566 ณ องคการตลาดเพื่อเกษตรกร มีผูเขารวมกิจกรรม 30 คน
3. เขารวมกิจกรรมพิธีถวายความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ แดสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เมื่อวันที่ 
21 ก.พ. 2567 ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ มีผูเขารวมกิจกรรม 50 คน 
4. จัดกิจกรรมเนื่องในวันมาฆบูชาโดยรวมทําบุญถวายสังฆทาน ณ วัดไผตัน โดยมีผูเขารวมกิจกรรม 
30 คน
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(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

อ.ส.ค. (5 กิจกรรม)
อ.ส.ค. รวมพิธี และทําภาพสื่อประชาสัมพันธ เนื่องในวันสําคัญ ดังนี้
1. วันที่ 13 ต.ค. 2566 เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศ 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร อ.ส.ค.ไดเขารวมพิธีบําเพ็ญกุศลและพิธีนอมรําลึก
ในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันนวมิทรมหาราช ณ ที่วาการอําเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี
2. วันที่ 23 ต.ค. 2566 เนื่องในวันคลายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว
พระปยะมหาราช อ.ส.ค.ไดรวมพิธีวางพวงมาลา ลานพระรูปสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
ณ ที่วาการอําเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี
3. วันที่ 5 ธ.ค. 2566 เนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพพระบาสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร และวันพอแหงชาติ อ.ส.ค. ไดรวมทําบุญตักบาตร 
ณ ที่วาการอําเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี
4. วันที่ 18 พ.ย. 2566 ถวายผากฐินวัดผานศึกอนุกูล 
5. วันที่ 26 พ.ย. 2566 รวมพิธีทอดกฐินพระราชทาน ณ วัดราษฎรศรีธาธรรม อําเภอศรีนคร 
จังหวัดสุโขทัย

อสป. (2 กิจกรรม)
1. เมื่อวันที่ 1 ธ.ค. 2566 พนักงาน อสป. จํานวน 10 คน เขารวมกิจกรรมวันพอแหงชาติ
เพื่อนอมสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณเปนลนพน โดยทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหง
แดพระสงฆ จํานวน 50 รูป
2. เมื่อวันที่ 8 ธ.ค. 2566 อสป. เฝารับเสด็จฯ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ เสร็จพระราชดําเนินไปทรงเปดงานวันกาชาด 100 ป

พกฉ. (2 กิจกรรม)
1. จัดกิจกรรมในวันที่ 13 ต.ค. 2566 ซึ่งจัดในงานมหกรรม "แรงบันดาลใจ" ระหวางวันที่ 
13 - 15 ต.ค. 2566
    1.1 จัดพิธีรวมถวายภัตตาหารเชาแดพระภิกษุสงฑจํานวน 10 รูป เพื่อถวายเปนพระราชกุศล 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร
    1.2 จัดพิธีทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหงพระสงฆ จํานวน 59 รูป เพื่อถวายเปนพระราชกุศล
ในวาระครบ 7 ป วันที่ 13 ต.ค. 2566 เนื่องในวันนวมินทรมหาราช 13 ต.ค. วันคลายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
    1.3 จัดกิจกรรมนอมรําลึก เนื่องในวันนวมินทรมหาราช 13 ต.ค. ชวงเวลา 15.30 น. 
โดยผูรวมกิจกรรม นําภาพถายพระบรมฉายาลักษณ และรวมรับฟงบทเพลงเพื่อพอรับฟงเสียงขลุย
บรรเลงบทเพลงพระราชนิพนธ โดย อ.ธนิสร ศรีกลิ่นดี ศิลปนแหงชาติ และคุณขวัญขาว ธิดารินทร
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2. จัดกิจกรรมในวันที่ 5 ธ.ค. 66 ซึ่งจัดในงานมหกรรม "ภูมิพลังแผนดิน" ระหวางวันที่ 
2 - 5 ธ.ค. 2566
    2.1 พิธีทําบุญถวายภัตตาหารแดพระสงฆ จํานวน 9 รูป เพื่อถวายเปนพระราชกุศล เนื่องใน
วันคลายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช
บรมนาถบพิตร
    2.2 พิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ 59 รูป เพื่อถวายเปนพระราชกุศล 
เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 
    2.3 เวลา 19.00 น. พิธีจุดเทียนมหามงคลสดุดีเฉลิมพระเกียรติ เพื่อนอมรําลึก
ในพระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอแหงชาติ

สวก. (2 กิจกรรม)
1. เจาหนาที่ สวก. จํานวน 4 ราย  เขารวมพิธีวางพุมดอกไมสด ถวายราชสักการะนอมรําลึก
ในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร เนื่องใน“วันพระบิดาแหงฝนหลวง” ณ ศูนยฝนหลวงหัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ 
เมื่อวันที่ 14 พ.ย. 2566
2. ผอ.สวก. และเจาหนาที่ สวก. จํานวน 10 ราย เขารวมถวายความจงรักภักดีและสํานึก
ในพระมหากรุณาธิคุณแดสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ เมื่อวันที่ 21 ก.พ. 2567

สวพส. (3 กิจกรรม)
1. เมื่อวันที่ 13 ต.ค. 2566 อุทยานหลวงราชพฤกษ สวพส. จัดพิธีสวดพระพุทธมนต และทําบุญ
ตักบาตรถวายเปนพระราชกุศล "ในหลวง รัชกาลที่ 9" เนื่องในวันนวมินทรมหาราช 
โดยมีผูเขารวมกิจกรรมทั้งสิ้น 100 คน
2. เมื่อวันที่ 5 ธ.ค. 2566 อุทยานหลวงราชพฤกษ สวพส. จัดพิธีเจริญพระพุทธมนต
และทําบุญตักบาตรถวายพระราชกุศล เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพในหลวงรัชกาลที่ 9 เเละ
รวมทําบุญตักบาตร ขาวสารอาหารเเหง เเดพระสงฆจํานวน 10 รูป ณ หอคําหลวง 
อุทยานหลวงราชพฤกษ จ.เชียงใหม โดยในวันดังกลาวมีผูเขารวมกิจกรรมทั้งสิ้น 115 คน
3. เมื่อวันที่ 30 ต.ค. 2566 อุทยานหลวงราชพฤกษ สวพส. รวมกัน เทศบาลเมืองแมเหียะ
และคณะสงฆตําบลแมเหียะ จัดงานสืบสานประเพณีตักบาตรเทโวโรหณะ โดยมีพุทธศาสนิกชน
ชาวจังหวัดเชียงใหมจํานวนกวา 5,000 คนรวมทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง 
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1.2 กิจกรรมสืบสานประเพณีและ
ดํารงไวซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย เชน 
วันขึ้นปใหม วันสงกรานต

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรรวมกันสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีไทย
อันดีงามของไทย ดํารงไว
ซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย 
และสรางความสัมพันธ
อันดีรวมกันของบุคลากร
ในหนวยงาน

41 กิจกรรม 215,656.00 สป.กษ. (1 กิจกรรม)
กิจกรรมวันขึ้นปใหม เมื่อวันที่ 3 ม.ค. 2567 จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรขาวสาร-อาหารแหง 
แดพระภิกษุสงฆ จํานวน 68 รูป เนื่องในเทศกาลปใหม พุทธศักราช 2567 ณ บริเวณดานหนา
อาคาร 1 กระทรวงเกษตรฯ เพื่อเสริมสรางความเปนสิริมงคล แกบุคลากรและองคกร พรอมสืบสาน
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย โดยมี รอยเอก ธรรมนัส พรหมเผา รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงเกษตรฯ เปนประธานในพิธี พรอมดวย นายไชยา พรหมา รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวง
เกษตรฯ นายอนุชา นาคาศัย รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงเกษตรฯ ผูบริหารและบุคลากร
ในสังกัดเขารวมพิธี

กข. (2 กิจกรรม)
1. ทําบุญตักบาตรวันขึ้นปใหม วันจันทรที่ 4 ม.ค. 2567
2. ทําบุญตักบาตรวันสถาปนากรมการขาว ครบรอบ 18 ป วันศุกรที่ 15 มี.ค. 2567

ชป. (1 กิจกรรม)
กรมชลประทานสงสุขเที่ยวเขื่อนทั่วไทย รับปใหม 2567 พรอมทั้งจําหนายสินคาราคาพิเศษ 
สินคาเกษตรคุณภาพเปนของขวัญปใหม มีผูเขารวมกิจกรรม 500 คน

ตส. (2 กิจกกรม)
1. จัดพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร - อาหารแหง พระสงฆและสามเณร จํานวน 25 รูป และพิธี
เจริญพระพุทธมนต พระสงฆ 9 รูป เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พ.ศ. 2567 เมื่อวันที่ 9 ม.ค. 2567 
ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ เทเวศร กรุงเทพมหานคร จํานวนบุคลากรที่เขารวม 100 คน
2. จัดพิธีสักการะสิ่งศักดิ์สิทธิ์เนื่องในโอกาสวันคลายวันสถาปนากรมตรวจบัญชีสหกรณ ครบรอบ
72 ป เพื่อความเปนสิริมงคล และเสริมสรางขวัญและกําลังใจแกผูปฏิบัติงาน เมื่อวันที่ 
12 มี.ค. 2567 ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ จํานวนบุคลากรที่เขารวม 100 คน

กป. (1 กิจกรรม)
วันขึ้นปใหมกรมประมง กําหนดจัดพิธีทําบุญตักบาตร ในวันที่ 28 ธ.ค. 2566
บุคลากรกรมประมงเขารวมโดยประมาณ 500 คน

ปศ. (1 กิจกรรม)
จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรพระสงฆ เนื่องในโอกาสขึ้นปใหม พ.ศ. 2567 เมื่อวันอังคารที่ 
9 ม.ค. 2567 ณ บริเวณลาดจอดรถหนาตึกอํานวยการกรมปศุสัตว
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ฝล. (1 กิจกรรม)
บุคลากรกราบขอพรผูใหญที่เคารพทั้งภายในและภายนอก เนื่องในวันขึ้นปใหม เมื่อวันที่ 
2 ม.ค. 2567 และวันที่ 8 ม.ค. 2567 ผูเขารวมจํานวน 50 คน

พด. (2 กิจกรรม)
1. รวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร-อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆ จํานวน 68 รูป เนื่องในเทศกาล
ปใหม พุทธศักราช 2567 เมื่อวันที่ 3 ม.ค. 2567 ณ บริเวณดานหนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตร
และสหกรณ
2. จัดพิธีทําบุญตักบาตรเพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในเทศกาลปใหม เมื่อวันที่ 9 ม.ค. 2567
ณ กรมพัฒนาที่ดิน ถนนพหลโยธิน เขตจตุจักร กรุงเทพฯ

กวก. (1 กิจกรรม)
เมื่อวันที่ 3 ม.ค. 2567 รวมกิจกรรมทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆ 
จํานวน 68 รูป เนื่องในเทศกาลปใหม พุทธศักราช 2567 ณ บริเวณดานหนาอาคาร 1 กระทรวง
เกษตรและสหกรณ

กสก. (1 กิจกรรม)
กรมสงเสริมการเกษตร จัดกิจกรรมเคารพธงชาติ และตักบาตรพระสงฆ จํานวน 5 รูป เนื่องในวัน
ขาราชการพลเรือน ประจําป 2567 ในวันที่ 22 มี.ค. 2567 ณ อาคาร 1 กรมสงเสริมการเกษตร

กสส. (1 กิจกรรม)
จัดกิจกรรมทําบุญถวายภัตตาหารเชาแดพระภิกษุสงฆ วัดนรนาถสุนทริการาม และไหวสักการะ
สิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจํากรมสงเสริมสหกรณ เพื่อความเปนสิริมงคลเนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม 2567 
ณ กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กรุงเทพมหานคร เมื่อวันที่ 8 ม.ค. 2567

มม. (1 กิจกรรม)
กิจกรรมทําบุญใสบาตรและฟงเทศน เนื่องในเทศกาลปใหม วันที่ 10 ม.ค. 2567 
ณ บริเวณลานกิจรรมหนามุก และหองโถงชั้น 1 อาคาร 5 กรมหมอนไหม
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ส.ป.ก. (1 กิจกรรม)
จัดพิธีทําบุญถวายภัตตาหารเพลแดพระสงฆ เนื่องในโอกาสตอนรับปใหม พ.ศ. 2567 
วันพุธที่ 3 ม.ค. 2567 นายวิณะโรจน ทรัพยสงสุข เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
เพื่อเกษตรกรรมเปนประธานในพิธีทําบุญถวายภัตตาหารเพลแดพระสงฆ เนื่องในโอกาส
ตอนรับปใหม พ.ศ. 2567 ณ หองประชุมไชยยงค ชูชาติ สํานักงานการปฏิรูปที่ดิน
เพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) ถนนราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ และทําพิธีไหวศาลพระภูมิเจาที่
ศาลตา-ยาย ถวายสักการะพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
รัชกาลที่ ๕ พรอมทั้งวางพวงมาลัยหนารูป ดร.ไชยยงค ชูชาติ เลขาธิการสํานักงาน
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรมคนแรก และรวมพิธีทําบุญถวายภัตตาหารเพลแดพระสงฆ 
ตลอดจนเครื่องจตุปจจัยไทยธรรมแดพระภิกษุสงฆ

มกอช. (1 กิจกรรม)
มกอช. เขารวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสารอาหารแหงแดพระภิกษุสงฆ จํานวน 68 รูป 
เนื่องในเทศกาลปใหม พุทธศักราช 2567 ณ บริเวณดานหนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
เมื่อวันที่ 3 ม.ค. 2567 บุคลากรที่เขารวมฯ : ผูบริหาร ขาราชการ จาก สํานัก/กลุม/กอง/ศูนย 
ของ มกอช.

สศก. (1 กิจกรรม)
รวมพิธีทําบุญตักบาตร เนื่องในเทศกาลปใหม 2567 วันที่ 3 ม.ค. 67 นายฉันทานนท วรรณเขจร 
เลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร พรอมดวย นางธัญธิตา บุญญมณีกุล รองเลขาธิการ
สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร และคณะผูบริหารสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร รวมพิธีทําบุญ
ตักบาตรขาวสาร - อาหารแหง พระภิกษุสงฆ 68 รูป เนื่องในเทศกาลปใหม 2567 
ณ บริเวณดานหนาอาคารกระทรวงเกษตรและสหกรณ

กยท. (1 กิจกรรม)
จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรเนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม ในวันที่ 4 ม.ค. 2567

อ.ต.ก. (1 กิจกรรม)
จัดกิจกรรมใหพนักงานและลูกจางอวยพรปใหม ใหผูบริหาร โดยมีผูเขารวมกิจกรรม 100 คน

อ.ส.ค. (1 กิจกรรม)
จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรขาวสาร-อาหารแหงแดพระภิกษุสงฆและเขาสวัสดีปใหม 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ และผูบริหารระดับสูงของกระทรวงฯ 
เพื่อความเปนสิริมงคล เนื่องในเทศกาลปใหม 2567 ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ
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ผลการดําเนินการ
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อสป. (1 กิจกรรม)
เมื่อวันที่ 25 ธ.ค. 2566 อสป. เขารวมพิธีตั้งศาลใหม ถอนศาลเกา เพื่อเปนศิริมงคล แก อสป. 
เนื่องในวันขึ้นปใหม

พกฉ. (1 กิจกรรม)
รวมพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆ จํานวน 68 รูป เนื่องในเทศกาลปใหม 
พุทธศักราช 2567 เมื่อวันที่ 3 ม.ค. 67 ณ บริเวณดานหนาอาคาร 1 กระทรวงเกษตรและสหกรณ

สวก. (1 กิจกรรม)
ผอ.สวก. พรอมผูบริหารและเจาหนาที่ สวก. จํานวน 10 ราย เขารวมทําบุญตักบาตรขาวสาร
อาหารแหง แดพระภิกษุสงฆ ณ กระทรวงเกษตรและสหกรณ เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2567

สวพส. (1 กิจกรรม)
เมื่อวันที่ 9 ม.ค. 2567 สถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องคการมหาชน) จัดพิธีทําบุญเนื่องในโอกาส
วันขึ้นปใหม 2567 โดยมี ผอ.สวพส. คณะผูบริหาร บุคลากร สวพส. และเจาหนาที่ ส.ป.ก.เชียงใหม 
รวมทั้งสิ้น 170 คน รวมทําบุญใสบาตรขาวสารอาหารแหง พระสงฆ จํานวน 9 รูป ณ บริเวณ
ถนนหนาอาคารสถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่สูง (องคการมหาชน) รับฟงพระธรรมเทศนา ในหัวขอ
“คุณธรรม จริยธรรมที่ดีในการทํางานและการดําเนินชีวิต” และรวมถวายปจจัยไทยทาน
เพื่อความเปนสิริมงคล แกสถานที่ทํางาน และบุคลากรของ สวพส.

1.3 กิจกรรมงานพระราชพิธีพืชมงคล
จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

การสืบสานพระราชพิธี
พืชมงคลจรดพระนังคัล
แรกนาขวัญ เพื่อใหผูที่มี
อาชีพทางการเกษตร
พึงระลึกถึงความสําคัญ
ของการเกษตร
และรวมมือกันประกอบ
พระราชพิธีพืชมงคล
เพื่อเปนสิริมงคล
แกอาชีพของตน

1 กิจกรรม  - ดําเนินการไตรมาส 3
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1.4 กิจกรรมกฐินพระราชทานกระทรวง
เกษตรและสหกรณ

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

เพื่อสืบสานและอนุรักษ
ประเพณีสําคัญ
ทางพระพุทธศาสนา 
และรวมสนองงานตอ
สถาบันพระมหากษัตริยใน
การอุปถัมภและบํารุงพุทธ
ศาสนา

1 กิจกรรม  - เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 16 พฤศจิกายน 2566 เวลา 14.00 น. รอยเอก ธรรมนัส พรหมเผา 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนประธานพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทานกระทรวง
เกษตรและสหกรณ ประจําป 2566 พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ทรงพระกรุณาโปรดเกลา
โปรดกระหมอมพระราชทานผาพระกฐินพรอมเครื่องบริวารพระกฐิน ใหกระทรวงเกษตรและสหกรณ
ตามที่ขอพระราชทาน เพื่อนอมนําไปทอดถวายยังที่ชุมนุมสงฆ ณ วัดศรีสุดารามวรวิหาร 
แขวงบางขุนนนท เขตบางกอกนอย กรุงเทพมหานคร โดยมีนายประยูร อินสกุล ปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ คณะผูบริหารกระทรวงเกษตรและสหกรณ ขาราชการ พนักงาน และบุคลากร
ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมและมียอดเงินถวายพระราชกุศลในการถวายผาพระกฐิน
พระราชทานกระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําป 2566 รวมเปนเงินทั้งสิ้น จํานวน 
4,792,724.76 บาท

1.5 กิจกรรมการดําเนินการนโยบาย
การกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ.

สป.กษ. องคกรมีหลักธรรมาภิบาล
ในการปฏิบัติงานทําให
เกิดการยอมรับนาเชื่อถือ
และศรัทธาจากผูรับบริการ
ประชาชนทั่วไป และผูมี
สวนไดสวนเสียทั้งภายใน
และภายนอกองคการ

8 กิจกรรม  - 1. ยกรางนโยบายหลักและแนวทางปฏิบัตินโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดี และ (ราง) มาตรการ/
โครงการ/กิจกรรมรองรับนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป .กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และแจงเวียนใหทุกหนวยงานพิจารณา เมื่อวันที่ 7 ธ.ค. 2566
2. จัดทํา (ราง) นโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ที่มีนโยบายหลักและแนวทางปฏิบัตินโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. 4 ดาน 
และมีมาตรการ/โครงการ/กิจกรรมรองรับนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป .กษ. 
ทั้งหมดจํานวน 49 มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม
3. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณใหความเห็นชอบนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และลงนามในประกาศเจตนารมณ เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2567
4. แจงเวียนนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67
ใหหนวยงานในสังกัด สป.กษ. ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาครับทราบและถือปฏิบัติ และลงนาม
รับทราบนโยบายดังกลาว พรอมทั้ง ใหหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนินการตามมาตรการ/โครงการ/
กิจกรรมที่รับผิดชอบ เมื่อวันที่ 26 ม.ค. 2567 รวมทั้ง ไดมีการสื่อสารประชาสัมพันธ
นโยบายดังกลาวบนเว็บไซต สป.กษ. 
5. ติดตามผลการดําเนินงานนโยบายการกํากับดูแลองคการที่ดีของ สป.กษ. ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 รอบ 6 เดือน เมื่อวันที่ 14 มี.ค. 2567 อยูระหวางสรุปผลการดําเนินงาน
เสนอปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณทราบ

1.6 กิจกรรมการสรางภาพลักษณที่ดีของ
องคกร ไดแก การแตงกายใหถูกตองตาม
ระเบียบของบุคลากรในหนวยงาน

กข. บุคลากรภายในหนวยงาน
แตงกายถูกตอง
ตามระเบียบ

รอยละ 90 
ของบุคลากร

 - ไดมีหนังสือแจงเวียนขอความรวมมือการแตงกายของบุคลากรกรมการขาว จํานวน 3 ครั้ง
บุคลากรกวารอยละ 95 ใหความรวมมือในการแตงกายตามหนังสือแจงเวียนที่กําหนดไว
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1.7 กิจกรรมองคกรจัดทําแผนสงเสริม
คุณธรรม เชน การจัดตั้งกลุมงานจริยธรรม 
กรมการขาว

กข. องคกรมีหนวยงาน
ที่พัฒนาหลักคุณธรรม
สอดคลองกับเปาหมาย
ที่กําหนดและสงเสริม
จริยธรรมแกบุคลากร

1 ครั้ง  - จัดตั้งกลุมงานจริยธรรม กรมการขาว ตามคําสั่งกรมการขาว ที่ 168/2565 ลงวันที่ 
28 เมษายน 2565 และไดจัดทําแผนปฏิบัติการดานการสงเสริมคุณธรรม กรมการขาว ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567

1.8 กิจกรรมกฐินพระราชทาน
กรมชลประทาน

ชป. เพื่อสืบสานและอนุรักษ
ประเพณีสําคัญ
ทางพระพุทธศาสนา 
และรวมสนองงาน
ตอสถาบันพระมหากษัตริย
ในการอุปถัมภและ
บํารุงพุทธศาสนา

1 กิจกรรม  - ถวายผาพระกฐินพระราชทาน กรมชลประทาน ประจําป 2566 ณ วัดโพธิ์ปฐมาวาส 
จ. สงขลา เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2566 มีผูเขารวมกิจกรรม 500 คน

1.9 กิจกรรมสถานที่ทํางานนาอยู
นาทํางาน

ชป. บุคลากรสภาพแวดลอม
ที่ดีเอื้อตอการทํางาน
และสงเสริมคุณธรรม
และจริยธรรม

1 กิจกรรม  - กรมชลประทาน ไดดําเนินกิจกรรมสถานที่ทํางานนาอยูนาทํางาน ดังนี้
๑. กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดลอมในการทํางานและระบบการจัดการความปลอดภัย
๒. กิจกรรมปรับปรุง ซอมแซม หรือตอเติมอาคารสถานที่ทํางาน
๓. กิจกรรมการสํารวจความตอง การใชวัสดุ อุปกรณสําหรับการทํางาน
๔. กิจกรรมการซอมบํารุง และดูแลรักษาวัสดุ อุปกรณ ใหมีสภาพการใชงานที่ดี
๕. กิจกรรม 5 ส
๖. กิจกรรมคัดแยกขยะภายในหนวยงาน
๗. กิจกรรมรณรงคปดน้ํา ปดไฟเมื่อเลิกใชงาน
๘. กิจกรรมลดการใชกระดาษภายในสํานักงาน
๙. กิจกรรมการจัดและปองกันการเกิดลูกน้ํายุงลาย
๑๐. กิจกรรมตรวจสอบการจัดสภาพแวดลอมในการทํางานและจัดการความปลอดภัย
๑๑. กิจกรรมรณรงคการใชถุงผา

1.10 กิจกรรมทอดกฐินสามัคคีกรมประมง กป. 1. สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีของไทย
2. เสริมสรางความสัมพันธ
ที่ดีภายในองคกร

1 ครั้ง 
(300 คน)

130,500.00 กิจกรรมทอดกฐินสามัคคีกรมประมง ดําเนินการจัดกิจกรรม 19 พฤศจิกายน 2566
บุคลากรรวมงานโดยประมาณ 300 คน รวมถวายจตุปจจัย 1,433 คน ยอดกฐินเปนเงิน 
1,699,000 บาท ณ วัดชองลม ตําบลหนาเมือง อําเภอเมือง จังหวัดราชบุรี
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.11 เสริมสรางองคกรแหงความสุขเพื่อสราง
แรงบันดาลใจในการทํางาน (4 ภาค)

กป. บุคลากรไดทราบนโยบาย
ในการดําเนินงานและการ
ทํางานที่มีความสุข

4 ครั้ง  - ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

1.12 กิจกรรมการปรับภูมิทัศนภายใน
สถานที่ทํางานใหสะทอนการมีคุณธรรม 
และจริยธรรมของหนวยงาน

กป. สภาพแวดลอมในสถานที่
ทํางานที่ดี และบุคลากร
มีคุณธรรมและจริยธรรม

1 ครั้ง  - ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

1.13 กิจกรรมบริจาคสิ่งของ เครื่องใช เครื่อง
อุปโภค บริโภค ใหแกหนวยงาน
ที่ขาดแคลน

กป. สงเสริมบุคลากรใหรูจัก
การเสียสละ

1 ครั้ง  - ดําเนินการในไตรมาส 3

1.14 กิจกรรมตอตานการตอทุจริต
และประพฤติมิชอบของกรมปศุสัตว

ปศ. ขาราชการ พนักงานและ
ลูกจางในสังกัดกรม
ปศุสัตวไดรวมแสดง
เจตนารมณในการไมทน
ตอการทุจริต สรางเกียรติ
และศักดิ์ในการปฏิบัติตน
เปนขาราชการ พนักงาน 
ลูกจาง ที่ดี และประชาชน
ใหความเชื่อมั่นในการ
ขอรับบริการตามภารกิจ
ของกรมปศุสัตว

๑ กิจกรรม  - ขาราชการ พนักงานและลูกจางในสังกัดกรมปศุสัตว รวมแสดงเจตนารมณในการไมทน
ตอการทุจริต เมื่อวันที่ 7 ธ.ค. 2566 ณ บริเวณลาดจอดรถหนาตึกอํานวยการกรมปศุสัตว

1.15 กิจกรรมกฐินพระราชทานกรมปศุสัตว ปศ. ขาราชการ พนักงาน 
ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตว มีคุณธรรม
ตามหลักพุทธศาสนา

๑ กิจกรรม  - จัดพิธีกฐินพระราชทานกรมปศุสัตว เมื่อวันเสารที่ 11 พ.ย. 2566
ณ วัดกลางวรวิหาร ตําบลปากน้ํา อําเภอเมืองสมุทรปราการ จังหวัดสมุทรปราการ

1.16 กิจกรรมกฐินพระราชทาน
กรมฝนหลวงและการบินเกษตร

ฝล. บุคลากรรวมกิจกรรม
สืบสานประเพณีและ 
การมีสวนรวมในกิจกรรม
ของชุมชนและวัด

1 ครั้ง 264,407.00 เขารวมกิจกรรมกฐินพระราชทานกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ณ วัดมณีสถิตกปฏฐาราม 
จ.อุทัยธานี วันที่ 12 พ.ย. 2566 มีผูเขารวม 140 คน

16



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.17 กิจกรรมกฐินพระราชทาน 
กรมพัฒนาที่ดิน

พด. บุคลากรไดรวมกันสืบสาน
ประเพณีและวัฒนธรรม 
อันดีของไทย และ
การมีสวนรวมในกิจกรรม
ของชุมชนและวัด

1 กิจกรรม
(100 คน)

 - จัดพิธีถวายผาพระกฐินพระราชทาน ประจําป 2566 ณ วัดกวิศรารามราชวรวิหาร จังหวัดลพบุรี 
โดยมีนายปราโมทย ยาใจ อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน เปนประธานในพิธีฯ พรอมดวยหัวหนาสวนราชการ
จังหวัดลพบุรี คณะผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาที่กรมพัฒนาที่ดิน กระทรวงเกษตรและสหกรณ และ
พุทธศาสนิกชน เขารวมพิธี จํานวน 250 คน และไดรวมทําบุญถวายจตุปจจัย จํานวนทั้งสิ้น 
1,502,820 บาท เพื่อทํานุบํารุงและบูรณะพระอารามและมอบเปนทุนการศึกษาใหกับสถานศึกษา 
ไดแก โรงเรียนวินิตศึกษาในพระราชูปถัมภ และ โรงเรียนเทศบาล 2 ระบบสาธิตเทศบาลเมืองลพบุรี

1.18 โครงการจัดทําหนังสือและโปสเตอร
ประชาสัมพันธเกี่ยวกับการสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม

กวก. บุคลากรในสังกัดไดอาน
และทําความเขาใจหนังสือ
และโปสเตอร
ที่มีการเผยแพรตามจุด
ประชาสัมพันธของ
แตละหนวยงานแลวเกิด
ความตระหนักและเขาใจ
ถึงความสําคัญ
ของคุณธรรม จริยธรรม 
บนฐานชีวิตวิถีใหมมากขึ้น

1 โครงการ  - ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

1.19 กิจกรรมกฐิน กรมวิชาการเกษตร กวก. หนวยงานและบุคลากร
ในสังกัด ไดรวมกัน
สืบสานประเพณีอันดีงาม
และมีสวนรวมในกิจกรรม
พัฒนาชุมชนและวัด

1 กิจกรรม  - เมื่อวันที่ 11 พ.ย. 2566 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร เปนประธานในพิธีถวายผาพระกฐิน
พระราชทานกรมวิชาการเกษตร ซึ่งพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ 
พระราชทานผาพระกฐินใหกรมวิชาการเกษตรนําไปถวาย ณ วัดพระธาตุดอยสะเก็ด พระอารามหลวง 
ตําบลเชิงดอย อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม

1.20 กิจกรรมทําบุญใสบาตรพระสงฆสะสม
เสบียงบุญ

กสก. บุคลากรและผูที่สนใจ 
มีความตระหนักในความ
เปนพุทธศาสนิกชน

รอยละ 10 ของ
หนวยงานในสังกัด

กรมสงเสริม
การเกษตรที่เขารวม

กิจกรรม

 - จัดกิจกรรมสะสมเสบียงบุญใสบาตรพระสงฆเปนประจําทุกวันศุกร โดยมีเจาหนาที่เขารวม
กิจกรรม เฉลี่ยสัปดาหละ 80 คน จากเจาหนาที่ 800 คน คิดเปนรอยละ 10 ของเจาหนาที่ในสังกัด
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.21 กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
บุคลากรกรมสงเสริมการเกษตร

กสก. บุคลากรสวนกลาง 
ไดรับการจัดสรรยาสามัญ
ประจําบาน เพื่อสงเสริม
คุณภาพชีวิตที่ดี

400 คน  - จัดสรรยาสามัญประจําบาน ใหแกหนวยงานในสังกัดสวนกลางที่ตั้งอยูใน กทม.รวม 15 หนวยงาน 
มีเจาหนาที่จํานวน 647 คน เมื่อเดือน ม.ค. 2567

1.22 กิจกรรมการบริจาคโลหิต กสก./ส.ป.ก. บุคลากรมีจิตสํานึก
ของการใหเพื่อสังคม

3 - 4 ครั้ง
(50 คน)

 - กสก.
บุคลากรกรมสงเสริมการเกษตรเขารวมบริจาคโลหิต ณ สํานักงานใหญธนาคารไทยพาณิชย
เมื่อวันที่ 15 พ.ย. 2566 และวันที่ 13 ก.พ. 2567 รวม 32 คน

ส.ป.ก. 
1. บุคลากรของ สป.ก. รวมบริจาคโลหิต ครั้งที่ 1/2567  กับสํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ เมื่อวันที่ 28 ก.พ. 67 ณ หองประชุมไชยยงคชูชาติ ถนนราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ 
(มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 15 คน)
2. ส.ป.ก. รวมแสดงความยินดี 121 ป กรมชลประทาน สูอนาคต สูทศวรรษใหม 
ดร.วิณะโรจน ทรัพยสงสุข เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) 
พรอมดวย นายสุรชัย ยุทธชนะ รองเลขาธิการ ส.ป.ก., นางสาวฆนีรส โพธิ์เจริญ ผูอํานวยการ
สํานักบริหารกลาง รวมเปนเกียรติและแสดงความยินดี โดยภายในงานมีกิจกรรมรวมบริจาคโลหิต
ใหสภากาชาดไทย (มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 10 คน)

1.23 กิจกรรมสานสันพันธชมรมผูอาวุโส 
กรมสงเสริมการเกษตร

กสก. สงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมบนฐานชีวิต
วิถีใหมใหกับบุคลากร
ของกรมสงเสริมสหกรณ

1 กิจกรรม
(50 คน)

 - ปรับแผนดําเนินการจัดกิจกรรมในชวงเดือน เม.ย. 67

1.24 กิจกรรมสงเสริมคานิยมและวัฒนธรรม
องคกร (เชน กิจกรรมสงเสริมประเพณีไทยใน
วันสําคัญตางๆ, การสวมใส
ผาไทย ทุกวันอังคารและวันศุกร, แตงกาย
เครื่องแบบในการปฏิบัติราชการทุกวันจันทร
เปนตน)

กสก. สงเสริมคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกรที่ดี

1 กิจกรรม
(100 คน)

 - จัดพิธีทําบุญตักบาตร พระสงฆ 9 รูป เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม 2567 ณ อาคาร 1 
กรมสงเสริมการเกษตร ในวันที่ 5 ม.ค. 2567 (ผูเขารวมกิจกรรมประมาณ 300 คน)

1.25 กิจกรรมธรรมะ จิตพอเพียง กสส. สงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมบนฐานชีวิต
วิถีใหมใหกับบุคลากร
ของกรมสงเสริมสหกรณ

1 กิจกรรม
(50 คน)

 - ดําเนินการไตรมาส 4
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.26 มุม "ความรูคูคุณธรรม" 
(จัดมุมหนังสือความรูกฎหมาย และธรรมะ
และอื่นๆ)

มม. มีพื้นที่ในการพูดคุยสนทนา
ในเรื่องที่เปนประโยชน ทํา
ใหไดรับความรูดาน
กฎหมายธรรมะ
เปนการปลูกจิตสํานึก
ดานคุณธรรม 
จริยธรรมในหนวยงาน 
(สํานัก กองกลุม เขต
ศูนย หนวยสงเสริม)

40 จุด  - ดําเนินการจัดมุม "ความรูคูคุณธรรม" ดําเนินการแลว จํานวน 25 หนวยงาน จากทั้งหมด 
36 หนวยงาน (โดยมีหนวยงานสวนกลาง 8 หนวยงาน และหนวยงานภูมิภาค 28 หนวยงาน) 

1.27 กิจกรรมถวายสัตยเปนขาราชการที่ดี
ของแผนดิน

มม. บุคคลากรเขารวม
กิจกรรมเทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย

1 กิจกรรม
(300 คน)

 - ดําเนินการไตรมาส 4

1.28 กิจกรรมสะสมเสบียงบุญ 
อุทิศสวนบุญสวนกุศลแกสรรพสัตวทั้งปวง 
(ใสบาตรทุกเชาวันพุธ)

มม. บุคลากรกรมหมอนไหม
ไดรวมกันทําบุญ 
ปฏิบัติธรรมและ
นําหลักธรรมทางศาสนา
มาเปนแนวทาง
ในการปฏิบัติงานและ
การดําเนินชีวิต

40 ครั้ง
(550 คน)

 - บุคลากรกรมหมอนไหมรวมกิจกรรมสะสมเสบียงบุญหนุนนํากุศล ทําบุญใสบาตรทุกเชาวันพุธ 
ณ กรมหมอนไหม ทุกเชาวันพุธ เริ่มครั้งแรกในวันพุธที่ 4 ตุลาคม 2566 โดยมีผูเขารวมกิจกรรม
ครั้งละ 20 คน และจะดําเนินการตอทุกไตรมาส (ดําเนินการแลว 31 สัปดาห มีผูรวมกิจกรรม 
ทั้งหมด 620 คน)

มม./ส.ป.ก. บุคลากรไดรับการ
สงเสริมคานิยม
และวัฒนธรรมองคกรที่ดี

1 กิจกรรม  - มม.
เจาหนาที่กรมหมอนไหมทุกระดับชั้นรวมสวมใสเสื้อสีเหลืองทุกวันจันทร 
เครื่องแบบวันอังคาร และผาไทยทุกวันพุธและพฤหัสบดี

ส.ป.ก. 
สํานักจัดการปฏิรูปที่ดิน รวมสืบสานวิถีวัฒนธรรม สวมเสื้อ "ผาไทย"  นําโดย นายเกียรติยศ ทรงสงา 
ผูอํานวยการสํานักจัดการปฏิรูปที่ดิน พรอมดวย ผูอํานวยการกลุม/ฝาย ภายใตสังกัดสํานักจัดการ
ปฏิรูปที่ดิน และเจาหนาที่ภายในสํานัก รวมสืบสานวิถีวัฒนธรรม สวมเสื้อ "ผาไทย" 
ซึ่งเปนหนึ่งในเปาหมาย องคกรคุณธรรม ตามหลัก"คุณธรรมนําการพัฒนา" ภายใตคุณธรรมเปาหมาย
และกําหนด "ปญหาที่อยากแก" และ "ความดีที่อยากทํา" ที่สอดคลองกับคุณธรรม 5 ประการ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู โดยเปนสวนหนึ่งในโครงการ "กิจกรรมสรางบุญ สรางความสุข 
สืบสานประเพณี และวัฒนธรรมไทย"

1.29 กิจกรรมสงเสริมคานิยม
และวัฒนธรรมองคกร (เชน สวมใสผาไทย 
ทุกวันอังคารและวันพฤหัสบดี, แตงกาย
เครื่องแบบในการปฏิบัติราชการทุกวันจันทร)
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.30 กิจกรรมถวายสัตยปฏิญาณ
เพื่อเปนขาราชการที่ดี

ส.ป.ก. แสดงความจงรักภักดี 1 ครั้ง  - ดําเนินการไตรมาส 3

1.31 กิจกรรมเทิดพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจา พระบรมราชินี

ส.ป.ก. แสดงความจงรักภักดี 1 ครั้ง
(100 คน)

 - ดําเนินการไตรมาส 3

1.32 กิจกรรมเทิดพระเกียรติในหลวง
รัชกาลที่ 10

ส.ป.ก. แสดงความจงรักภักดี 1 ครั้ง
(100 คน)

 - ดําเนินการไตรมาส 4

1.33 กิจกรรมนอมรําสึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ เนื่องในวันคลาย
วันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร

ส.ป.ก. แสดงความจงรักภักดี 1 ครั้ง
(100 คน)

 - จัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนเพื่อเทิดพระเกียรติและรวมทําบุญถวายเปนพระราชกุศล 
เนื่องในโอกาสวันนวมินทรมหาราช วันพฤหัสบดีที่ 12 ต.ค. 2566 ดร.วิณะโรจน ทรัพยสงสุข 
เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) เปนประธานการจัดกิจกรรมบําเพ็ญ
ประโยชนเพื่อเทิดพระเกียรติและรวมทําบุญถวายเปนพระราชกุศล เนื่องในโอกาส
วันนวมินทรมหาราช พรอมดวยคณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่ จํานวน 150 คน
ณ บริเวณมุขกลาง ส.ป.ก. ถนนราชดําเนินนอก กรุงเทพฯ ประธานและผูรวมพิธีถวายความเคารพ
หนาพระบรมฉายาลักษณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล อดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร และเริ่มปฏิบัติกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนฯ โดยรวมกันทําความสะอาด
จากบริเวณ ส.ป.ก. และตอเนื่องไปยังวัดปรินายกวรวิหารพรอมกันนี้ ประธานและคณะ
ไดรวมกันถวายเงินปจจัยทําบุญแกวัดปรินายกวรวิหารยอดทําบุญจํานวน 14,375 บาท

1.34 โครงการดําเนินนโยบายการกํากับดูแล
องคกรที่ดี

ส.ป.ก. มีการเผยแพรผลงาน
ของ ส.ป.ก. ผานสื่อตางๆ

1 กิจกรรม  - ดําเนินการไตรมาส 4

1.35 กิจกรรมการเสริมสรางภาพลักษณ
ที่ดีขององคกร

ส.ป.ก. มีการเผยแพรผลงาน
ของ ส.ป.ก. ผานสื่อตางๆ

1 ครั้ง  - ดําเนินการไตรมาส 4

1.36 โครงการ ส.ป.ก. นาอยู นาทํางาน ส.ป.ก. บุคลากรมีสภาพแวดลอม
ที่ดีเอื้อตอการทํางาน

1 ครั้ง
(100 คน)

 - ดร.วิณะโรจน ทรัพยสงสุข เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม (ส.ป.ก.) พรอมดวย
คณะผูบริหาร ขาราชการ และเจาหนาที่ จํานวน 150 คนเปนประธานการจัดกิจกรรม
ปฏิบัติกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนฯ โดยรวมกันทําความสะอาดจากบริเวณ ส.ป.ก. และตอเนื่องไปยัง
วัดปรินายกวรวิหาร เพื่อเทิดพระเกียรติและรวมทําบุญถวายเปนพระราชกุศล เนื่องในโอกาส
วันนวมินทรมหาราช

1.37 กิจกรรมถวายสัตย 28 กรกฎาคม 
" ขาราชการที่ดีของแผนดิน "

สศก. บุคลากรเขารวมกิจกรรม
เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย

1 ครั้ง  - ดําเนินการไตรมาส 4

20



ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.38 กิจกรรมปลูกฝงคานิยมและวัฒนธรรม
องคกร

กยท. บุคลากรมีสภาพแวดลอม
ที่เอื้อตอการสงเสริม
คุณธรรม และการทําความ
ดีที่เหมาะสม
กับบริบทของสังคมไทย

1 ครั้ง
(20 คน)

 - จัดโครงการปฐมนิเทศพนักงานใหม ประจําปงบประมาณ 2567 ใหแกพนักงาน 
จํานวน 169 คน ในวันที่ 22 - 24 พ.ย. 2566

1.39 โครงการตักบาตรนมสด อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงาน อ.ส.ค. 
นําหลักคุณธรรมจริยธรรม 
ไปใชในการดําเนินชีวิต
และการทํางานได
อยางเหมาะสม

1 กิจกรรม
(100 คน)

200,000.00 ผูบริหารและพนักงาน จํานวน 183 คน รวมกิจกรรมประเพณีตักบาตรนมสด ประจําป 2567 
เวลา 06.00 น. เมื่อวันที่ 16 ม.ค. 2567 โดยพระสงฆ จํานวน 99 รูป รับบิณฑบาตร 
ผลิตภัณฑนม ขาวสาร อาหารแหง ฯลฯ ณ บริเวณอาคาร 1962

1.40 ธรรมะในฟารม อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงาน อ.ส.ค. 
นําหลักคุณธรรมจริยธรรม
ไปใชในการดําเนินชีวิต
และการทํางานได
อยางเหมาะสม

1 กิจกรรม
(100 คน)

 - ผูบริหารและพนักงาน จํานวน 183 คน รวมกิจกรรมธรรมะในฟารม เวลา 09.00 - 10.00 น. 
เมื่อวันที่ 16 ม.ค. 2567 ณ อาคาร 1962 โดยมีพระครูอุดมสุขโกศล เจาอาวาสวัดถ้ําอุดมสุข 
เจาคณะตําบลพญาเย็น เขต 3 ตําบลพญาเย็น อําเภอปากชอง จังหวัดนครราชสีมา 
เปนผูแสดงพระธรรมเทศนา เพื่อใหผูบริหาร พนักงานและลูกจาง อ.ส.ค. มีความรูความเขาใจ
ในหลักคุณธรรม จริยธรรม จากการฟงเทศนาธรรมของกิจกรรมธรรมะในฟารม 

1.41 ทําบุญวันเกิดฟารม อ.ส.ค. ผูบริหารเเละพนักงาน
นอมรําลึกเทิดทูน
ในสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัติย

1 กิจกรรม
(100 คน)

85,582.00 ผูบริหารและพนักงาน จํานวน 183 คน รวมกิจกรรมทําบุญวันเกิดฟารม 
เวลา 10.00 - 12.00 น. เมื่อวันที่ 16 ม.ค. 2567 ณ อาคาร 1962 
โดยมีพระครูมนัสสุภนิมิต เจาอาวาสวัดถนนโคง เจาคณะตําบลพญาเย็น เขต 2 และพระสงฆ
รวม 9 รูป  เปนการทําบุญตักบาตรถวายภัตตาหารแดพระภิกษุสงฆ เพื่อสืบสานประเพณี และ
วัฒนธรรมขององคกร ใหเปนองคกรที่มีคุณธรรมเเละจริยธรรมและนอมรําลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัติย พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพล
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ที่ทรงพระราชทานอาชีพการเลี้ยงโคนม ในวันที่ 16 ม.ค. 
ของทุกป 
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.42 กิจกรรมทองเที่ยวเชิงวิถีธรรมชาติ
ตามศาสตรพระราชา

อ.ส.ค. สนับสนุนเผยแพร
ภาพลักษณภาพลักษณ
ขององคกรไดมากขึ้น

1 กิจกรรม
(59 คน)

5,000.00 ดําเนินการพัฒนากิจกรรมการทองเที่ยวเชิงเกษตรฟารมโคนมไทย-เดนมารค เพื่อพัฒนาบุคลากร
การทองเที่ยวใหเปนมืออาชีพสรางความประทับใจใหแกนักทองเที่ยว และเผยแพร
สรางภาพลักษณขององคกร โดยมี กิจกรรมทองเที่ยวเชิงวิถีธรรมชาติ ตามศาสตรพระราชา 
10 ฐาน ดังนี้ 
1. ฐานฅนติดดิน สรางบานดวยดิน
2. ฐานฅนรักษไสเดือน เลี้ยงไสเดือนดวยมูลโคเปนอาหารเลี้ยงพืช
3. ฐานฅนรักษแมธรณี ทําปุยอินทรียเลี้ยงดิน
4. ฐานฅนรักษแมโพสพ ทํานาขาวอินทรีย
5. ฐานฅนรักษปา ปลูกปาใหพออยูพอกินพอใชพอรมเย็น
6. ฐานฅนเอาถาน สางกิ่งไมทําถานไรควัน ผลิตน้ําสมควันไม
7. ฐานฅนมีน้ํายา สอนการทําสบูน้ํายาเอนกประสงคใชผลไมและสมุนไพรทําน้ํายาใชกับรางกาย
และครัวเรือน
8. ฐานฅนรักษํโค เรียนรูเลี้ยงโคนม มีอาหารจากนม
9. ฐานฅนรักษน้ํา อนุรักษและฟนฟูบําบัดน้ํา "น้ําคือชีวิต" 
10. ฐานหองเรียนของพอ บรรยายหลักคิดเศรษฐกิจพอเพียงและเกษตรทฤษฎีใหม
(ผูรวมกิจกรรมทั้งหมด 59 คน)

1.43 กิจกรรมวันคลายสถาปนาองคการ
สะพานปลา มีการไหวสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจํา
องคการ และพิธีกรรมทางศาสนา

อสป. บุคลากรไดระลึกถึง
คุณความดีที่บุคลากร
ทุกรุนไดปฏิบัติงาน
อันเปนประโยชน
แก อสป. และไดสืบสาน
พระพุทธศาสนา

รอยละ 50 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม

29,670.00 เมื่อวันอาทิตย ที่ 21 มกราคม 2567 องคการสะพานปลาไดจัดกิจกรรมเนื่องในวันคลาย
วันสถาปนา อสป. และมีการไหวสิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจําองคการและประกอบพิธีทางศาสนา 
โดยผูเขารวมกิจกรรม 100 คน คิดเปนรอยละ 50 ของจํานวนบุคลากรทั้งหมด
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.44 กิจกรรมการจัดงานนิทรรศการ
หมุนเวียน
1) "แรงบันดาลใจ" วันที่ 13-15 ต.ค. 66
2) "เมล็ดพันธุของพระราชา" 
13-14 ม.ค. 67
3) "พันธุกรรมสรางความยั่งยืน" 
5-7 เม.ย. 67

พกฉ. 1. องคความรูดานเกษตร
ตามพระราชดําริ 
พระราชปณิธาน และ 
พระอัจฉริยภาพ
ดานการเกษตร
ในพระบาทสมเด็จ 
พระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร 
ถูกนํามาเผยแพรสู 
สาธารณชน
2. เกิดความรวมมือรวมกับ
เครือขายและภาคีความ
รวมมือและ
หนวยงานทุกภาคสวน
ในการเผยแพรพระ
อัจฉริยภาพ

3 ครั้ง 2,674,452.70 1. จัดนิทรรศการหมุนเวียน "แรงบันดาลใจ" ระหวางวันที่ 13 - 15 ต.ค. 2566 
ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง พิพิธภัณฑสนองพระราชปณิธาน เพื่อเปนการนอมรําลึก
ในพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร ทางดานการเกษตร รวมทั้ง พระอัจฉริยภาพดานตางๆที่ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณ
ตอปวงชนชาวไทย ผานนิทรรศการพิเศษและกิจกรรมการเรียนรูตางๆ มีผูมาเขารวมงาน 
จํานวน 18,216 คน 
2. จัดนิทรรศการหมุนเวียน "เมล็ดพันธุของพระราชา" เนื่องในวันเด็กแหงชาติ เมื่อวันที่ 
13 - 14 ม.ค. 2567 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจพอเพียง มีผูเขารวมทั้งสิ้น 15,577 คน 
ภายในงานมีฐานการเรียนรู จํานวน 30 ฐาน ประกอบดวย ฐานเรียนรูสําหรับเด็กอายุต่ํากวา 3 ขวบ 
และฐานการเรียนรู สําหรับเด็กที่มีอายุ 3 ขวบขึ้นไป ฐานกิจกรรมตะลุยแดนดิจิทัล กิจกรรม
เชิงปฏิบัติการมีการแจกของรางวัล อาหาร สําหรับผูรวมกิจกรรมเปดใหบริการเขาชมนิทรรศการ
ภายในอาคารและภาพยนตร 7 มิติ และกิจกรรมพิเศษ กิจกรรมประธานบริษัทตัวจิ๋ว โดยเปดโอกาส
ใหเด็ก และเยาวชนไดทดลองเปนเจาของกิจการเปดรานจําหนายสินคาและบริการในพื้นที่ตลาด
เศรษฐกิจพอเพียง

ดานการเกษตรและ 
รวมกันสืบทอดและ
สืบสานภูมิปญญา 
นวัตกรรมทางการเกษตร
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1.45 กิจกรรมการจัดงานมหกรรม 
เพื่อเฉลิมพระเกียรติฯ
  1) ในหลวงรักเรา "ภูมิพลังแผนดิน" 
2 - 5 ธ.ค. 66
  2) "สืบสานงานพอ พัฒนา สงตออาชีพ
ยั่งยืน" 5 - 7 ก.ค. 67

พกฉ. ประชาชนชาวไทย
ทุกหมูเหลา ไดมีสวนรวม
ในกิจกรรมเผยแพร
พระเกียรติคุณและ
พระอัจฉริยภาพของ
พระบาทสมเด็จ 
พระเจาอยูหัว 
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราชบรมนาถบพิตร
และพระบรมวงศานุวงศ 
ดานการจัดการดิน
เพื่อการเกษตร ใหเปน
่

2 ครั้ง 2,190,017.40 จัดงานมหกรรม "ภูมิพลังแผนดิน" ระหวางวันที่ 2 - 5 ธ.ค. 2566 ณ บริเวณตลาดเศรษฐกิจ
พอเพียงมีผูเขารวมทั้งสิ้น 39,851 คน เพื่อเปนการนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
ทางดานการเกษตร รวมทั้งพระอัจฉริยภาพดานตาง ๆ ที่ทรงมีพระมหากรุณาธิคุณ
ตอปวงชนชาวไทยผานนิทรรศการพิเศษและกิจกรรมการเรียนรูตาง ๆ

1.46 โครงการปลูกจิตสํานึกใหเจาหนาที่ 
พกฉ. มีความจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย

พกฉ. บุคลากรมีความภาคภูมิใจ
ในสถาบันพระมหากษัตริย
และตระหนักถึงภาระ
หนาที่ในการพัฒนา พกฉ.
สืบสาน รักษา ตอยอด
พระราชปณิธาน

2 ครั้ง  - ปรับแผนการดําเนินการจากไตรมาส 1 เปน ไตรมาส 3 - 4

1.47 พิธีสงฆเนื่องในวันคลายวันสถาปนา 
พกฉ. ครบรอบปที่ 15

พกฉ. บุคลากรตระหนัก
ถึงความสําคัญขององคกร
ยึดหลักธรรม
ของพระพุทธศาสนา
เพื่อใชในการปฏิบัติงาน

1 ครั้ง  - ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

1.48 กิจกรรม พิธีสงฆเนื่องในวันคลาย
วันสถาปนา สวก.

สวก. บุคลากรไดระลึกถึงคุณ
ความดีที่บุคลากรทุกรุน
ไดปฏิบัติงานอันเปน
ประโยชนแก สวก. และ
ไดสืบสานพระพุทธศาสนา

รอยละ 55 
ของจํานวนบุคลากร

ทั้งหมดเขารวม
กิจกรรม  

(จํานวน 72 ราย 
จากทั้งหมด 
130 ราย)

10,000.00 จัดพิธีทําบุญเนื่องในโอกาสวันคลายวันสถาปนา สวก. ครบรอบ 21 ป เมื่อวันที่ 14 มี.ค. 2567
โดยมี ผูบริหารและเจาหนาที่ สวก. เขารวมกิจกรรมจํานวน 145 ราย คิดเปนรอยละ 94.77 
(บุคลากรทั้งหมด 153 ราย)
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1.49 กิจกรรม 5ส. สวพส. สวพส. มีสภาพแวดลอม
ที่ดีและเอื้อตอการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร  
ตลอดจนบุคลากร สวพส. 
มีระเบียบวินัย
ในการทํางานรักษา
ความสะอาดและดูแล
รักษาสภาพแวดลอม

1 ครั้ง 1,875.00 สวพส. โดยสํานักอํานวยการ จัดโครงการ 5 ส. Big Cleaning Day เมื่อวันที่ 2 ม.ค. 2567 
ณ อาคาร 2 สวพส. เพื่อพัฒนาและปรับปรุงสภาพแวดลอมในการทํางานใหสะอาดเปนระเบียบ 
ยกระดับองคกรสูระบบการบริหารจัดการสีเขียว (Green Office) และการสรางความปลอดภัย
ในการทํางานแกบุคลากรของสถาบัน

2. ชุดโครงการพัฒนาชุมชน องคกร อําเภอ จังหวัดคุณธรรม 60,775.00

2.1 การประเมินองคกรคุณธรรม ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรรวมกันขับเคลื่อน
ใหหนวยงานเปนองคกร
คุณธรรมตนแบบ

หนวยงานในสังกัด
ผานเกณฑ

การประเมินองคกร
คุณธรรมตนแบบ

 - แจงเวียนหลักเกณฑและแนวทางการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ใหหนวยงานในสังกัดทราบและดําเนินการตามเกณฑ 9 ขอ ทั้งนี้ อยูระหวางการดําเนินการ 
โดยจะรายงานผลการประเมินองคกรคุณธรรมใหศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงเกษตร
และสหกรณในเดือนมิถุนายน เพื่อรวบรวมและรายงานผลไปยังกรมการศาสนาในไตรมาส 4 
(เดือนกรกฎาคม 2567)

2.2 การจัดทําขอกําหนดจริยธรรม และ
ขับเคลื่อนการดําเนินการตามขอกําหนด
จริยธรรมประจําสวนราชการ

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

1 กิจกรรม 42,575.00 หนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ จํานวน 22 หนวยงาน มีการดําเนินการ ดังนี้
- จัดทําขอกําหนดจริยธรรมของสวนราชการเรียบรอยแลว จํานวน 8 หนวยงาน (กป./ฝล./กสก./
กสส./กวก./มม./ส.ป.ก./มกอช.)
 - อยูระหวางจัดทําขอกําหนดจริยธรรมของหนวยงาน จํานวน 7 หนวยงาน (สป.กษ./กข./ชป./ปศ./
ตส./พด./สศก.)
 - จัดทําคูมือ/ขอบังคับดานคุณธรรมและจริยธรรมหรือพฤติกรรมที่ควรทําและไมควรทํา 
จํานวน 7 หนวยงาน (อ.ส.ค./อสป./อ.ต.ก./กยท./พฉก./สวก./สวพส.)

2.3 การประกาศเจตจํานงของผูบริหาร
ในการตอตานการทุจริตทุกรูปแบบเพื่อมุงสู
องคกรธรรมาภิบาลและความโปรงใส

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

ผูบริหารและบุคลากร
รวมแสดงเจตนารมณ
และมุงมั่นที่จะดําเนินการ
สงเสริมและพัฒนาองคกร
สูองคกรธรรมาภิบาลและ
ความโปรงใส

1 กิจกรรม 2,000.00 ผูบริหารทุกหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ จํานวน 22 หนวยงานไดประกาศ
เจตจํานงในการตอตานการทุจริต เรื่อง เจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) โดยเผยแพรประชาสัมพันธผานทางเว็บไซตของหนวยงาน 
เพื่อใหบุคคลากรรับทราบและรวมกันปฏิบัติตามเจตนารมณดังกลาว
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2.4 การประกาศนโยบาย No Gift Policy 
ของหนวยงาน

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

ผูบริหารและเจาหนาที่
ปฏิบัติหนาที่ดวยความ
ซื่อสัตยสุจริต ไมรับสินบน

1 กิจกรรม  - หนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ จํานวน 22 หนวยงาน ดําเนินการจัดทําประกาศ 
No Gift Policy ของหนวยงาน เรื่อง เจตนารมณไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทั้งฉบับภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ เพื่อประกาศเจตนารมณ นโยบาย No Gift Policy ไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาที่ และเผยแพรประชาสัมพันธใหบุคลากรภายในหนวยงานและผูมารับบริการ
รับทราบเจตนารมณดังกลาว ทั้งนี้อยูระหวางติดตามรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 
รอบ 6 เดือน (ภายในเดือนเมษายน 2567) และสรุปรายงานผล รอบ 12 เดือน 
(ภายในเดือนกันยายน 2567)

2.5 การสงเสริมมาตรฐานจริยธรรม
ของหนวยงานภาครัฐโดยการเผยแพร
คูมือมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรม 
ใหแกขาราชการบรรจุใหม

กข. ขาราชการบรรจุใหม
มีความรูเรื่องคุณธรรม
จริยธรรมและสามารถ
นํามาปรับใชในการปฎิบัติ
ราชการได

50 ราย  - อยูระหวางดําเนินการ ซึ่งไดมอบคูมือมาตรฐานคุณธรรมจริยธรรมใหแกขาราชการบรรจุใหม 
จํานวน 21 ราย

2.6 กิจกรรมติดตามประเมินผลสําเร็จ 
เพื่อทบทวน ปรับปรุง แผนสงเสริมคุณธรรม
ขององคกร เชน รายงานผลการดําเนินงาน
เรื่องรองเรียนทุกวันที่ 5 ของเดือน ตอศูนย
ตอตานการทุจริต สํานักงานปลัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ

กข. แผนสงเสริมคุณธรรม
ขององคกรบรรลุเปาหมาย
และเปนรูปธรรมยิ่งขึ้น

1 ครั้ง  - ดําเนินการรายงานผลการดําเนินงานเรื่องรองเรียนทุกวันที่ 5 ของเดือน ตอศูนยปฏิบัติการตอตาน
การทุจริต สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ

2.7 กิจกรรมการกําหนดคุณธรรมเปาหมาย
ของที่สอดคลองกับคุณธรรม 5 ประการ
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู

กข./ชป./ตส. 1 กิจกรรม  - กข.
ดําเนินการดังนี้
 - จัดประชุมกําหนดแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม ของกรมการขาว ประจําป 2567
 - แตงตั้งคณะทํางานจัดทําและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม ระดับกอง/สํานัก
 - จัดทําแผนปฏิบัติการการสงเสริมคุณธรรม ระดับกอง/สํานัก

ชป. 
อยูระหวางดําเนินการกําหนดคุณธรรมเปาหมายที่สอดคลองกับคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา กตัญู

ตส.
หนวยงานในสังกัดสวนกลางของกรมตรวจบัญชีสหกรณ ประกาศเจตนารมณรวมกัน 
เปนลายลักษณอักษรที่จะขับเคลื่อนหนวยงานใหเปนองคกรคุณธรรม โดยมี "ปญหาที่อยากแก" 
และ "ความดีที่อยากทํา" จํานวนบุคลากรเขารวม 200 คน

บุคลากรมีพฤติกรรม
ที่สอดคลองการมีคุณธรรม
เพิ่มมากขึ้น นอมนํา
หลักธรรมทางศาสนา 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และปฏิบัติตน
ตามคุณธรรมที่พึงประสงค
สําหรับสังคมไทย
5 ประการ
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

2.8 กิจกรรมสรางความตระหนักรู
ในการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ปศ. ขาราชการ พนักงาน และ
ลูกจางในสังกัดกรม
ปศุสัตวไดตระหนักถึง
ปญหาและการไมทน
ตอการทุจริต

๑ กิจกรรม  - ดําเนินการแลวเสร็จ โดยใหหนวยงานระดับกอง/สํานัก หรือเทียบเทา สํานักงานปศุสัตว เขต 1 - 9
และสํานักงานปศุสัตวจังหวัดทุกจังหวัด รายงานผล เมื่อวันที่ 29 มี.ค. 2567

2.9 การสงเสริมมาตรฐานจริยธรรม
ของหนวยงานภาครัฐ (ไดแก การจัดทํา
แนวปฏิบัติ Do's & Don'ts /การสอดแทรก
ความรูดานการสงเสริมมาตรฐานทาง
จริยธรรมผานการอบรมในหลักสูตรตางๆ/
อื่นๆ)

กสก. บุคลากรมีความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับ
มาตรฐานคุณธรรม
จริยธรรมใหแกบุคลากร
ในสังกัดกรมสงเสริม
การเกษตร

1 ครั้ง
(200 คน)

 - 1. จัดบรรยายใหความรูเรื่องวินัยและจริยธรรม แกขาราชการบรรจุใหม ในหลักสูตร ปฐมนิเทศ
ขาราชการ ประจําป 2567 รุนที่ 1 จํานวน 52 คน ในวันที่ 29 มี.ค. 2567
2. จัดบรรยายใหความรูเรื่องวินัยและจริยธรรม แกขาราชการที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่
ราชการ ในหลักสูตร ขาราชการที่ดี ประจําป 2567 รุนที่ 1 และรุนที่ 2 จํานวน 155 คน 
ในวันที่ 25 ม.ค. 2567

2.10 โครงการสํารวจผลการประเมินตนเอง
ตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน

พด. บุคลากรมีความรู
ความเขาใจและปฏิบัติตาม
แนวทางการปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรม
ขาราชการพลเรือน

1 กิจกรรม  - จัดทําแบบประเมินตนเองดานการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ผานระบบออนไลนใหขาราชการ พนักงานราชการ และ
ลูกจางประจําทุกคน รวมประเมินตนเองดานจริยธรรม เปนการสงเสริมใหบุคลากร
กรมพัฒนาที่ดินรับทราบ และปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน โดยจะนําผล
การประเมินฯ รวมทั้งความคิดเห็นและขอเสนอแนะมาพัฒนาการดําเนินการดานการรักษาจริยธรรม 
และใชเปนขอมูลประกอบการบริหารทรัพยากรบุคคลของกรมฯ โดยมีผูรวมตอบแบบประเมิน
2,766 คน คิดเปน 95.02% (ขอมูล ณ วันที่ 12 มี.ค. 2567)

2.11 การประชาสัมพันธคูมือ/E-book เรื่อง
การใชทรัพยสินของทางราชการ

พด. บุคลากรมีจิตสํานึก
ตอหนาที่ สามารถ
แยกแยะผลประโยชน
สวนตนและผลประโยชน
สวนรวมไดตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรม

1 กิจกรรม  - เผยแพรคูมือ "แนวทางปฏิบัติการยืมทรัพยสินของทางราชการสําหรับหนวยงานกรมพัฒนาที่ดิน" 
เพื่อใหการยืมทรัพยสินของหนวยงานเปนไปอยางถูกตองตามระเบียบที่กําหนด

2.12 การประชาสัมพันธชองทาง
การรองเรียน การรับขอชมเชย เสนอแนะ
รองเรียน และเบาะแสการทุจริต 
แกผูมาติดตอกรมพัฒนาที่ดิน

พด. บุคคลภายนอกมีสวนรวม
ในการตรวจสอบ
ความโปรงใส ทราบ
ชองทางในการแจงเรื่อง
รองเรียนชมเชย เสนอแนะ
และเบาะแสการทุจริต

1 กิจกรรม  - กําหนดมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสของกรมพัฒนาที่ดิน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 โดยวางแนวทางการประชาสัมพันธชองทางการรองเรียน การรับขอชมเชย 
เสนอแนะรองเรียน และเบาะแสการทุจริต แกผูมาติดตอกรมพัฒนาที่ดิน แจง กอง/สํานัก 
ภายในกรมฯ ดําเนินการตามมาตรการฯ พรอมทั้งรายงานผลการดําเนินการฯ
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

2.13 เผยแพร สรางการรับรู
การนํามาตรฐานและขอกําหนด
ทางจริยธรรมมาใชในการบริหารงานบุคคล

ส.ป.ก. บุคลากรมีความรู
ความเขาใจและปฏิบัติ
ตามแนวทางการปฏิบัติตน
ตามประมวลจริยธรรม
ขาราชการพลเรือน

3 เรื่อง  - ส.ป.ก. กองการเจาหนาที่ ดําเนินการเผยแพรประชาสัมพันธ ดังนี้
1. ความรูเกี่ยวกับประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน
2. การจัดทําประมวลจริยธรรมและขอกําหนดจริยธรรม (Code Of Ethics and Regulations)
3. การจัดทําแนวทางปฏิบัติ Dos & Don’ts 
4. การใหความรูผานการจัดฝกอบรม เรื่อง “เสริมสรางการรับรูประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน”

2.14 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม มกอช. บุคลากรมีความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับ
มาตรฐานจริยธรรม 
และมีสวนรวมในการ
ขับเคลื่อนคุณธรรม
ของหนวยงาน

ขาราชการ พนักงาน
ราชการ เจาหนาที่ 

มกอช. 
จํานวน 40 คน

16,200.00 จัดโครงการสงเสริมและยกระดับมาตรฐานจริยธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ณ หองประชุม 511 อาคาร 5 ชั้น 1 มกอช. และผานระบบ Zoom Meeting เมื่อวันที่ 
11 มี.ค. 2567 
บุคลากรที่เขารวมฯ : ขาราชการ พนักงานราชการและ
เจาหนาที่ มกอช. จํานวน 43 คน และผานระบบ Zoom Meeting จํานวน 64 คน
หมายเหตุ : มกอช. มีการปรับงบประมาณดําเนินการจาก 10,000 บาท เปน ๒0,000 บาท 
และในโครงการดังกลาว ไดใชงบประมาณ จํานวน 16,200 บาท

2.15 กิจกรรมปลุกจิตสํานึก สรางการ
มีสวนรวมเพื่อการขับเคลื่อนองคกร
ใหเปนองคกรคุณธรรม โดยยึดมั่น
ในหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และ
คุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิต
อาสา กตัญู

สวก. ผูบริหารและบุคลากร 
สวก. มีจิตสํานึกในการ
ปฏิบัติงานภายใตคุณธรรม
ตามหลักศาสนา ปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
และวิถีวัฒนธรรม
อันดีงามของไทย

รอยละ 85 ของ
จํานวนบุคลากร
ทั้งหมดเขารวม

กิจกรรม 
(จํานวน 110 ราย 

จากทั้งหมด 
130 ราย)

 - ปรับแผนการดําเนินการ โดยจะดําเนินการในเดือนเมษายน 2567

2.16 กิจกรรมการตั้งปณิธานความดี
ของบุคลากร สวก. ในหัวขอ “ปญหา
ที่อยากแก”และ“ความดีที่อยากทํา”
ที่สอดคลองกับคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง
วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญู

สวก. บุคลากร สวก. ไดปฏิบัติ
ตนตามแนวทางคุณธรรม
5 ประการ

รอยละ 55 
ของจํานวนบุคลากร

ทั้งหมดเขารวม
กิจกรรม  

(จํานวน 72 ราย 
จากทั้งหมด 
130 ราย)

 - ปรับแผนการดําเนินการ โดยจะดําเนินการในเดือนเมษายน 2567

2.17 โครงการ “ปญหาที่อยากแก” 
และ“ความดีที่อยากทํา” ของ สวก.

สวก. บุคลากร สวก. มีสวนรวม
ในการสรางวัฒนธรรม
องคกรในการรวมกันแกไข
ปญหา และพัฒนาสิ่งดีๆให
เกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรม

3 โครงการ  - ดําเนินการในไตรมาส 3
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

207,552.50

197,552.50

1.1 กิจกรรมการยกยอง ขาราชการ พนักงาน
ราชการ และลูกจางประจําดีเดน

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

มีบุคลากรตนแบบที่ดี
สามารถเปนแบบอยาง
ใหกับบุคลากรอื่น
ในองคกร และสรางขวัญ
กําลังใจใหแกผูไดรับ
การยกยองเชิดชูเกียรติ

1 กิจกรรม 197,552.50 ทุกหนวยงานดําเนินการกิจกรรมคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนและพนักงานราชการดีเดน
ประจําป พ.ศ. 2566 โดยการคัดเลือกขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจางประจํา 
เพื่อประกาศยกยองบุคลากรที่เปนตนแบบที่ดี สามารถเปนแบบอยางใหกับบุคลากรในองคกร

1.2 โครงการตั้งปณิธานความดี
ของบุคลากร สป.กษ.

สป.กษ. บุคลากรในสังกัด สป.กษ.
มีปณิธานความดี
ของตนเองในการ
ดําเนินงานและ
การดํารงชีวิต

รอย 60 ของ
บุคลากรในสังกัด 

สป.กษ.

 - บุคลากรในสังกัด สป.กษ. ทั้งสวนกลางและสวนภูมิภาค ดําเนินการตั้งปณิธาน
ความดีแลว จํานวน 1,697 คน จากบุคลากรทั้งหมด 2,197 คน คิดเปนรอยละ 77.24 
และจะติดตามผลการดําเนินการตามปณิธานที่ตั้งไวในเดือน พ.ค. 2567

1.3 กิจกรรมประกาศเกียรติคุณ
ยกยอง ขาราชการ พนักงานราชการ 
และลูกจางประจําดีเดน

กข. มีบุคลากรตนแบบที่ดี
สามารถเปนแบบอยาง
ใหกับบุคลากรอื่น
ในองคกร และสรางขวัญ
กําลังใจใหแกผูไดรับ
การยกยองเชิดชูเกียรติ

20 ราย  - ดําเนินการประกาศเกียรติคุณยกยอง ขาราชการ พนักงานราชการ และลูกจางประจําดีเดน 
เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2567 ดังนี้
1. รางวัลขาราชการพลเรือนดีเดนไดรับเข็มเชิดชูเกียรติครุฑทองคํา จากสํานักงาน ก.พ. 
จํานวน 2 รางวัล
2. รางวัลคนดีศรีขาว ประเภทขาราชการพลเรือน จํานวน 6 รางวัล
3. รางวัลคนดีศรีขาว ประเภทพนักงานราชการ จํานวน 5 รางวัล
4. รางวัลคนดีศรีขาว ประเภทจางเหมาบริการเพื่อเสริมการปฏิบัติงาน จํานวน 4 รางวัล

1.4 โครงการคัดเลือกผูมีคุณธรรมจริยธรรม
ดีเดน กรมปศุสัตว ประจําป

ปศ. ขาราชการ พนักงาน 
ลูกจางในสังกัดกรม
ปศุสัตว ที่มีคุณธรรม
และจริยธรรมดีเดนไดรับ
การยกยองเชิดชูเกียรติ 
และเปนแบบอยางที่ดี
ตอผูอื่น

๑ โครงการ  - อยูระหวางดําเนินการจัดทํารางเกณฑการคัดเลือกผูมีคุณธรรมจริยธรรมดีเดน กรมปศุสัตว ประจําป

แนวทางการพัฒนาที่ 2 ยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลและองคกรดานการสงเสริมคุณธรรม

1. ชุดโครงการคนหา/คัดเลือก/ยกยองเชิดชูบุคคลดานการสงเสริมคุณธรรม
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.5 โครงการคัดเลือกผูประพฤติปฏิบัติตน
ชอบดวยความซื่อสัตยสุจริตกรมปศุสัตว 
ประจําป

ปศ. ขาราชการ พนักงาน 
ลูกจางในสังกัดกรม
ปศุสัตว ที่มีผลงานดีเดน
เปนที่ประจักษในการ
ประพฤติปฏิบัติตนชอบ
ดวยความซื่อสัตยสุจริต
ไดรับการยกยองเชิดชู
เกียรติใหเปนแบบ
อยางที่ดีตอผูอื่น

๑ โครงการ  - อยูระหวางจัดทํารางเกณฑการคัดเลือกผูประพฤติปฏิบัติตนชอบดวยความซื่อสัตยสุจริตกรมปศุสัตว
ประจําป

1.6 โครงการคัดเลือกและยกยองคนดี
ศรีปศุสัตว (ราชพฤกษทองคํา)

ปศ. ขาราชการ พนักงาน 
ลูกจางในสังกัดกรม
ปศุสัตว ไดรับการยกยอง
เชิดชูเกียรติในการ
เปนคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม และดํารงตน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

๑ โครงการ  - ยกเลิกโครงการ เนื่องจากไมไดรับอนุมัติงบประมาณ

1.7 ยกยองเชิดชูเกียรติผูประพฤติตน
เปนแบบอยางที่ดี ดานคุณธรรม

ฝล. มีบุคลากรตนแบบ
เพื่อเปนตัวอยางที่ดี
ในการปฏิบัติตน

1 กิจกรรม  - ดําเนินการโครงการยกยองเชิดชูเกียรติผูประพฤติตนเปนแบบอยางที่ดีดานความซื่อสัตยสุจริต 
ของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร ประจําปงบประมาณ ๒๕๖7 เมื่อวันที่ 25 ม.ค. 2567 
ผูไดรับการยกยอง จํานวน 1 คน

1.8 กิจกรรมการยกยองบุคลากร
ผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดน

พด. บุคลากรไดรับการยกยอง
และเปนแบบอยางที่ดี
ขององคกร

1 กิจกรรม  -  - ขออนุมัติโครงการคัดเลือกบุคลากรกรมพัฒนาที่ดินผูมีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567
 - ประกาศหลักการคัดเลือกฯ
 - ผูบริหาร/ผอ.กอง/สํานัก เสนอชื่อบุคลากรเขารับการคัดเลือกฯ
 - กองการเจาหนาที่ รวบรวมรายชื่อ และตรวจสอบประวัติ เพื่อจัดประชุมคณะกรรมการคัดเลือกฯ 
ในเดือนเมษายน 2567
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ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.9 กิจกรรมยกยองเชิดชูเกียรติ
หมอดินอาสาดีเดน

พด. หมอดินอาสาไดรับการ
ยกยอง เปนแบบอยางที่ดี 
เสริมสรางขวัญกําลังใจและ
เปนการสรางเครือขาย
กลุมหมอดินอาสาผูมี
คุณธรรม จริยธรรมใหเปน
ที่ยอมรับจากสังคม

1 กิจกรรม  - ดําเนินการไตรมาส 3

1.10 กิจกรรมการคัดเลือกเกษตรกรดีเดน
เพื่อรับพระราชทานรางวัลในงานพระราชพิธี
พืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ

พด. เกษตรกรไดรับ
พระราชทานรางวัล
เปนเกษตรกรดีเดนแหงชาติ

1 กิจกรรม  - ดําเนินการไตรมาส 3

1.11 โครงการคัดเลือกนักสงเสริมสหกรณ
ดีเดน

กสส. นักสงเสริมสหกรณไดรับ
การยกยองและมีขวัญ
กําลังใจในการปฏิบัติงาน

1 กิจกรรม  - ดําเนินการไตรมาส 3 - 4

1.12 กิจกรรม "เห็นใครทําดี เรายกยอง" มม. บุคลากรไดรับการยกยอง
เปนแบบอยางที่ดี

1 กิจกรรม  - กําหนดแผนดําเนินการไตรมาส 1 - 2 แตเนื่องจากยังไมมีบุคลากรที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับกิจกรรม 
โดยดําเนินการในไตรมาส 3 - 4 แทน

1.13 โครงการคัดเลือกบุคลากรของ ส.ป.ก. 
(Talent of the year)

ส.ป.ก. บุคลากรที่มีศักยภาพไดรับ
การยกยอง 
เปนแบบอยางที่ดี

6 คน  - มีผูสมัครเขารับการคัดเลือก Talent of the year ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 จํานวน 9 ราย
คณะกรรมการไดมีมติเปนเอกฉันทตัดสินคัดเลือกผูมีสมรรถนะสูงในการปฏิบัติงาน พรอมดวยการ
ประพฤติปฏิบัติตนอยูในหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกและความเที่ยงธรรมในหนาที่
มีความทุมเทใหกับองคกรอยางเหมาะสม ตลอดจนดํารงตนตั้งมั่นเปนแบบอยางที่ดีงามสมควร
ไดรับการยกยอง เพื่อเปนกําลังในการพัฒนาองคกรใหกาวหนาตอไป และไดประกาศผลการคัดเลือก 
Talent of the year ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 คือ 
กลุมที่ 1 ขาราชการ ประเภทวิชาการทุกระดับ จํานวน 2 ราย
กลุมที่ 2 ขาราชการ ประเภททั่วไปทุกระดับ จํานวน 1 ราย
กลุมที่ 3 พนักงานราชการ /พนักงานกองทุน จํานวน 1 ราย
กลุมที่ 4 ลูกจางประจํา จํานวน 1 ราย
กลุมที่ 8 ขาราชการกลุมกฎหมาย จํานวน 2 ราย
กลุมที่ 10 พนักงานราชการ/ พนักงานกองทุน จํานวน 2 ราย
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.14 โครงการคัดเลือกบุคคลตนแบบ
ของ ส.ป.ก.

ส.ป.ก. บุคลากรที่มีศักยภาพไดรับ
การยกยอง 
เปนแบบอยางที่ดี

1 คน  - มีแผนดําเนินการไตรมาส 2 ทั้งนี้ อยูระหวางการดําเนินการคัดเลือกบุคคลตนแบบของ ส.ป.ก. 
โดยจะรายงานผลการดําเนินการในไตรมาส 4

1.15 กิจกรรมมอบรางวัลประกาศเกียรติคุณ
แกขาราชการพลเรือนและพนักงานราชการ
ดีเดน

มกอช. มีบุคลากรตนแบบที่ดี
สามารถเปนแบบอยาง
ใหกับบุคลากรอื่น
ในองคกร และสรางขวัญ
กําลังใจใหแกผูไดรับ
การยกยองเชิดชูเกียรติ

1 กิจกรรม  -   มอบรางวัลประกาศนียบัตร และโลแกขาราชการพลเรือนดีเดนและพนักงานราชการดีเดน 
ประจําป 2566 รวมจํานวน 20 ราย ในวันคลายวันสถาปนา มกอช. ครบรอบ 21 ป 
เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2566

1.16 กิจกรรมยกยองเชิดชูคนดีมีคุณธรรม กยท. บุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรม ตามหลัก
ธรรมาภิบาล

1 ครั้ง  - ดําเนินการไตรมาส 3 - 4

1.17 กิจกรรม "คนดี คนเกง อ.ต.ก." อ.ต.ก. มีบุคลากรตนแบบ
เพื่อเปนตัวอยางที่ดี
ในการปฏิบัติตน

1 กิจกรรม
3 คน

 - ดําเนินการไตรมาส 4

1.18 โครงการคัดเลือกคนเดนคนดีศรี อ.ส.ค. อ.ส.ค. พนักงานมีความประพฤติ
ปฎิบัติตนชอบดวย
คุณธรรม ศีลธรรม และ
จรรยาบรรณผูปฏิบัติงาน
อ.ส.ค.

1 กิจกรรม  - ดําเนินการไตรมาส 4 

1.19 กิจกรรม "ผูมีคุณธรรมจริยธรรมดีเดน
ของอสป."

อสป. มีบุคลากรตนแบบ
เพื่อเปนตัวอยางที่ดี
ในการปฏิบัติตน

1 กิจกรรม  - เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2567 อสป. ไดมีบันทึกเวียนแจงบุคลากรเขารวมกิจกรรมการคัดเลือกบุคลากร
ที่มีคุณธรรมและจริยธรรมดีเดนขององคการสะพานปลา ประจําปงบประมาณ 2567

1.20 กิจกรรมคัดเลือกบุคลากรที่ประพฤติตน
เปนแบบอยางที่ดี

สวก. มีบุคลากรตนแบบ 
เพื่อเปนแบบอยางที่ดี

1 กิจกรรม  - อยูระหวางดําเนินการ ในเดือนมิถุนายน 2567
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
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ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.21 กิจกรรมยกยองเชิดชูบุคลากร สวพส. 
ที่มีคุณธรรมจริยธรรม

สวพส. สวพส. มีบุคลากรที่มี
คุณธรรม จริยธรรม 
จนสามารถเปนแบบอยาง
ที่ดีใหกับผูอื่นได 
ตลอดจนบุคลากร
มีขวัญและกําลังใจ
ในการปฏิบัติงาน
ดวยความมุงมั่นตั้งใจ

1 ครั้ง  - เมื่อวันที่ 30 ต.ค. 2566 สวสพ. มอบโลรางวัลและเกียรติบัตรประกาศเกียรติคุณแกบุคลากร สวพส.
ที่เสนอขอรับรางวัลเลิศรัฐและยกยองเชิดชูเกียรติการปฏิบัติงานของเจาหนาที่และผูที่เกี่ยวของ
เพื่อเปนแบบอยางที่ดีในการทุมเทในการทํางานจนไดรับรางวัลในระดับประเทศ

10,000.00

2.1 กิจกรรมการคัดเลือกหนวยงาน 
เพื่อยกยองเปนหนวยงานคุณธรรมตนแบบ

สป.กษ./
กข./ตส./

พด./กสส./
มม./

ส.ป.ก./
กยท./สวก.

บุคลากรรวมกับขับเคลื่อน
พัฒนาหนวยงานสูการเปน
หนวยงานคุณธรรม
ตนแบบหนวยงานไดรับ
การยกยองและเปน
แบบอยางที่ดีขององคกร

1 กิจกรรม  - แจงเวียนเกณฑการประเมินองคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และอยูระหวางดําเนินการประเมินองคกรคุณธรรมตามเกณฑ โดยจะคัดเลือกหนวยงาน 
เพื่อยกยองเปนหนวยงานคุณธรรมตนแบบ ในไตรมาส 3

2.2 โครงการประเมินระดับคุณธรรมและ
ความโปรงใสของหนวยงานภายใน
กรมปศุสัตว (โครงการยกยองหนวยงาน
ใสสะอาดกรมปศุสัตว)

ปศ. หนวยงานภายในสังกัด
กรมปศุสัตวไดรับการ
ประเมินและพัฒนา
การใหบริการ
การดําเนินงาน 
และการบริหารจัดการ
ที่โปรงใสและเปนธรรม
ตามหลักธรรมาภิบาล

๑ โครงการ  - อยูระหวางการตรวจแบบการเปดเผยขอมูล OIT ของกอง/สํานัก หรือเทียบเทา และสํานักงานปศุสัตว 
เขต 1 - 9

2.3 ยกยองเชิดชูหนวยงาน
ที่เปนแบบอยางที่ดีดานคุณธรรม

ฝล. มีหนวยงานตนแบบ
เพื่อเปนตัวอยางที่ดี
ใหหนวยงานอื่น
เปนแบบอยาง

1 กิจกรรม  - ดําเนินโครงการยกยองเชิดชูเกียรติหนวยงานภายในกองแผนงาน ของกรมฝนหลวงและการบินเกษตร
ประจําปงบประมาณ ๒๕๖7 เมื่อวันที่ 25 ม.ค. 2567 หนวยงานที่ไดรับยกยอง จํานวน 6 หนวยงาน

2.4 กิจกรรมการยกยององคกรดานการ
สงเสริมคุณธรรม

กวก. องคกรภายในหนวยงาน
ไดรับการยกยองชมเชยและ
เปนแบบอยางที่ดี

1 กิจกรรม  - ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

2. ชุดโครงการคนหา/คัดเลือก/ยกยองเชิดชูองคกรดานการสงเสริมคุณธรรม
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ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

2.5 กิจกรรมคัดเลือกบุคคลและหนวยงาน
ดีเดนในสังกัดกรมสงเสริมการเกษตร

กสก. กรมมีบุคลากรและ
หนวยงานที่เปนตนแบบ
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และการปฏิบัติงาน

48 รางวัล  - อยูระหวางดําเนินการคัดเลือก โดยกรมสงเสริมการเกษตร ไดมีหนังสือ ที่ กษ 1002/ว 193 
ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ 2567 เรื่อง การคัดเลือกบุคคลและหนวยงานดีเดน ประจําป 2567
แจงคูมือและหลักเกณฑการดําเนินการใหหนวยงานภายในสังกัดกรมสงเสริมการเกษตรทราบ

2.6 กิจกรรม "หนวยงานดีเดนของ อ.ต.ก." อ.ต.ก. เกิดจิตสํานึกเสียสละ 
บําเพ็ญประโยชน
เพื่อสวนรวม

1 กิจกรรม  - ดําเนินการไตรมาส 4

2.7 การประกวดเเขงขัน "ปญหาที่อยากเเก 
ความดีที่อยากทํา"

อ.ส.ค. ผูบริหาร เละพนักงาน
มีความเขาใจดานการ
สงเสริมคุณธรรม และ
ประพฤติปฎิบัติตน
อยูในหลักคุณธรรม 
สามารถเปนหนวยงาน
ตนแบบดานคุณธรรม

1 กิจกรรม 10,000.00 อ.ส.ค. ทุกฝาย/สํานักงาน ไดเขาอบรมโครงการ “การเชื่อมโยงคุณคาคุณธรรมของบุคลากร
สูการสรางความเขมแข็งของคุณธรรมองคกร เพื่อสรางกลยุทธการสื่อสารคุณธรรมสรางคุณคา
ใหแกผูรับบริการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567” เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ 2567 เพื่อทุกฝาย/
สํานักงาน จะไดดําเนินการจัดทํารูปแบบการจัดการประกวดแขงขันโครงการ “ปญหาที่อยากแก 
ความดีที่อยากทํา” ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ อ.ส.ค. (ภายใตการประเมินองคกร
คุณธรรม ทั้ง 9 ขอ ของทุกฝาย/สํานักงานฯ) ควรจัดแบบนิทรรศการหรือการนําเสนอผลงานจัดบอรด
ใหคณะกรรมการฯ ไดพิจารณารายละเอียดไดมากยิ่งขึ้นกอนนําเสนอเปน Power Point

2.8 การประกวดเเขงขัน "ปญหาที่อยากเเก 
ความดีที่อยากทํา"

อสป. ผูบริหาร เละพนักงาน
มีความเขาใจดานการ
สงเสริมคุณธรรม และ
ประพฤติปฎิบัติตน
อยูในหลักคุณธรรม 
สามารถเปนหนวยงาน
ตนแบบดานคุณธรรม

1 กิจกรรม  - ปรับแผนการดําเนินการเปนไตรมาส 3

2.9 กิจกรรมประกาศยกยองสํานัก
ที่มีคุณธรรมตามแนวทางการประเมินองคกร
คุณธรรม

สวพส. หนวยงานตางๆ ภายใน 
สวพส. เขารวมการ
ประเมินคุณธรรม
และมีผลการประเมิน
ตามแนวทางที่กรม
การศาสนากําหนด

5 สํานัก  - เมื่อวันที่ 29 ก.พ. 67 สวพส. ดําเนินกิจกรรมการมอบเกียรติบัตรใหแกสํานักที่มีผลการประเมิน
องคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในระดับตางๆ ดังตอไปนี้ ระดับ “คุณธรรม
ตนแบบ” ไดแก สํานักวิจัย สํานักยุทธศาสตรและแผน อุทยานหลวงราชพฤกษ และสํานักอํานวยการ
และระดับ “สงเสริมคุณธรรม” ไดแก สํานักพัฒนา
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

56,050,044.10

1. ชุดโครงการสงเสริมการนําคุณธรรมเพื่อเปนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 56,050,044.10

1.1 โครงการ สป.กษ. ขออาสา สป.กษ. บุคลากรภายในหนวยงาน
มีสวนรวมในการบําเพ็ญ
สาธารณะประโยชน
หรือรับผิดชอบตอสังคม 
พรอมทั้งเสริมสราง
ใหมีจิตใจเอื้อเฟอ เผื่อแผ 
เสียสละตอสวนรวม

1 กิจกรรม  - ดําเนินการกิจกรรมในไตรมาส 4

1.2 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม

กข. สงเสริมใหประชาชน
มีสวนรวมขับเคลื่อน
กิจกรรมจิตอาสา

50 ราย  - จัดกิจกรรม Big Cleaning Day เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2567 ณ กรมการขาว โดยมีผูเขารวม
กิจกรรม จํานวน 648 คน

1.3 โครงการชลประทานสรางสรรคสังคม ชป. บุคลากรมีสวนรวม
ในการสรางสิ่งแวดลอม
ที่ดีใหกับสังคม

1 กิจกรรม
(1,000 คน)

 - (16 กิจกรรม ผูเขารวมกิจกรรม 1,000 คน) ระดับสํานัก/กอง
1. ขับเคลื่อน SMART FARM นํารองเทคโนโลยีบริหารจัดการน้ํา ตอบโจทยองคกรอัจฉริยะ 
วันที่ 12 ตุลาคม 2566 ณ โครงการสงน้ําและบํารุงรักษามูลบน จังหวัดนครราชสีมา
2. เขารวมประชุมคณะทํางานแกไขปญหาน้ําทวม น้ําแลง ซ้ําซาก ครั้งที่ 2/2566 
โดยมีผูชวยศาสตราจารย ดร.สิตางศุ พิลัยหลา เปนประธานการประชุม ณ หองประชุม
กระทรวงเกษตรและสหกรณ หอง 134
3. ถายทอดขอมูลความรู “โครงการระบบชลประทานอัจฉริยะ หรือ Smart Irrigation” และ 
“โครงการการทํานาเปยกสลับแหง” เพื่อนําไปออกอากาศในรายการ “เกษตรยิ้ม” ทางสถานี
โทรทัศน AmarinTV 
4. กรมชลประทาน ประจําศูนยดํารงธรรมสวนหนา รับเรื่องรองทุกขใหพี่นองชาวหนองบัวลําภู
วันที่ 4 ธันวาคม 2566
5. โครงการฝกอบรมเจาหนาที่สงเสริมการเสริมสรางภูมิคุมกันตอผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศในประเทศไทย ดวยการบริหารจัดการน้ําที่มีประสิทธิภาพและการเกษตรแบบยั่งยืน
ในพื้นที่จังหวัดพิษณุโลก สุโขทัย และอุตรดิตถ (หลักสูตรระดับปฏิบัติการ) ณ โรงแรมดิ อิมพีเรียล
โฮเทล แอนด คอนเวนชั่น เซ็นเตอร อําเภอเมืองพิษณุโลก จังหวัดพิษณุโลก วันที่ 8 ธันวาคม 2566

แนวทางการพัฒนาที่ 3 สงเสริมการนําคุณธรรมเพื่อการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
การปองกันและแกไขปญหาอันเกิดจากภัยธรรมชาติและวิกฤติโรคอุบัติใหม
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

6. จัดแสดงนิทรรศการประชาสัมพันธโครงการสงเสริมการเสริมสรางภูมิคุมกันตอผลกระทบ
จากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในประเทศไทย ดวยการบริหารจัดการน้ําที่มีประสิทธิภาพ
และการเกษตรแบบยั่งยืน ในพื้นที่จังหวัดสุโขทัย วันที่ 8 ธันวาคม 2566
7. จัดปฐมนิเทศเวทีที่ 1 จังหวัดแมฮองสอน เพื่อจัดทําแผนสงเสริมความมั่นคงดานบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ํา พื้นที่ชุมชนตนน้ําสาธิต 4 จังหวัดภาคเหนือ วันที่ 13 ธันวาคม 2566
8. จัดปฐมนิเทศเวทีที่ 2 จังหวัดเชียงใหม เพื่อจัดทําแผนสงเสริมความมั่นคงดานบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ํา พื้นที่ชุมชนตนน้ําสาธิต 4 จังหวัดภาคเหนือ วันที่ 14 ธันวาคม 2566
9. มอบถุงยังชีพ เยียวยาบุคลากรโครงการชลประทานนราธิวาส วันที่ 27 ธันวาคม 2566
10. มอบเงินบริจาคและของที่ระลึกเพื่อสมทบทุนการศึกษา ใหแกโรงเรียนวัดจันทรสโมสร 
เนื่องในโอกาสวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2567
11. เปดอาคาร "รวงผึ้ง" พรอมจัดนิทรรศการ สรางแหลงเรียนรูศาสตรพระราชาอางเก็บน้ํา
นฤบดินทรจินดา วันที่ 22 มกราคม 2567
12. รวมประชุมคณะกรรมการแกไขปญหาของสมัชชาเกษตรกรภาคอีสานและสมาพันธเกษตรกร
อีสาน ครั้งที่ 1/2567 ณ หองประชุม 134 กระทรวงเกษตรและสหกรณ

13.ซอมถนนคันคลองปตร.บานดอนเจริญ จ.นครนายก บรรเทาความเดือดรอนประชาชน 
วันที่ 7 กุมภาพันธ 2567
14. กรมชลประทาน เปด 2 เวทีรับฟงความคิดเห็น โครงการ “ประตูระบายน้ําน้ําปว-ไหลนาน
จ.นาน และประตูระบายน้ําฆะมัง จ.พิจิตร” หวังสรางเครื่องมือแกภัยแลง-น้ําทวมในลําน้ํานาน 
อยางยั่งยืน วันที่ 19 กุมภาพันธ 2567
15. พุทธบริษัทพรอมใจ รวมงาน "วันสายสัมพันธกตัญุตา" เพื่อบูชาคุณบุพการีและบุพพาจารย
ผูวายชนม วันที่ 3 มีนาคม 2567
16. สงน้ําจาก ‘เขื่อนมูลบน-เขื่อนลําแซะ’ ชวยผลิตน้ําประปาโคราช วันที่ 21 มีนาคม 2567

1.4 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม

ตส. บุคลากรมีสวนรวม
ในการบําเพ็ญ
สาธารณประโยชน
รับผิดชอบตอสังคม

1 กิจกรรม
(500 คน)

 - 1. รวมกิจกรรมกําจัดวัชพืชและผักตบชวา เพื่อขับเคลื่อนนโยบายสําคัญของรัฐมนตรีวาการกระทรวง
เกษตรและสหกรณ และกิจกรรมจิตอาสาพัฒนากระทรวงเกษตรและสหกรณ 
“เราทําความดี ดวยหัวใจ” เมื่อวันที่ 15 พ.ย. 2566 ณ บริเวณคลองระพีพัฒน วัดลําพระยา 
ตําบลวังจุฬา อําเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จํานวนบุคลากรเขารวม 20 คน
2. จัดโครงการจิตอาสา “เราทําความดี ดวยหัวใจ” กรมตรวจบัญชีสหกรณ โดยจัดกิจกรรม
ทําความสะอาดบริเวณวัดนรนาถสุนทริการาม กรุงเทพมหานคร เนื่องในวันคลายวันพระราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตร วันชาติ และ
วันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม 2566 เมื่อวันที่ 13 ธ.ค. 2566 ณ วัดนรนาถสุนทริการาม 
กรุงเทพมหานคร จํานวนบุคลากรเขารวม 100 คน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.5 โครงการสงเสริมการดําเนินงาน
อันเนื่องมาจากพราะราชดําริ

กป. มีปริมาณสัตวน้ําในแหลง
น้ําธรรมชาติเพิ่มขึ้น 
อีกทั้งยังปลูกจิตสํานึก
ใหราษฎรมีความรัก
หวงแหนอนุรักษทรัพยากร
สัตวน้ําของพื้นที่

ผลิตพันธุสัตวน้ํา 
จํานวน 

65,630,300 ตัว

5,299,183.10 การดําเนินงานไตรมาส 1 - 2 กิจกรรมผลิตพันธุสัตวน้ําดําเนินการไปแลว 
จํานวน 23,200,108 ตัว และยังตองดําเนินการตอในไตรมาส 3 และ 4 ตอไป

1.6 จิตอาสาทําความสะอาดสถานที่
ปฏิบัติงาน (Big cleaning)

กป. บุคลากรมีความสามัคคี 
และสงเสริมจริยธรรม

1 ครั้ง  - ดําเนินการในไตรมาส 3

1.7 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม 
โดยการทําความสะอาดบริเวณโดยรอบอาคาร
สํานักงาน

กป. ผูเขารวมกิจกรรม
มีความตระหนักรูถึง
การมีสภาวะแวดลอมที่ดี
ในการทํางาน และสามารถ
ริเริ่มการเปนจิตอาสา

12 ครั้ง
(120 คน)

3,900.00  - ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงทะเลสมุทรปราการ บําเพ็ญสาธารณประโยชนรวมกันในรูปแบบ
หมูคณะทําบุญและกวาดลานวัด ในวันที่ 7 ธันวาคม 2566 จํานวน 1 ครั้ง 45 คน
- ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงสมุทรปราการ กิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญสาธารณประโยชน
เนื่องในวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอแหงชาติ 5 ธันวาคม 2566 
ในวันที่ 7 ธันวาคม 2566 จํานวน 45 คน
 - ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงสงขลา กิจกรรมพัฒนาบริเวณอาคารสํานักงานดําเนินการเสร็จสิ้น
เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม 2566 จํานวน 7 คน และกิจกรรมพัฒนาบริเวณบานพักศูนยฯ ดําเนินการ
แลวเสร็จ เมื่อวันที่ 6 มกราคม 2567 จํานวน 8 คน จํานวน 2 ครั้ง 15 คน
- ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงภูเก็ต ดําเนินการทําความสะอาดโดยรอบอาคารสํานักงานเสร็จแลว
เมื่อวันที่  24 กุมภาพันธ 2567 มีผูเขารวม 35 คนจํานวน 1 ครั้ง
 - ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงทะเลสตูล  
(1) กิจกรรมจิตอาสาเก็บขยะชายทะเล 1 ครั้ง ผูเขารวม 73 คน 
(2) ทําความสะอาดมูซอลลา ทางศาสนาอิสลาม 1 ครั้ง ผูเขารวม 22 คน 
(3) กิกรรมทําความสะอาดรอบอาคารและสํานักงาน 11 ครั้ง เขารวมครั้งละ 77 คน
งบประมาณ 3,900 บาท
 - ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงทะเลชุมพร บุคลากรศูนยฯ จํานวน ๔๕ คน ไดรวมกิจกรรม
จิตอาสารวมบําเพ็ญสาธารณประโยชน โดยรวมกันพัฒนา ตัดหญา ทําความสะอาดถนนสาธารณ
บริเวณทางเขาศูนยฯ จํานวน 2 ครั้ง
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.8 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม
เนื่องในโอกาสมหามงคล

กป. 1. บุคลากรกรมประมง
มีสวนรวมในกิจกรรม
บําเพ็ญสาธารณประโยชน
ของสังคม และมีจิตสํานึก
2. เสริมสรางความสามัคคี
และการทํางานเปนทีม

359 ราย  - วันที่ 12 ธันวาคม 2566 กรมประมงรวมกับศูนยบริจาคโลหิตแหงชาติ สภากาชาดไทย 
จัดกิจกรรรม "เราทําความดีดวยหัวใจ" ครั้งที่ 38 มีผูรวมบริจาคโลหิต ทั้งหมด 196 ราย 
การดําเนินการไตรมาสที่ 2 วันที่ 13 มีนาคม 2567 กรมประมงรวมกับศูนยบริจาคโลหิต
แหงชาติสภากาชาดไทย จัดกิจกรรรม "เราทําความดีดวยหัวใจ" ครั้งที่ 39 มีผูรวมบริจาคโลหิต 
ทั้งหมด 272 ราย

1.9 การจัดระบบนิเวศนปลาหนาวัด กป. ชุมชนและหนวยงาน
ภาครัฐมีสวนรวมในการ
ปรับปรุงหรือสรางเขตพื้นที่
รักษาพันธุสัตวน้ําบริเวณ
หนาวัด

8 จังหวัดที่ติด
แมน้ําโขง

70,000.00 ประชุมชี้แจงการดําเนินงานโครงการ ระดมความคิดเห็น ปญหาและความตองการของชุมชน 
เลือกกิจกรรมที่จะดําเนินงาน รวบรวมขอมูลพื้นฐานและทรัพยากรสัตวน้ําในแหลงน้ําปลาหนาวัด
เพื่อการจัดการระบบนิเวศปลาหนาวัดจํานวน 8 แหลง มีผูเขารวมประชุม จํานวน 150 คน

1.10 กิจกรรม "ขยะคืนฝง ทะเลสวย
ดวยมือเรา"

กป. 1. สรางจิตสํานึกปรับวิธีคิด
เปลี่ยนพฤติกรรม
ของชาวประมงในการ
จัดการขยะ
2. เพื่อใหเรือประมง
ทุกลําที่ออกไปทําการ
ประมงมีการจัดเก็บขยะ
ในเรือและนํากลับคืนฝง
3. เพื่อสงเสริมให
ทาเทียบเรือประมง
ทุกแหงมีการจัดจุดรวม
ขยะที่เก็บจากทะเล
4. เพื่อลดการนําหรือใช
ภาชนะ หรือบรรจุภัณฑ
ที่เปนขยะยอยสลายยาก

เรือประมงนําขยะมา
คืนฝงเฉลี่ยไมต่ํากวา 

4,000 กิโลกรัม/
เดือน

 - หนวยงานไดมีการประชาสัมพันธโครงการใหชาวประมงทราบ และเปดใหลงทะเบียน
เขารวมโครงการ “ขยะคืนฝง ทะเลสวยดวยมือเรา” โดยในปจจุบันมีผูลงทะเบียนจํานวนทั้งสิ้น 
4,826 ราย จากนั้นชาวประมงที่ลงทะเบียนจะทําการรวบรวมขยะที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม
ทางการประมง หรือที่พบเห็นในทะเลกลับคืนมาที่ฝง ซึ่งขยะสวนนึงจะนําไปทําลาย 
สวนขยะอีกสวนหนึ่งจะนําไปรีไซเคิล ซึ่งในชวงเดือนตั้งแตตุลาคม 66 ถึงกุมภาพันธ 67 
มีปริมาณขยะที่นํากลับมาคืนฝงทั้งหมดรวม 32,405 กิโลกรัม
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.11 โครงการเนื้อสัตวปลอดภัย ใสใจ
ผูบริโภค (ปศุสัตว OK)

ปศ. สถานที่จําหนายเนื้อสัตว
มีความสะอาดและมี
สุขลักษณะที่ดีมากยิ่งขึ้น 
ทําใหผูบริโภคไดตระหนัก
เกี่ยวกับความปลอดภัย
ดานอาหารและการเลือก
ซื้อเนื้อสัตว จากแหลงผลิต
ที่ไดมาตรฐานผานการ
รับรองจากกรมปศุสัตว
และสถานที่จําหนาย
เนื้อสัตวที่เขารวม
โครงการฯ มีมาตรการ
ควบคุมไมใหเกิดผลกระทบ
ตอสิ่งแวดลอมดานตาง ๆ 
เชน กลิ่น
น้ําเสีย และของเสียตางๆ

๑ โครงการ 4,108,000.00 ดําเนินการจัดสรรเงินงบประมาณใหกับแตละสํานักงานปศุสัตวจังหวัดทุกจังหวัด เพื่อเปนคาใชจาย
ในการตรวจสอบรับรองทางหองปฏิบัติการ และการออกหนวยตรวจติดตามมาตรฐาน
โดยระยะเวลาการดําเนินการเปนไปตามคําขอของผูที่มาขอรรับบริการการตรวจสอบรับรอง และ
แผนปฏิบัติราชการของแตละหนวยงาน (สํานักงานปศุสัตวจังหวัดทั้งหมด) 

1.12 โครงการสัตวแพทยพระราชทาน ปศ. สัตวปวยของประชาชน
ไดรับการรักษาพยาบาล
อยางทั่วถึง ลดการสูญเสีย 
พัฒนาการเลี้ยงสัตวของ
ชาวบานอยางตอเนื่อง
เพื่อความยั่งยืนของอาชีพ 
ลดการแพรกระจาย
ของโรคระบาดสัตว 
ทั้งโรคติดตอระหวาง
สัตวและคน

๑ โครงการ 3,058,400.00 ดําเนินการโครงการสัตวแพทยพระราชทานในไตรมาส 1 และ 2 ดังนี้
ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 24-27 ม.ค. 2567 ณ อําเภอระทิว และอําเภอทาแซะจังหวัดชุมพร 
ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 21-23 ก.พ. 2567 ณ อําเภอกันทรารมย จังหวัดศรีสะเกษ

1.13 กิจกรรมการเฝาระวังและปองกันโรค 
ในโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา

ปศ. สัตวมีภูมิคุมกันโรคอยางมี
ประสิทธิภาพ และมีการ
บริหารจัดการลดประชากร
สุนัขและแมวไดอยาง
เปนระบบและยั่งยืน

๑ กิจกรรม 43,500,000.00 ดําเนินการจัดสรรเงินงบประมาณใหกับแตละสํานักงานปศุสัตวจังหวัดทุกจังหวัด
เพื่อเปนคาใชจายในการออกหนวยควบคุมโรคระบาด โดยระยะเวลาการดําเนินการเปนไปตาม
แผนปฏิบัติราชการ ของแตละหนวยงาน (สํานักงานปศุสัตวจังหวัดทั้งหมด) ในการออกหนวยควบคุม
โรคระบาด
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.14 กิจกรรม Big Cleaning Day ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ 
มีจิตอาสา มีสวนรวม
ในการบําเพ็ญประโยชน
เพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม

4 ครั้ง  - บุคลากรดําเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ 26 ต.ค. 2566 วันที่ 3, 17 และ 24 พ.ย. 2566
วันที่ 8 ธ.ค. 2566 วันที่ 2 ก.พ. 2567 วันที่ 1, 4 มี.ค. 2567 ณ ศูนยปฏิบัติการฝนหลวง
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จํานวนผูเขารวม 30 คน

1.15 โครงการโปรยเมล็ดพันธุพืช 
สรางผืนปา เสริมความชื้น เพิ่มโอกาส
การทําฝน

ฝล. 1. พื้นที่ปาไมมีความ
สมบูรณเกิดความชื้น
สัมพัทธในอากาศบริเวณ
พื้นที่ปาตนน้ําและชุมชน 
และเปนแหลงอาหาร
ของสัตวปา
2. สงเสริมการมีสวนรวม 
และความสามัคคีของทุก
ภาคสวนในการอนุรักษ
สิ่งแวดลอม

อุทยานแหงชาติ 
5 แหง

 - ดําเนินการไตรมาส 4

1.16 โครงการ "บริจาคโลหิต สุขคน
ใหตอลมหายใจคนรับ"

ฝล. บุคลากรมีจิตสํานึก
ของการรวมกันทําความดี
ดวยหัวใจ รูจักเปนผูให 
มีความเปนจิตอาสา 
ดวยการรวมบริจาคโลหิต
ชวยชีวิตเพื่อนมนุษย

4 ครั้ง  - บุคลากรรวมกันบริจาคโลหิตใหกับสภากาชาดไทย เมื่อวันที่ 20 ธ.ค. 2566 ผูเขารวม 15 คน
วันที่ 10, 29 พ.ย. 2566 จํานวน 2 คน วันที่ 7, 24, 27 ก.พ. 2567 จํานวน 3 คน 
รวมทั้งสิ้น 20 คน

1.17 โครงการ “ปฏิทินเกาใหเรานะ” 
เพื่อมอบใหมูลนิธิคนตาบอดแหงประเทศไทย

ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ 
มีจิตอาสา มีสวนรวม
ในการบําเพ็ญประโยชน
เพื่อสังคม

1 ครั้ง  - รวบรวมปฏิทินเกาเพื่อมอบใหมูลนิธิคนตาบอดแหงประเทศไทย เมื่อวันที่ 3 ม.ค. 2567

1.18 โครงการจิตอาสาบําเพ็ญประโยชน ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ 
มีจิตอาสา มีสวนรวม
ในการบําเพ็ญประโยชน
เพื่อสังคม

2 ครั้ง  - รวมกิจกรรมการทําแนวกันไฟบริเวณสถานีเรดาร กับโรงเรียนบานยางครก เมื่อวันที่ 22 ก.พ. 2567
ผูเขารวม 15 คน บุคคลภายนอก 20 คน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.19 กิจกรรมลดการใชถุงพลาสติกหูหิ้ว/
แกวพลาสติกใชครั้งเดียวทิ้ง

ฝล. เจาหนาที่มีสวนรวม
 ในการลดปริมาณ 
ถุงพลาสติกหูหิ้วและ
แกวพลาสติก
ใชครั้งเดียวทิ้ง

ถุงพลาสติกหูหิ้วและ
 แกวพลาสติกใช
 ครั้งเดียวทิ้ง 

 ไมเกิน 130 ใบ/
เดือน

 - ปริมาณการใชถุงพลาสติกหูหิ้วและแกวพลาสติกใชครั้งเดียวทิ้ง 
เดือน ต.ค. 2566 จํานวน 119 ใบ
เดือน พ.ย. 2566 จํานวน 65 ใบ
เดือน ธ.ค. 2566 จํานวน 67 ใบ
เดือน ม.ค. 2567 จํานวน 89 ใบ
เดือน ก.พ. 2567 จํานวน 117 ใบ
เดือน มี.ค. 2567 จํานวน 126 ใบ

1.20 กิจกรรมการใช QR CODE 
แทนการใชกระดาษ

ฝล. คาใชจายในการ
จัดซื้อกระดาษและ
หมึกพิมพลดลง

ปริมาณการใช
กระดาษลดลง 

รอยละ 1

 - ปริมาณการใชกระดาษ ระหวางเดือน ต.ค. 2566 - มี.ค. 2567 จํานวน 7 กลอง 35 รีม 
ลดลง 12.50% เมื่อเปรียบเทียบกับปริมาณการใชกระดาษของปงบประมาณ 2566 ในชวงเดียวกัน 
(จํานวน 8 กลอง 40 รีม )

1.21 โครงการสวนเกษตรพอเพียง ฝล. บุคลากรมีความเสียสละ 
มีจิตอาสา มีสวนรวม
ในการบําเพ็ญประโยชน
เพื่อสังคม

3 ครั้ง  - ปลูกผักสวนครัว และพืชหมุนเวียน บริเวณพื้นที่อาคารสํานักงาน ศูนย รดน้ําดูแลทุกวัน 
โดยมีเจาหนาที่ผลัดเปลี่ยนกันรวมกิจกรรม ครั้งละประมาณ 3 คน ในชวงเวลาหลังเลิกงาน

1.22 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคม / อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม

พด. บุคลากรมีจิตอาสา 
มีความเสียสละ 
มีสวนรวมเพื่อสังคม 
และสิ่งแวดลอม

2 กิจกรรม
(100 คน)

 - ดําเนินกิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญสาธารณประโยชนเพื่อสังคม/อนุรักษทรัพยากร
ธรรมชาติสิ่งแวดลอม 4 กิจกรรม ดังนี้
1. จัดกิจกรรมบริจาคโลหิต เมื่อวันที่ 19 ธ.ค. 2566 โดยมีบุคลากรรวมบริจาค 54 คน 
โลหิตที่บริจาครวมทั้งสิ้น 22,590 ซีซี ณ กรมพัฒนาที่ดิน
2. มอบสิ่งของชวยเหลือผูประสบอุทกภัย รับฟงปญหาความเดือดรอนประชาชนในพื้นที่วางแผน
การบริหารจัดการแกไขปญหา ใหกําลังใจพี่นองผูประสบอุทกภัย พรอมมอบถุงยังชีพ 
และหญาอาหารสัตวพระราชทานเพื่อชวยเหลือเกษตรกรผูประสบอุทกภัย เมื่อวันที่ 29 ต.ค. 2566 
ณ บานโคกใหญ อําเภอโนนสัง จังหวัดหนองบัวลําภู โดยมีผูเขารวมกิจกรรม 50 คน
3. รวมลงพื้นที่ตรวจเยี่ยมโครงการบําบัดผูติดยาเสพติด “โครงการนาคาพิทักษรักษประชา” 
เมื่อวันที่ 7 ต.ค. 2566 ณ สถานีตํารวจภูธรหัวโทน ตําบลหัวโทน อําเภอสุวรรณภูมิ
จังหวัดรอยเอ็ด ซึ่งเปนโครงการภายใตการบูรณาการของฝายตํารวจ ปกครอง สาธารณสุข 
และภาคีตางๆ ในพื้นที่ รวมกันในการดูแล ปองกัน เฝาระวัง และแกไขปญหาผูปวยจิตเวช
จากยาเสพติดอยางยั่งยืน โดยมีผูเขารวมกิจกรรม 50 คน
4. รวมงาน Kick Off กิจกรรมกําจัดวัชพืชและผักตบชวา และกิจกรรมจิตอาสาพัฒนากระทรวงเกษตร
และสหกรณ “เราทําความดี ดวยหัวใจ” เมื่อวันที่ 15 พ.ย. 2566 ณ บริเวณคลองระพีพัฒนแยกตก
วัดลําพระยา ตําบลวังจุฬา อําเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยมีผูเขารวมกิจกรรม 30 คน
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.23 กิจกรรมงานวันดินโลก พด. ทุกภาคสวนไดอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอมตาม
แนวพระราชดําริดานการ
พัฒนาทรัพยากรดิน
เพื่อการเกษตรที่
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพล
อดุลยเดชมหาราชบรม
นาถบพิตร ที่ทรงมี
พระมหากรุณาธิคุณ 
พระราชทานแนว
พระราชดําริ เพื่อแกไข
ปญหาทรัพยากรดิน 
นํามาซึ่งความเปนอยูและ
คุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน

1 กิจกรรม
(1,000 คน)

 - จัดงานวันดินโลก ป 2567 ในหัวขอ “Soil and Water : a source of life 
ดินดี น้ําสมบูรณ เกื้อกูลชีวิต” ระหวางวันที่ 5 - 10 ธันวาคม 2566 เพื่อนอมรําลึก
ถึงพระมหากรุณาธิคุณพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร และเผยแพรพระราชกรณียกิจดานการพัฒนาทรัพยากรดิน เพื่อการเกษตร 
โดยมีผูเขารวมงานในระหวางวันที่ 5 - 10 ธันวาคม 2566 รวมทั้งสิ้น 13,422 คน 
ณ ศูนยศึกษาการพัฒนาเขาหินซอนอันเนื่องมาจากพระราชดําริ อําเภอพนมสารคาม 
จังหวัดฉะเชิงเทรา

1.24 กิจกรรมจิตอาสา บําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่ออนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

กวก. หนวยงานและบุคลากร
ในสังกัด ไดมีสวนรวม
ในการบําเพ็ญ
สาธารณประโยชน
เพื่ออนุรักษทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

1 กิจกรรม  - วันที่ 17 ม.ค. 2567 นายธีรภัทร เข็มทอง เลขานุการกรมวิชาการเกษตร มอบหมายให
นางชนกานต สมิตะสิริ นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการพิเศษ ผูอํานวยการกลุมชวยอํานวยการ
และประสานราชการรวมเปนเกียรติในงานวันคลายวันสถาปนา กรมทรัพยากรธรณี ครบรอบ 132 ป 
และรวมบริจาคเงินใหกองทุนสวัสดิการกรมทรัพยากรธรณี เพื่อนําไปบริจาคใหกับองคกร
สาธารณกุศล มูลนิธิตางๆ

1.25 โครงการพัฒนาและปรับปรุงสํานักงาน
นาอยู (5 ส)

กสก. บุคลากรไดมีสวนรวม
ในการปรับปรุงสํานักงาน
ใหมีสภาพแวดลอม
ที่เอื้อตอการทํางาน
ที่มีประสิทธิภาพ

1 กิจกรรม
100 ราย

 - ปรับแผนดําเนินการเปนไตรมาส 3 - 4
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.26 กิจกรรมจิตอาสามีสวนรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสังคม / อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม

กสส. บุคลากรมีจิตอาสา 
มีความเสียสละ เพื่อสังคม 
มีสวนรวมในการสราง
สิ่งแวดลอมที่ดีใหกับสังคม

1 กิจกรรม
(50 คน)

 - จัดกิจกรรมการโยนลูก EM Ball (Effective Microorganisms) บริเวณคลองผดุงกรุงเกษม 
หนากรมสงเสริมสหกรณ เพื่อบําบัดน้ําเสียและชวยเพิ่มจุลินทรียชนิดดีที่ทําในน้ําทําใหเกิดการยอย
สลายที่มากขึ้น เพิ่มปริมาณออกซิเจนในน้ํา และทําความสะอาดบริเวณหนาอาคารกรมสงเสริม
สหกรณ และบริเวณลานพระอนุสาวรียพระราชวรวงศ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ 
ซึ่งจัดในวันที่ 13 ตุลาคม 2566 ณ กรมสงเสริมสหกรณ โดยมีผูบริหารและบุคลากร
กรมสงเสริมสหกรณ เขารวมกิจกรรม จํานวน 200 คน

1.27 จิตอาสา "ทําความ ดี ดวยหัวใจ"
ตามพระราชดําริ รัชกาลที่ 10 เชน BiG 
cleaning day หรือกิจกรรมอื่นๆ

มม. บุคลากรและชุมชน
มีจิตอาสา มีสวนรวม
เพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม

10 ครั้ง
(300 คน)

 - 1. เขารวมกิจกรรม Kick off กิจกรรมกําจัดวัชพืชและผักตบชวา ขับเคลื่อนนโยบายสําคัญของ
รัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ "เราทําความดี ดวยหัวใจ" วันที่ 15 พ.ย. 2566 
ณ วัดลําพระยา ต.วังจุฬา อ.วังนอย จ.พระนครศรีอยุธยา 
2. จัดกิจกรรม Big Cleaning Day "เราทําความดี ดวยหัวใจ" เพื่อถวายเปนพระราชกุศล
แดพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
วันที่ 5 ธ.ค. 2566 ณ กรมหมอนไหม เขตบางเขน กทม.
3. ศูนยหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ ศรีสะเกษ รวมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาปรับภูมิทัศน
ศาสนสถานเนื่องในวันพอขุนรามคําแหงมหาราช และเนื่องในวันยุทธหัตถีของสมเด็จพระนเรศวร
มหาราช วันที่ 18 ม.ค. 2567 ณ วัดเทพปราสาทสระกําแพงนอย ต.ขะยูง อ.อุทุมพรพิสัย 
จ.ศรีสะเกษ
4. ศูนยหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ นาน รวมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศน 
เนื่องในวันที่ระลึกพระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหลานภาลัย วันที่ 21 ก.พ. 2567
ณ โรงเรียนบานฝายแกว ต.ฝายแกว อ.ภูเพียง จ.นาน
5. ศูนยหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ นราธิวาส รวมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาพุทธมณฑล
จังหวัดนราธิวาส ณ พุทธมณฑล จ.นราธิวาส (พุทธอุทยานเขากง) วันที่ 21 ก.พ. 2567
ณ พุทธมณฑลจังหวัดนราธิวาส (พุทธอุทยานเขากง) ต.ลําภู อ.เมืองนราธิวาส จ.นราธิวาส
6. ศูนยหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ ศรีสะเกษ รวมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาปรับภูมิทัศน 
เพื่อถวายเปนพระราชกุศลและนอมรําลึกเนื่องในวันที่ระลึกสมเด็จพระพุทธเลิศหลานภาลัย 
ประจําปพุทธศักราช 2567 วันที่ 24 ก.พ.25 67 ณ สวนสมเด็จพระศรีนครินทรศรีสะเกษ 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศรีสะเกษ อ.เมืองศรีสะเกษ จ.ศรีสะเกษ
7. โดยศูนยหมอนไหมเฉลิมพระเกียรติฯ นราธิวาส รวมกิจกรรมจิตอาสาบําเพ็ญสาธารณประโยชน 
“เราทําความดี ดวยหัวใจ” เนื่องในวันที่ระลึกพระบาทสมเด็จพระนั่งเกลาเจาอยูหัว 
พระมหาเจษฎาราชเจา และวันขาราชการพลเรือน วันที่ 31 มี.ค. 2567 ณ มัสยิดกลาง
ประจําจังหวัดนราธิวาส
(ผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด 300 คน)
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.28 กิจกรรมปลูกตนหมอนถวายพอ มม. บุคลากรตระหนัก
ถึงการทําความดี และ
รวมอนุรักษสิ่งแวดลอม 
และไดใชประโยชน
จากการอนุรักษ
สิ่งแวดลอม

1 กิจกรรม
(300 คน)

 - ดําเนินการไตรมาส 3 - 4

1.29 โครงการ "แบงบุญสวย ชวยกันแตง" 
(รวมบริจาคเครื่องสําอางเกาเพื่อนําไปมอบ
ใหกับโรงพยาบาลในการแตงหนาศพ)

มม. บุคลากรมีสวนรวม
ในการบําเพ็ญประโยชน
สาธารณะ มอบใหกับ
โรงพยาบาลหรือวัด

1 กิจกรรม  - ดําเนินการไตรมาส 3

1.30 โครงการสรางจุดบริการยืมรมและ
ถุงผา และรับบริจาคถุงผาและรมเพื่อการยืม

มม. มีจุดบริการยืมรมและ
ถุงผาทุกอาคารบุคลากร
มีสวนรวมในการบริจาครม
และถุงผาทั้งใหม
และเกาสรางจิตสํานึก
การอยูรวมกันดําเนินชีวิต
ใหเปนประโยชนตอสังคม

35 จุด  - 1. สราง “จุดบริการยืมรมและถุงผา และรับบริจาคถุงผาและรมเพื่อการยืม” ทุกอาคารสวนกลาง
จํานวน 4 จุด (อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ อาคาร 5 อาคารไพโรจน ลิ้มจํารูญ และปอม รปภ.)
2. สวนภูมิภาคทุกหนวยงานดําเนินการแลว จํานวน 25 หนวยงาน
3. เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมผานชองทางเว็บไซตกรมหมอนไหม และเฟซบุกกลุมงาน
คุมครองจริยธรรม กรมหมอนไหม

1.31 กิจกรรม ตูยาพาสรางสุข มม. มีจุดบริการชุดปฐม
พยาบาลและยาสามัญ
ประจําบาน

25 จุด  - 1. สราง “ตูยาพาสรางสุข” ประจําทุกหนวยงาน จัดชุดปฐมพยาบาลและยาสามัญประจําบาน 
สวนกลางประจําชั้น 2 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ
2. สวนภูมิภาคทุกหนวยงานดําเนินการแลว จํานวน 25 หนวยงาน
3. เผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมผานชองทางเว็บไซตกรมหมอนไหม และเฟซบุกกลุมงานคุมครอง
จริยธรรม กรมหมอนไหม

1.32 กิจกรรมสงเสริมเยาวชนและ
ทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา

มม. มอบชุดปฏิบัติธรรม
ใหกับนักเรียนชั้นอนุบาล
และชั้นปฐม

1 โรงเรียน
(100 คน)

 - มอบชุดขาวเพื่อกิจกรรมปฏิบัติธรรมแกปฐมวัย โรงเรียนบานสักหลง อ.หลมสัก จ.เพชรบูรณ 
จํานวน  100 ชุด  วันที่ 14 ตุลาคม 2566

1.33 กิจกรรมรวมบริจาคโลหิต มม. บุคลากรมีสวนรวมในการ
บริจาคโลหิต ดําเนินชีวิต
ใหเปนประโยชนตอสังคม

2 ครั้ง  - ดําเนินการไตรมาส 3 - 4
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.34 โครงการ ปฏิทินตั้งโตะเพื่อผูพิการทาง
สายตา

มม./ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวม
ในการบําเพ็ญประโยชน
สาธารณะ มอบใหกับ
มูลนิธิผูพิการทางสายตา

1 กิจกรรม  - มม.
1. ทุกหนวยงานภายในดําเนินการประชาสัมพันธ รับบริจาคปฏิทินเกาเดือน ธ.ค. 66 - ม.ค. 67
2. อยูระหวางการนําไปมอบใหกับมูลนิธิชวยคนตาบอดในพระราชินูปถัมภ

ส.ป.ก.
จัดโครงการปฏิทินตั้งโตะเพื่อนองพิการทางสายตา โดยการบริจาคปฏิทินตั้งโตะ
จํานวนหนึ่ง เพื่อใชประโยชนในกิจกรรมของโรงเรียนสอนคนตาบอดกรุงเทพ วันที่ 30 มี.ค. 67
ณ มูลนิธิชวยคนตาบอดแหงประเทศไทย ในพระบรมราชินูปถัมภ

1.35 โครงการ ส.ป.ก.รักษโลกชวยลดรอน ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวม
ในการบําเพ็ญประโยชน
สาธารณะ

1 ครั้ง
(50 คน)

 - จัดโครงการบริจาคกลองนม วันที่ 30 มี.ค. 67 ณ หางสรรพสินคาบิ๊กซี โดยมีผูเขารวมกิจกรรม 
จํานวน 50 คน

1.36 โครงการปลูกตนไม ส.ป.ก. บุคลากรมีสวนรวม
ในการบําเพ็ญประโยชน
สาธารณะ

1 ครั้ง
(50 คน)

 - จัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน เนื่องในโอกาสวันคลายวันพระบรมราชสมภพพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ในวันศุกรที่ 8 ธันวาคม 2566 
ดร.วิณะโรจน ทรัพยสงสุข เลขาธิการสํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม นําคณะผูบริหาร 
และเจาหนาที่ ส.ป.ก. รวมกับ วัดปรินายกวรวิหาร (พระพิพัฒนจริยาลังการ) ผูอํานวยการเขตพระนคร
และเจาหนาที่สํานักงานเขตพระนคร โดยมีผูนําชุมชน ประชาชนชุมชนบานพานถม และคณะครู
นักเรียนโรงเรียนอนุบาลวัดปรินายก เขารวมดวยรวมทั้งสิ้น 300 ราย กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนฯ 
มี 6 จุดกิจกรรม อาทิ การทําความสะอาดและลางหองน้ําในบริเวณวัดปรินายกวรวิหาร โรงเรียน
อนุบาลวัดปรินายก การทําความสะอาดและปรับภูมิทัศนบริเวณชุมชนบานพานถม และปลูกตนไม
ดานหลังวัดปรินายกวรวิหาร เพื่อใชประโยชนในศาสนพิธีและกิจกรรมของชุมชนในภายหนา

1.37 จิตอาสาทําความสะอาดสถานที่
ปฏิบัติงาน (Big cleaning)

สศก. บุคลากรมีความสามัคคี 
และสงเสริมจริยธรรม

1 ครั้ง 3,066.00 จัดกิจกรรม 5ส (Big Cleaning Day) ประจําป 2567 วันที่ 15 มีนาคม 2567

1.38 โครงการ "บริจาคโลหิต สุขคน
ใหตอลมหายใจคนรับ"

สศก. บุคลากรมีจิตสํานึก
ของการรวมกันทําความดี
ดวยหัวใจ รูจักเปนผูให 
มีความเปนจิตอาสา 
ดวยการรวมบริจาคโลหิต
ชวยชีวิตเพื่อนมนุษย

1 ครั้ง  - จัดกิจกรรม “บริจาคโลหิต หนึ่งคนให หลายคนรับ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 กรกฎาคม 2567”
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.39 กิจกรรมสงเสริมการใชทรัพยากรแบบ
เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy)

กยท. องคกรเกิดความคุมคา
ในการใชทรัพยากร

1 ครั้ง  - ดําเนินการไตรมาส 3

1.40 กิจกรรมพัฒนาระบบนิเวศนโรงงาน
เพื่อชุมชนและสิ่งแวดลอม

กยท. ชุมชนที่อยูรอบโรงงาน
มีสภาพแวดลอมที่ดี

1 แหง  - ดําเนินการไตรมาส 4

1.41 กิจกรรมหุนยางพาราฝกชวยฟน
คืนชีพขั้นพื้นฐาน

กยท. สงเสริมการใชยางพารา
ในหนวยงานภาครัฐ 
และสรางประโยชน
ใหกับชุมชน

150 ตัว  - ดําเนินการไตรมาส 4

1.42 กิจกรรมจิตอาสา ทําดีเพื่อสังคม อ.ต.ก. เกิดจิตสํานึกเสียสละ 
บําเพ็ญประโยชน
เพื่อสวนรวม

5 กิจรรม  - 1. จัดกิจกรรมยิงเมล็ดมะคาโมงปลูกปาลอยฟาคืนผืนปาใหเขายายเที่ยง เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาสเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 ก.ค. 2567 
เมื่อวันที่ 6 มี.ค. 2567 มีผูเขารวมกิจกรรม 20 คน
2. จัดกิจกรรมปลูกปา รักษโลก เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในโอกาส
เฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 ก.ค. 2567 เมื่อวันที่ 8 มี.ค. 2567 มีผูเขารวมกิจกรรม 30 คน 
3. จัดกิจกรรม พี่อิ่มใจ นองอิ่มทอง ณ มูลนิธิอนุเคราะหคนพิการ ในพระราชูปถัมภของ
สมเด็จพระศรีนครินทรา บรมราชชนนี เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ 28 ก.ค. 2567 เมื่อวันที่ 4 มี.ค. 2567 
มีผูเขารมกิจกรรม 20 คน

1.43 อนุรักษลําน้ํามวกเหล็ก อ.ส.ค. เพื่อใหบุคลากรในองคกรมี
คุณธรรมดานจิตอาสา
รวมกับหนวยงาน
ภายนอกเพื่อลอกคลองจาก
เเหลงน้ําธรรมชาติไมใหตื้น
เขิน และคงอยูตลอดไป

1 กิจกรรม  - ไดยกเลิกกิจกรรมออกจากแผนปฏิบัติการฯ ประจําปงบประมาณ พ .ศ. 267 ตามที่ ศปท.
กระทรวงใหมีการทบทวนแผนฯ
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.44 โครงการประมงคุณธรรม 
สรางคุณคามูลคาที่ยั่งยืน

อสป. ปลูกจิตสํานึกและสราง
เครือขายการทําความดี
มีคุณธรรมกับกลุม
ทําประมงผูประกอบธุรกิจ
ผูมีสวนไดสวนเสียและ
ประชาชนทั้วไป
เพื่อยับยั้งและปองกัน
การทําประมง
ที่ผิดกฎหมาย

1 กิจกรรม 7,495.00 เมื่อวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗ อสป.บรรยาย ใหความรูหัวขอ "วิถีตลาดประมงคุณธรรมตามแนว
ชุมชนคุณธรรม" โดยมีกลุมเปาหมายประกอบดวย ผูขายสินคาอาหารทะเลและผูคาทั่วไป
ในทาเทียบเรือประมงอางศิลา เขารวมโครงการ จํานวน ๓๗ คน ณ หองประชุมสํานักงาน
ทาเทียบเรือประมงอางศิลา

1.45 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาพื้นที่ พกฉ. 
(อยูในโครงการปลูกจิตสํานึกใหเจาหนาที่ 
พกฉ. มีความจงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย)

พกฉ. บุคลากรมีความภาคภูมิใน
สถาบันพระมหากษัตริย
และตระหนักถึงภาระ
หนาที่ในการพัฒนา พกฉ.
สืบสาน รักษา ตอยอด
พระราชปณิธาน

1 ครั้ง  - ดําเนินการไตรมาส 3 - 4

1.46 กิจกรรมสงเสริมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ

สวก. บุคลากร สวก. มีจิตสํานึก
ที่ดีในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รอยละ 25 
ของจํานวนบุคลากร

ทั้งหมดเขารวม
กิจกรรม 

(จํานวน 33 ราย 
จากทั้งหมด 
130 ราย)

 - จัดโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร สวก. 
ดานการสรางความผูกพันและศักยภาพทีม” และกิจกรรม “สวก. รวมพลัง สงเสริมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ ณ เกาะแสมสาร” ระหวางวันที่ 4 - 6 ก.พ. 2567 ณ โรงแรมรอยัล
พลาคลิฟ บีช จังหวัดระยอง และพื้นที่ใกลเคียง เพื่อใหบุคลากร สวก. มีความรูความเขาใจ และ
มีความตระหนักในดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ โดยมีผูบริหาร และบุคลากรเขารวมกิจกรรม 
144 ราย คิดเปนรอยละ 96.64 (บุคลากรทั้งหมด 149 ราย)

1.47 กิจกรรมเสริมสรางการบูรณาการงาน 
สวพส. และจิตอาสาการพัฒนาพื้นที่สูง

สวพส. บุคลากรของ สวพส. เขาใจ
ในภารกิจการพัฒนาพื้นที่
สูงอยางยั่งยืน
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
มีจิตสํานึกดานจิตอาสา 
เห็นคุณคาของการทํางาน
แบบบูรณาการและ
การชวยเหลือผูอื่น

1 ครั้ง  - ปรับแผนการดําเนินการเปนไตรมาส 3 - 4
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1,392,401.28

ตัวชี้วัด : สัดสวนของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณผานเกณฑการประเมิน ITA

1,392,401.28

1,392,401.28

1.1 กิจกรรมประเมินคุณธรรม 
และความโปรงใสในการดําเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ (ITA)

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

หนวยงานผานเกณฑ
การประเมิน ITA และ
สามารถนําผลการประเมิน
ไปปรับปรุงพัฒนาการ
ดําเนินงานดานคุณธรรม
และความโปรงใสใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

หนวยงานมีผล
ประเมิน 85 คะแนน

ขึ้นไป

 - ทุกหนวยงานดําเนินการประเมินคุณธรรม และความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (ITA) ตามกรอบปฏิทินที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนดดังนี้ 
1. ลงทะเบียนเขาสูระบบ ITA ไดลงทะเบียนการประเมินคุณธรรมฯ ผานระบบ ITASS 
ของผูดูแลระบบและผูบริหารของหนวยงาน
2. อยูระหวางบันทึกขอมูลการเปดเผยขอมูล (OIT) ใหแลวเสร็จ ภายในวันที่ 30 เมษายน  2567 
3. อยูระหวางประเมินผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) และผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) 
ใหแลวเสร็จ ภายในเดือนมิถุนายน 2567

1.2 กิจกรรมการประสานความรวมมือกับ
หนวยงานภายนอก และภาคสวนตางๆ 
เชน การประชุมคณะอนุกรรมการ 
เขารวมกิจกรรมวันตอตานคอรรัปชันสากล 
(ทุกวันที่ 9 ธันวาคมของทุกป)

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรมีการบูรณาการ
ทํางานรวมกัน
ในการสงเสริมคุณธรรม

1 กิจกรรม  - กระทรวงเกษตรและสหกรณ นําโดยนายไชยา พรหมา รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ และนางสาวนฤมล สงวนวงศ ผูชวยปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ พรอมดวยผูบริหาร
และบุคลากรของกระทรวงเกษตรและสหกรณเขารวมงานวันตอตานคอรรัปชันสากล
(ประเทศไทย) ณ ฮอลล 4 อาคารศูนยการประชุมอิมแพ็ค ฟอรั่ม เมืองทองธานี จ.นนทบุรี 
เมื่อวันที่ 8 ธ.ค. 2566 โดยมีนายภูมิธรรม เวชยชัย รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรี
วาการกระทรวงพาณิชย เปนประธานในการประกาศเจตนารมณตอตานการทุจริตในงาน
วันตอตานคอรรัปชันสากล (ประเทศไทย) ภายใตแนวคิด BREAK THE CORRUPTION “ไมทํา ไมทน
ไมเฉย รวมไทยตานโกง” ซึ่งการจัดงานดังกลาว มีวัตถุประสงคเพื่อ ประกาศเจตจํานงของผูนําประเทศ
และผูนําทุกภาคสวนในการปองกัน แกไข และปราบปรามการทุจริต รวมทั้งกระตุนใหทุกภาคสวน
ตื่นรูและมีความมุงมั่นในการแกไขปญหาการทุจริตในประเทศไทย

แผนยอยที่ 2 การพัฒนาระบบและการเสริมสรางขีดความสามารถของกลไกเพื่อการขับเคลื่อน
และสงเสริมคุณธรรม

แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนากลไกใหหนวยงานภาครัฐขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรม
ตามหลักธรรมทางศาสนา ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม

1. ชุดโครงการสงเสริมคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงามอยางเปนระบบของหนวยงานภาครัฐ
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.3 กิจกรรมบูรณาการดานการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมของหนวยงานในสังกัด
กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
เชน การประชุมคณะอนุกรรมการ 
การอบรมสัมมนา

ทุกสวน
ราชการใน
สังกัด กษ.

บุคลากรมีการบูรณาการ
ทํางานรวมกัน
ในการสงเสริมคุณธรรม

1 กิจกรรม  - 1. ศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงเกษตรและสหกรณ จัดประชุมคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการดําเนินงานตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ (พ.ศ.2561 – 2580) กระทรวงเกษตรและสหกรณครั้งที่ 1/2567  และประชุม
คณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรมกระทรวงเกษตรและสหกรณ ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 
27 กุมภาพันธ 2567 ณ หองประชุมกระทรวงเกษตรและสหกรณ (หอง 134 - 135)
โดยมีรองปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ (นายนวนิตย พลเคน) เปนประธานการประชุม 
2. บุคลากรสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ เขารวมโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การยกระดับคาคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน 
ของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 28 มีนาคม พ.ศ. 2567 เวลา 08.30 – 16.00 น. ณ หองประชุมไชยยงคชูชาติ
สํานักงานการปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม โดยมีวัตถุประสงคเพื่อสรางความรูความเขาใจ
ใหแกเจาหนาที่ผูรับผิดชอบการประเมิน ITA ของหนวยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ
ใหสามารถดําเนินการตามแนวทางการประเมินไดอยางมีประสิทธิภาพ และสามารถนําไปปรับปรุง/
พัฒนาการประเมิน ITA ของหนวยงาน เพื่อใหผานเกณฑการประเมิน ITA (85 คะแนนขึ้นไป) 
เพิ่มมากขึ้น

1.4 โครงการกระทรวงเกษตรและสหกรณ 
รวมตานการทุจริตทุกรูปแบบ (MOAC Zero
tolerance)

สป.กษ. บุคลากรในสังกัด กษ. 
มีคานิยมความซื่อสัตย
สุจริต มีคุณธรรม
และจริยธรรม

1 กิจกรรม  - ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ (นายประยูร อินสกุล) พรอมดวยบุคลากรในสังกัดรวมกัน
แสดงสัญลักษณและเจตนารมณในการตอตานการทุจริต ในโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
เรื่อง การยกระดับคาคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน ของหนวยงาน
ภาครัฐ (ITA) ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 
28 มีนาคม พ.ศ. 2567 เวลา 08.30 – 16.00 น. ณ หองประชุมไชยยงค ชูชาติ สํานักงาน
การปฏิรูปที่ดินเพื่อเกษตรกรรม

1.5 กิจกรรมอบรมชาวนามืออาชีพ
แบบเกษตรทฤษฎีใหม

กข. ผูเขารับการอบรม
ไดองคความรูดาน
การผลิตขาวแบบเกษตร
ทฤษฎีใหมและสามารถ
ประยุกตใชเทคโนโลยี
ในการผลิตขาวขั้นสูง
ที่เหมาะสมในการเพิ่ม
คุณภาพและปริมาณ
ของการผลิตขาว
แกผูเขารับการฝกอบรม

จํานวน 2 รุนๆ ละ 
60 คน 

รวมเปน 120 คน

512,065.00 รุนที่ 1 พื้นที่ดําเนินการจังหวัดเชียงใหม ผูเขารวมอบรม จํานวน 60 คน 
ระหวางวันที่ 5 - 7 มีนาคม 2567
รุนที่ 2 พื้นที่ดําเนินการจังหวัดนครศรีธรรมราช ผูเขารวมอบรม จํานวน 60 คน
ระหวางวันที่ 20 - 22 มีนาคม 2567
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.6 กิจกรรมสงเสริมการนําหลักคุณธรรม
มาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตและ
การปฏิบัติงาน เชน การจัดทําอินโฟกราฟก
อธิบายความรูเกี่ยวกับการปฏิบัติตนและ
วิธีการรับมือ เมื่อมีบุคคลใหสินบนแกเจาหนาที่

กข. บุคลากรในหนวยงาน
มีแนวทางการดําเนินชีวิต
และปฏิบัติงานภายใต
หลักคุณธรรม

1 ครั้ง  - ดําเนินการจัดทําอินโฟกราฟกเกี่ยวกับสิ่งที่ควรปฏิบัติและสิ่งที่ไมควรปฏิบัติ
สําหรับการเปนขาราชการที่ดี และเสนออธิบดีกรมการขาวเพื่อใหความเห็นชอบเรียบรอยแลว

1.7 กิจกรรมติดตามประเมินผลสําเร็จ 
เพื่อทบทวน ปรับปรุง แผนสงเสริมคุณธรรม
ขององคกร เชน รายงานผลการดําเนินงาน
เรื่องรองเรียนทุกวันที่ 5 ของเดือน ตอศูนย
ปฏิบัติการตอตานการทุจริต สํานักงาน
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ

กข. หนวยงานไดทราบถึงผล
การดําเนินการตามแผน
สงเสริมคุณธรรมและนํามา
พัฒนาตอไปในอนาคต

1 ครั้ง  - ดําเนินการเปนประจําทุกเดือน โดยการรายงานผลการดําเนินงานเรื่องรองเรียนทุกวันที่ 5 ของเดือน
ตอศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ

1.8 ปฏิบัติศาสนกิจรวมทางศาสนา
ในรูปแบบหมูคณะ

กป. ขาราชการ พนักงาน
เจาหนาที่ของกองวิจัยและ
พัฒนาประมงทะล
ยึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม โดยยึดมั่น
ตามหลักศาสนา

 12 ครั้ง 
(120 คน)

5,000.00  - ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงทะเลนาราธิวาส พิธีทําบุญตักบาตรเนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม 
จํานวน 1 ครั้ง / จํานวน 10 คน ทําบุญทอดผาปา จํานวน 1 ครั้ง จํานวน 10 คน
- ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงทะเลสมุทรปราการ บําเพ็ญสาธารณประโยชนรวมกันในรูปแบบ
หมูคณะทําบุญและกวาดลานวัด ในวันที่ 7 ธันวาคม 2566 จํานวน 1 ครั้ง 45 คน 
- ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงทะเลระนอง เจาหนาที่ศูนยฯ รวมกันไหวพระสวดมนตทุกเชาวันจันทร
จํานวน 6 ครั้ง 32 คน
- ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงทะเลภูเก็ต ดําเนินการรวมทําบุญตักบาตรเนื่องในวันมาฆะบูชาเสร็จแลว
เมื่อวันที่ 24 ก.พ.2567มีผูเขารวม 5 คน จํานวน 1 ครั้ง
- ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงทะเลสตูล 
(1) รวมกิจกรรมตักบาตรพระสงฆ 2 ครั้ง ผูเขารวมครั้งละ 2 คน  
(2) รวมกิจกรรมสวดมนต 3 ครั้ง ครั้งละ 1 คน  
(3) นิมนตพระสงฆทําบุญศูนย 1 ครั้ง ผูเขารวม 30 คน  
(4) ละหมาดวันศุกร ที่มัสยิด 24 ครั้ง ครั้งละ 28 คน/ครั้ง
- ศูนยวิจัยและพัฒนาประมงทะเลชุมพร บุคลากรศูนยฯ จํานวน ๕ คน ไดรวมกิจกรรมวันมาฆบูชา
ณ วัดปากน้ําชุมพร อําเภอเมือง จังหวัดชุมพร
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(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.9 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและ
การดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง อาทิกิจกรรมบันทึกบัญชีรายรับ
รายจาย กิจกรรมออมทุกวัน

ตส. บุคลากรมีจิตสํานึกดาน
คุณธรรม จริยธรรม 
และมีความรูความเขาใจ
ในการดํารงชีวิตตามแนว
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

1 กิจกรรม
(500 คน)

 - กรมตรวจบัญชีสหกรณ รวมกันเปดกระปุกออมสิน ในกิจกรรม “ออมทุกวันสรางภูมิคุมกัน
เพื่ออนาคต” เพื่อเสริมสรางวินัยทางการเงินใหบุคลากรในสังกัดสวนกลาง ดานการออมเงิน
และบริหารการใชจายเงิน ใหเพียงพอกับรายได โดยการหยอดกระปุกออมสิน และเปดกระปุกออมสิน
เปนรายไตรมาส เมื่อวันที่ 8 พ.ย. 2566 ณ หองสมุดกรมตรวจบัญชีสหกรณ จํานวนบุคลากร
เขารวม 50 คน

1.10 กิจกรรมใหความรูตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงกับขาราชการบรรจุใหม

กวก. ขาราชการบรรจุใหมมี
ความรับรู ความตระหนัก 
และความเขาใจถึง
ความสําคัญของ
การปฏิบัติงานและ
การดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มากยิ่งขึ้น

1 กิจกรรม  - ดําเนินการเรียบรอยแลวและยังตองดําเนินการรายงานตอในไตรมาส 3 - 4 ตอไป 
โดยขาราชการบรรจุใหมที่มารายงานตัวไดรับฟงคําชี้แจงเกี่ยวกับการปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรม
การปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่กลุมวินัยฯ กกจ. 
ซึ่งขาราชการบรรจุใหมไดเกิดความตระหนักและเขาใจถึงความสําคัญของคุณธรรม จริยธรรม 
และมีความรับรู ความตระหนัก และความเขาใจถึงความสําคัญของการปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากยิ่งขึ้น

1.11 โครงการจัดทําหนังสือและโปสเตอร
ประชาสัมพันธเกี่ยวกับคานิยมและวัฒนธรรม
เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

กวก. บุคลากรทุกคนในสังกัด
กรมวิชาการเกษตร
ไดมีความรู ความเขาใจ 
และทราบถึงลักษณะ/
รูปแบบของหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
โดยสามารถนําแนวทาง
ไปใชในการปฏิบัติราชการ
และการดําเนินชีวิตได

1 โครงการ  - ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

1.12 โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม
 ปองกันและปราบปรามการทุจริต

กสส. ผูเขารวมโครงการตระหนัก
ถึงความสําคัญของคุณธรรม
 จริยธรรม 
อันเปนหนทางในการ
ปองกันการทุจริต และ
นําปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชใน
ชีวิตประจําวัน

100 คน 372,860.00 จัดโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ปองกัน และปราบปรามการทุจริต ณ โรงแรม
ดิอิมพีเรียลโฮเทลแอนดคอนเวนชั่นเซนเตอร พิษณุโลก อ.เมือง จ.พิษณุโลก จัดขึ้นระหวางวันที่ 
17 - 19 มกราคม 2567 ทําใหบุคลากรกรมสงเสริมสหกรณ ตระหนักถึงความสําคัญ
ของคุณธรรม จริยธรรม รวมกันสรางคานิยมในการตอตานการทุจริตและนอมนําปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง มาประยกุตใช สงผลใหเกิดการปองกันการเกิดปญหาทุจริต และ
เปนการสรางภาพลักษณที่ดีใหแกกรมสงเสริมสหกรณ ซึ่งมีผูเขารวมโครงการ จํานวน 100 คน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.13 โครงการสงเสริมการดําเนินงาน
อันเนื่องมาจากพระราชดําริ กิจกรรมพัฒนา
และสงเสริมศิลปหัตถกรรม

ส.ป.ก. เกษตรกรในเขตปฏิรูป
ที่ดินที่ไดรับการสงเสริม
พัฒนาใหมีรายไดเพิ่มขึ้น

1 โครงการ  - ดําเนินการไตรมาส 3

1.14 โครงการพระราชดําริในเขตปฏิรูปที่ดิน ส.ป.ก. เกษตรกรในเขตปฏิรูป
ที่ดินนําความรูตามแนว
พระราชดําริไปปรับใช
ในการประกอบอาชีพ

660 คน  - ดําเนินการไตรมาส 4

1.15 โครงการ สศก. รวมตานการทุจริต
ทุกรูปแบบ

สศก. บุคลากรในสังกัดมีคานิยม
ความซื่อสัตย
สุจริต มีคุณธรรม
และจริยธรรม

1 กิจกรรม  - สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตรที่ 6 นําคณะขาราชการและเจาหนาที่รวมประกาศเจตจํานงสุจริต
ตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น ตามนโยบายคุณธรรมและความโปรงใสภายใตแนวคิด“ สํานักงาน
เศรษฐกิจการเกษตร ใสสะอาด รวมตานการทุจริต ณ บริเวณดานหนาสํานักงานเศรษฐกิจ
การเกษตรที่ 6

1.16 กิจกรรมเผยแพรความรูเกี่ยวกับ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

มกอช. บุคลากรมีองคความรู 
ตระหนักถึงความสําคัญ
ของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

การเผยแพรความรู 
จํานวน 1 ครั้ง

 - ดําเนินการในไตรมาส ๔

1.17 โครงการพัฒนาทักษะชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

มกอช. บุคลากรมีความรู
ความเขาใจในหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
สามารถนําความรูที่ไดรับ
ไปปรับใชในการทํางาน
และดําเนินชีวิตได รวมทั้ง
มีคุณธรรมจริยธรรมและ
มีจิตสํานึกรับผิดชอบ
ตอสังคม

ผูบริหาร ขาราชการ 
พนักงานราชการ และ

เจาหนาที่ มกอช. 
จํานวน 80 คน

6,400.00 จัดโครงการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เมื่อวันที่ 30 ม.ค. 2567 
ณ ศูนยฝกโรงเรียนจิตอาสา 904 (บางเขน) กทม. 
บุคลากรที่เขารวมฯ : ผูบริหาร ขาราชการ พนักงานราชการ และเจาหนาที่ มกอช. จํานวน 80 คน
หมายเหตุ : 
งบประมาณที่ไดรับจัดสรร จํานวน 6,400 บาท 
งบประมาณที่ใชดําเนินการ จํานวน 6,400 บาท
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.18 หลักสูตรนักพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืน
แบบโครงการหลวง (หลักสูตร นพส.)

สวพส. บุคลากรของ สวพส. 
หนวยงานบูรณาการ และ
หนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ มี
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับ
การพัฒนาพื้นที่สูงอยาง
ยั่งยืนแบบโครงการหลวง
ตามแนวทางหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม

1 ครั้ง
(60 คน)

496,076.28 จัดอบรมหลักสูตร "นักพัฒนาพื้นที่สูงอยางยั่งยืนแบบโครงการหลวง รุนที่ 3 หรือ นพส. 3
เมื่อวันที่ 12 - 16 ธ.ค. 66 เพื่อเสริมสรางความรูความเชี่ยวชาญในหลักการพัฒนาพื้นที่สูง
อยางยั่งยืนแบบโครงการหลวงใหแกผูนําชุมชน บุคลากรจากองคกรปกครองสวนทองถิ่นและ
หนวยงานเครือขาย มีผูเขารวมการอบรมทั้งสิ้น 68 คน

ในการพัฒนาพื้นที่สูง และ
นําความรูที่ไดไป
ประยุกตใช ตลอดจนสราง
ผูนําเกษตรกรและ
เครือขายนักพัฒนาพื้นที่สูง
อยางยั่งยืนแบบโครงการ
หลวงที่พรอมบูรณาการ
งานรวมกับ สวพส.

10,196,129.80

ตัวชี้วัด : จํานวนคนที่ไดรับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการสงเสริมคุณธรรมขององคกรเครือขาย เพิ่มขึ้นรอยละ 3 ภายในป พ.ศ. 2570

10,196,129.80

1. ชุดโครงการเรียนรู/ปลูกฝง/สงเสริมคุณธรรมบนฐานชีวิตวิถีใหม   9,234,649.80

1.1 กิจกรรมใหความรูในหัวขอคุณธรรม
จริยธรรม ในหลักสูตรการฝกอบรมบุคลากร
ในสังกัดกระทรวง ไดแก หลักสูตรนักบริหาร
การพัฒนาการเกษตรและสหกรณ ระดับตน
ระดับกลาง และระดับสูง

สป.กษ. บุคลากรมีความรู 
ความเขาใจดานคุณธรรม
จริยธรรม

30 คน  - ดําเนินการจัดฝกอบรมแลว จํานวน 1 รุน คือ หลักสูตรการเปนขาราชการที่ดีสําหรับขาราชการ
ที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ รุนที่ 47 เมื่อวันที่ 15 - 25 ม.ค. 67 
จํานวน 23 คน (เปาหมาย กษ. 192 คน)

แผนยอยที่ 3 การสงเสริมการเรียนรู และพัฒนาศักยภาพคนและองคกรเครือขาย
เพื่อขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรม

แนวทางการพัฒนาที่ 1 สงเสริมใหเกิดระบบการจัดการความรูที่เปนกระบวนการเรียนรูตลอดชีวิตภายใน
ชุมชนหรือหนวยงาน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.2 กิจกรรมสงเสริมและใหความรู
ในเรื่อง มาตรฐานจริยธรรม

สป.กษ. บุคลากรกระทรวงเกษตร
และสหกรณ นํามาตรฐาน
จริยธรรม มาประยุกตใช
ในการปฏิบัติงาน

239 คน  - ดําเนินการในไตรมาส 3

1.3 กิจกรรมใหความรู เรื่อง การเสริมสราง
และพัฒนาจิตสํานึก ดานคุณธรรม จริยธรรม

สป.กษ. บุคลากรกระทรวงเกษตร
และสหกรณ ไดรับการ
พัฒนาจิตสํานึกดาน
คุณธรรม จริยธรรม

239 คน   - ดําเนินการในไตรมาส 3 โดยกําหนดจัดโครงการบรรยายใหความรู เรื่อง การเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม ปลูกฝงวัฒนธรรม No gift policy เพื่อปองกันผลประโยชนทับซอน ในวันพุธที่ 
8 พฤษภาคม พ.ศ. 2567

1.4 กิจกรรมการฝกอบรมหลักสูตร 
การเสริมสรางระเบียบวินัยและการปองกัน
การทุจริตประพฤติมิชอบ ในรูปแบบ Online

กข. บุลลากรกรมการขาว
ปฏิบัติงานโดยยึดหลัก
คุณธรรมจริยธรรม

80 คน  - ดําเนินการในไตรมาส 3

1.5 การปฐมนิเทศขาราชการบรรจุใหม 
โดยการปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมองคกร

กข. บุคลากรบรรจุใหม
มีคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน

50 คน 168,000.00 ดําเนินการปฐมนิเทศขาราชการบรรจุใหม โดยการปลูกฝงคานิยม คุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมองคกร โดยดําเนินการแลว จํานวน 21 คน ดังนี้ 
วันที่ 15 - 17 มกราคม 2567 จํานวน 10 คน
วันที่ 18 - 20 มกราคม 2567 จํานวน 11 คน
ณ ศูนยสงเสริมและพัฒนาอาชีพเสริมนอกภาคการเกษตร อ.บางไทร จ.พระนครศรีอยุธยา
และกิจกรรมการเรียนรูออนไลน (Online Learning) แบบถายทอดสด

1.6 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ ปลูกฝง
วิธีคิด ปลุกจิตสํานึกวัฒนธรรมม
และพฤติกรรมสุจริต

ชป. บุคลากรไดรับการปลูกฝง
และมีความรูความเขาใจ
ในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม

2 กิจกรรม
(100 คน)

 - ดําเนินการในไตรมาส 3 - 4

1.7 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตรการพัฒนาราชการพลเรือนสามัญ
ที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ

ชป. บุคลากรไดรับปลูกฝง
คานิยมวัฒนธรรมองคกร
และมีความรูความเขาใจใน
เรื่องคุณธรรมและจริยธรรม

330 คน 8,106,660.00 ดําเนินการเสร็จสิ้น จํานวน 2 รุน 121 คน
1. รุน 41 จํานวน 46 คน ระหวางวันที่ 20 พฤศจิกายน - 1 ธันวาคม 2566
2. รุน 42 จํานวน 75 คน ระหวางวันที่ 15 - 26 มกราคม 2567 ณ โรงแรมแกรนด 
ราชพฤกษ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี และ จ.นครนายก เขื่อนพระรามหก จ.พระนครศรีอยุธยา 
ศูนยภูมิรักษธรรมชาติ และโรงเรียนนายรอยพระจุลจอมเกลา จ.นครนายก
3. รุน 43 - 44 ดําเนินการในไตรมาส 3 และ 4

1.8 โครงการเสริมสรางธรรมาภิบาลตอตาน
การทุจริต

ชป. บุคลากรไดรับการปลูกฝง
และมีความรูความเขาใจ
ในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม
และการตอตานการทุจริต

1 กิจกรรม
(80 คน)

 - ดําเนินการในไตรมาส 3
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.9 โครงการหนวยงานนาอยูของ
กองตรวจสอบเรือประมง สินคาสัตวน้ํา และ
ปจจัยการผลิต (5 ส)

กป. 1. บรรยากาศ และ
สภาพแวดลอมในพื้นที่
บริเวณโดยรอบของ
กองตรวจสอบเรือประมง
สินคาสัตวน้ํา และปจจัย
การผลิต สะอาด สวยงาม
และเปนระเบียบเรียบรอย
2. บุคลากรมีระเบียบวินัย
มีจิตสํานึกสาธารณะ
เสียสละเวลาสวนตน
เพื่อสวนรวม ชวยเหลือซึ่ง
กันและกัน

บุคลากรภายใน
หนวยงาน (สวนกลาง)

 จํานวน 80 คน

 - คณะกรรมการโครงการหนวยงานนาอยูของกองฯ จะมีการตรวจสอบความสะอาด ความเปนระเบียบ
ของโตะทํางาน ความเรียบรอยของตูเอกสาร และความสะอาดของสภาพแวดลอม
โดยรอบของสถานที่ทํางาน โดยจะมีการประเมินการใหคะแนนเปนภาพรวมของแตละกลุมฯ 
ซึ่งในปจจุบัน กลุมที่ไดคะแนนมากที่สุด คือ กลุมตรวจสอบเรือประมงอยูที่ 45 คะแนน (เต็ม) และ
กลุมที่ไดคะแนนนอยที่สุด คือ กลุมควบคุมการนําเขาสงออกสัตวน้ําอยูที่ 44.6 คะแนน และจะมี
การประเมินแบบนี้ในทุกๆ เดือน จนถึงเดือนกันยายน โดยมีผูเขารวมกิจกรรมจํานวน 80 คน

1.10 โครงการฝกอบรมขาราชการ
บรรจุใหม กรมตรวจบัญชีสหกรณ

ตส. ขาราชการบรรจุใหม
ไดรับความรูเกี่ยวกับ
การบริหารราชการ และ
แนวทางการประพฤติ
ปฏิบัติตนเพื่อเปน
ขาราชการที่ดี

60 คน 360,000.00 จัดสงขาราชการบรรจุใหม เขาอบรมหลักสูตรการเปนขาราชการที่ดีสําหรับขาราชการที่อยูระหวาง
ทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ รุนที่ 47 ระหวางวันที่ 15 - 25 ม.ค. 2567 จํานวน 45 คน 
โดยสถาบันเกษตราธิการ สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ

1.11 โครงการคดีเด็ด HR ปศ. ขาราชการ พนักงานและ
ลูกจางในสังกัดกรมปศุสัตว
ไดพัฒนาองคความรูดาน
วินัย คุณธรรม จริยธรรม 
และตระหนักถึงปญหาการ
ทุจริต

๑ โครงการ  - ดําเนินการแลวเสร็จและดําเนินการอยางตอเนื่อง เปนรายเดือน เดือนละ 2 ครั้ง และรายงานผล
รอบ 6 เดือน เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2567

1.12 กิจกรรมการใหความรูดานคุณธรรม
จริยธรรมแกขาราชการบรรจุใหม

ปศ. ขาราชการ พนักงานและ
ลูกจางในสังกัดกรม
ปศุสัตวมีความรูดานวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมและ
การปองกันการทุจริต

๑ กิจกรรม 432,020.00 ดําเนินการบรรยายใหความรูแกขาราชการบรรจุใหม เมื่อวันที่ 11 - 13 มี.ค. 2567 
ณ ริเวอรไรนเพลสโฮเทล แอนด เรสซิเดนซ อ.เมือง จ.นนทบุรี
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.13 กิจกรรมการจัดมุมความรู ฝล. บุคลากรมีจิตสํานักและ
เขาใจในระเบียบวินัย และ
การปฏิบัติตน

1 กิจกรรม  - ปรับแผนการดําเนินงานเปนไตรมาส 4

1.14 กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม
ปลูกฝงคานิยม ความซื่อสัตยสุจริต 
ความไมทนตอการทุจริต แกบุคลากร
กรมพัฒนาที่ดิน

พด. บุคลากรกรมฯ มีทัศนคติ 
วัฒนธรรม คานิยม
ความซื่อสัตยสุจริต 
และรวมกันขับเคลื่อน
สังคมคุณธรรม

2 กิจกรรม
(130 คน)

63,400.00 1. จัดกิจกรรมรณรงคเนื่องในวันตอตานคอรรัปชันสากล (International Anti-Corruption Day) 
ภายใตแนวคิด Zero Tolerance “กรมพัฒนาที่ดิน ไมทนตอการทุจริต” เมื่อวันที่ 18 ธ.ค. 2566
ณ หองประชุม 2801 อาคาร 2 กรมพัฒนาที่ดิน และผานระบบออนไลน Application ZOOM
ไปยังสํานักงานพัฒนาที่ดินเขต 1 - 12 และสถานีพัฒนาที่ดินทั่วประเทศ จํานวน 1,542 คน
2. จัดโครงการฝกอบรม หลักสูตร “STRONG : จิตพอเพียงตานทุจริต” รุนที่ 2 เมื่อวันที่ 
23 มกราคม 2567 ณ โรงแรมมารวย การเดน กรุงเทพมหานคร ผูเขาอบรมประกอบดวย
ขาราชการ และพนักงานราชการ จํานวน 88 คน

1.15 โครงการฝกอบรมขาราชการบรรจุใหม กวก. ผูเขารวมโครงการมีความรู
และประสบการณเกี่ยวกับ
การสรางสังคมที่ไมทน
ตอการทุจริต โดยสามารถ
นําวิธีคิดแยกแยะ
ผลประโยชนสวนตัวและ
ผลประโยชนสวนรวม
มาประยุกตใช และสราง
เครือขายความรวมมือ
เกี่ยวกับสรางสังคมที่ไมทน
ตอการทุจริต

70 คน  - ดําเนินการในไตรมาส 4
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.16 โครงการสรางเครือขายคุณธรรม
จริยธรรมในกรมวิชาการเกษตร

กวก. ขาราชการบรรจุใหมไดรับ
ฟงคําชี้แจงเกี่ยวกับ
การปฏิบัติตนตามประมวล
จริยธรรม 
รับประมวลจริยธรรม
ที่กลุมวินัยฯ กองการ
เจาหนาที่ และเขารวมใน
Line กลุม โดยจะไดรับ
ความรูและขอมูลเกี่ยวกับ
เรื่องคุณธรรมจริยธรรม 
และการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ
อยูตลอดเวลา

1 โครงการ  - ดําเนินการเรียบรอยแลว โดยขาราชการบรรจุใหมที่มารายงานตัว ไดรับฟงคําชี้แจงเกี่ยวกับ
การปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม รับประมวลจริยธรรมที่กลุมวินัยฯ กกจ. และเขารวมใน Line กลุม 
"เครือขายงานการเจาหนาที่ กรมวิชาการเกษตร" โดยการสแกน QR Code โดยในกลุมฯ เจาหนาที่
จะใหความรู และขอมูลเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม จริยธรรม และการปองกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ อยูตลอดเวลา ทําใหขาราชการบรรจุใหมเกิดความตระหนัก และ
เขาใจถึงความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรมและการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบมากยิ่งขึ้น

จนเกิดความตระหนัก
และเขาใจถึงความสําคัญ
ของคุณธรรมจริยธรรม 
อันจะเสริมสรางวัฒนธรรม
การทํางานอยางโปรงใส 
และสํานึกรวมกันอันจะ
เกิดผลดีตอระบบราชการ
ตอไป

1.17 กิจกรรมเกี่ยวกับการสงเสริม
ใหความรูดานคุณธรรม จริยธรรม วินัยและ
การรักษาวินัยเพื่อปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและผลประโยชนทับซอน
แกขาราชการบรรจุใหม

กสก. ขาราชการบรรจุใหม
มีความรู ความเขาใจ
ในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม
และการปองกันการทุจริต
และผลประโยชนทับซอน

200 ราย  - 1. จัดบรรยายใหความรูเรื่องวินัยและจริยธรรม แกขาราชการบรรจุใหม ในหลักสูตร ปฐมนิเทศ
ขาราชการ ประจําป 2567 รุนที่ 1 จํานวน 52 คน ในวันที่ 29 มี.ค. 2567
2. จัดบรรยายใหความรูเรื่องวินัยและจริยธรรม แกขาราชการที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่
ราชการในหลักสูตร ขาราชการที่ดี ประจําป 2567 รุนที่ 1 และรุนที่ 2 จํานวน 155 คน 
ในวันที่ 25 ม.ค. 2567
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.18 กิจกรรมสรางการรับรู
และเสริมสรางมาตรฐานจริยธรรมและ
การรักษาวินัยของเจาหนาที่กรมสงเสริม
การเกษตร

กสก. บุคลากรกรมสงเสริม
การเกษตร มีความรู 
ความเขาใจในเรื่อง
คุณธรรม จริยธรรม และ
การปองกันการทุจริตและ
ผลประโยชนทับซอน

1 กิจกรรม
(100 ราย)

 - จัดบรรยายใหความรูเรื่องวินัยและจริยธรรม แกขาราชการที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ 
ในหลักสูตร ขาราชการที่ดี ประจําป 2567 รุนที่ 1 และรุนที่ 2 จํานวน 155 คน 
ในวันที่ 25 ม.ค. 2567

1.19 โครงการปลูกฝงวิธีคิดแยกแยะ
ผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวม

กสส. ผูเขารวมโครงการมีความรู
และประสบการณเกี่ยวกับ
การสรางสังคม
ที่ไมทนตอการทุจริต 
โดยสามารถนําวิธีคิด
แยกแยะผลประโยชน
สวนตัวและผลประโยชน
สวนรวมมาประยุกตใช 
และสรางเครือขาย
ความรวมมือเกี่ยวกับสราง
สังคมที่ไมทนตอการทุจริต

100 คน 7,400.00 จัดโครงการปลูกฝงวิธีคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและผลประโยชนสวนรวม เมื่อวันที่ 
19 ธันวาคม 2566 ณ หองประชุม 226 กรมสงเสริมสหกรณ เทเวศร กรุงเทพมหานคร และ
ถายทอดสัญญาณผานระบบ Zoom ไปยังหนวยงานในสังกัดกรมสงเสริมสหกรณ ทั้งในสวนกลาง 
และสวนภูมิภาค ทําใหผูเขารวมโครงการ มีความรูประสบการณ เกี่ยวกับการสรางวัฒนธรรม
ตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบสามารถนําวิธีคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตัวและ
ผลประโยชนสวนรวมมาประยุกตใช ทั้งเปนการสรางเครือขายความรวมมือเกี่ยวกับการสรางสังคม
ที่ไมทนตอการทุจริต และเปนการปลูกจิตสํานึกใหผูเขารวมโครงการไมรับของขวัญกํานัล
จากการปฏิบัติหนาที่ (No  Gift Policy) ซึ่งมีผูเขารวมโครงการ จํานวน 100 คน

1.20 กิจกรรมธรรมะผาสุข สนุกกับงาน มม. ธรรมเปนแนวทางในการ
ปฏิบัติงานและดําเนินชีวิต
มีสุขภาพจิตที่ดี 
ปฏิบัติงานดวยการมีสติ
มีสวนชวยลดขอผิดพลาด
และมีการพัฒนางาน
ใหดียิ่งขึ้น

1 ครั้ง
(60 คน)

 - ดําเนินการไตรมาส 3

1.21 กิจกรรมปฏิบัติธรรมเฉลิมพระเกียรติฯ
และอุทิศสวนบุญสวนกุศลใหแกไหมซึ่งเปน
สัตวที่สําคัญตอกรมหมอนไหม

มม. บุคลกรกรมหมอนไหม
มีการปรับเปลี่ยนทัศนคติ
และพฤติกรรม
ใหมีจิตสํานึกที่ดีตอตนเอง
ครอบครัว องคกร และ
ประเทศชาติ

2 ครั้ง
(50 คน)

 - ดําเนินการแลว และดําเนินการตอ ครั้งที่ 1 วัดนายโรงบางกอกนอย กรุงเทพฯ จํานวน 30 คน 
ระหวางวันที่ 23 – 26 กุมภาพันธ 2567
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.22 โครงการเผยแพรและประชาสัมพันธ
ความรูดานระเบียบ กฎหมาย สุขภาพ
กายใจ การปลูกจิตสํานึก ดานคุณธรรม 
จริยธรรม และการตอตานการทุจริต
ประพฤติมิชอบ

มม. บุคลากรไดรับความรู 
ระเบียบ กฎหมาย สุขภาพ
กายใจ การปลูกจิตสํานึก 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
และการตอตานการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 
ผานชองทางตางๆ

ไมนอยกวา 
3 ชองทาง

 - 1. ทางเว็บไซตกรมหมอนไหม หัวขอกลุมงานคุมครองจริยธรรมกรมหมอนไหม Facebook
กลุมงานคุมครองจริยธรรมกรมหมอนไหม บอรดประชาสัมพันธภายในและนอกอาคารและ
จุดประชาสัมพันธตางๆ ตามที่ไดกําหนดไว เชน ในหองน้ํา บอรดประชาสัมพันธหนารานคาสวัสดิการ
กรมหมอนไหม ปอมรปภ. 
2. ทางไลนกลุม กลุมผูประสานงานการปองกันการทุจริต/กลุมหมอนไหมรวมใจ/กลุมสวัสดิการ
กรมหมอนไหม 
3. เว็บไซตหนวยงานภายในกรมหมอนไหม เชน สํานักบริหารกลาง สํานักวิจัยและพัฒนาหมอนไหม 
สํานักอนุรักษและตรวจสอบมาตรฐานหมอนไหม สํานักงานเขต/ศูนย กลุมตรวจสอบภายใน

1.23 กิจกรรม "เรียนรูวิถีพอเพียง...
ครั้งหนึ่ง ในบานพอ" ณ โครงการสวน
พระองคสวนจิตรลดา กรุงเทพมหานคร หรือ
โครงการชั่งหัวมัน จังหวัดเพชรบุรี หรือ
โครงการตามแนวพระราชดําริอื่นๆ

มม. บุคคลากรไดเรียนรูตาม
หลักการทรงงานและ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง 
เปนขวัญและกําลังใจ
ในการเปนขาราชการที่ดี
ตามรอยพระยุคลบาท

1 กิจกรรม
(35 คน)

 - ดําเนินการไตรมาส 4

1.24 กิจกรรม Morning Call Energy Silk 
(ผานระบบ Zoom meeting)

มม. บุคลากรมีสวนรวม
ในการสรางการรับรู 
ดําเนินกิจกรรม
เชาวันอังคาร เวลา 
08.29 - 09.29 น. 
สัปดาห เวนสัปดาห 
ผานระบบออนไลน 
ZOOM Meeting

24 ครั้ง
(ครั้งละ ไมนอยกวา 

80 คน)

 - ดําเนินการแลว และยังดําเนินการตอเนื่องทุกเชาวันอังคาร เวลา 08.29 - 09.29 น. 
สัปดาหเวนสัปดาห ผานระบบ Zoom Meeting โดยเริ่มครั้งแรกในวันที่ 4 ตุลาคม 2566 
มีผูเขารวมกิจกรรมครั้งละ 80 คน และจะดําเนินการตอจนครบทุกไตรมาส

1.25 อบรมวินัย จริยธรรม จรรยา 
แกเจาหนาที่ ส.ป.ก.

ส.ป.ก. บุคลากรมีความรู 
ความเขาใจ มีวินัยและ
ปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมและขอบังคับ
วาดวยจรรยาขาราชการ

1 ครั้ง
(80 คน)

 - ดําเนินการไตรมาส 3
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.26 ฝกอบรมทางไกลผาน (Web 
Conference) โครงการสงเสริมคุณธรรม
บนฐานชีวิตวิถีใหม

ส.ป.ก. บุคลากรไดรับความรู
ความเขาใจ เกี่ยวกับ
คุณธรรม จริยธรรม 
บนฐานชีวิตวิถีใหม
ในการปฏิบัติงานภายใน
หนวยงาน

1 ครั้ง
(250 คน)

 - ดําเนินการไตรมาส 3

1.27 สงเสริมและพัฒนาเครือขายคุณธรรม 
จริยธรรม ใน ส.ป.ก.

ส.ป.ก. บุคลากรไดรับการพัฒนา
ดานคุณธรรม

124 ราย  - ดําเนินการไตรมาส 4

1.28 กิจกรรมเผยแพรประชาสัมพันธความรู
เพื่อปลูกจิตสํานึกดานคุณธรรม จริยธรรม

ส.ป.ก. เผยแพรและระชาสัมพันธ
ความรู และปลูกจิตสํานึก
ดานคุณธรรม จริยธรรม

4 ครั้ง  - ดําเนินการเผยแพรประชาสัมพันธ ดังนี้
1. ความรูเกี่ยวกับประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน
2. การจัดทําประมวลจริยธรรมและขอกําหนดจริยธรรม (Code Of Ethics and Regulations)
3. การจัดทําแนวทางปฏิบัติ Do's & Don’ts 
4. การใหความรูผานการจัดฝกอบรม เรื่อง “เสริมสรางการรับรูประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน”

1.29 โครงการเผยแพรความรูเกี่ยวกับ 
กฎ ระเบียบ วินัย และคุณธรรมจริยธรรม 
ในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่

สศก. บุคลากรมีความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับ 
กฎ ระเบียบ วินัย และ
คุณธรรมจริยธรรม 
ในการปฏิบัติหนาที่

จํานวน 2 ชองทาง  - 1. การฝกอบรม “การพัฒนาขาราชการบรรจุใหม” ครั้งที่ 1/2567 ระหวางวันที่ 
9 - 12 ม.ค. 2567 เพื่อใหขาราชการ สามารถนําความรูเกี่ยวกับกฎ ระเบียบ หลักเกณฑ 
วิธีปฏิบัติของระบบราชการและการนําไปปรับใชในการปฏิบัติงานไดถูกตอง 
2. วันที่ 16 - 17 ม.ค. 2567 สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร จัดโครงการอบรม 
เรื่อง จัดซื้อจัดจางอยางไรใหมีประสิทธิภาพ ณ หองประชุม 3 ชั้น 3 อาคารนวัตกรรม และผานทาง
สื่อเล็กทรอนิกสดวยโปรแกรม Zoom
3. สํานักงานเลขานุการกรมจัดโครงการ “สลก. สื่อสาร สรางการรับรูความเขาใจ ใหกับ
บุคลากร สศก.” ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 22 ก.พ. 2567  ณ หองประชุม 2 ชั้น 3 อาคารนวัตกรรม 
สํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร

1.30 กิจกรรมสรางการรับรูเกี่ยวกับ
การปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบและจริยธรรมขาราชการ

มกอช. บุคลากรมีความรู
ดานการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ คุณธรรม 
จริยธรรม

การเผยแพรความรู
 จํานวน 6 ครั้ง

 - มีการจัดทําสื่อประชาสัมพันธและแจงเวียนเปนหนังสือใหแตละหนวยงานภายใน มกอช. 
เพื่อสรางการรับรูใหกับบุคลากรภายในหนวยงาน ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2567
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.31 กิจกรรมการเผยแพรขอมูลขาวสาร
ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต

มกอช. บุคลากรไดรับทราบขอมูล
ขาวสารดานการปองกัน
และปราบปรามการทุจริต
และเปนการปลูกฝง
ความคิดตอตานการทุจริต
ใหแกเจาหนาที่ มกอช.

ดําเนินกิจกรรม
 จํานวน 1 ครั้ง

 - ประชาสัมพันธเผยแพรขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการทุจริต โดยจัดทําสื่อ
ประชาสัมพันธและแจงเวียนเปนหนังสือ เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม ๒๕๖๖ ใหแตละหนวยงานภายใน 
มกอช. ทราบและตระหนักถึงผลของการกระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรณีขาราชการครู 
อนุมัติใหยืมเงินโดยไมไดขออนุมัติใหจัดซื้อจัดจางตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย
การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐

1.32 โครงการเสริมสรางการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต

มกอช. บุคลากรมีความรูเรื่อง
การปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตจาก
การปฏิบัติราชการและ
ตระหนักรูและ
ลดความเสี่ยงในการทําให
เกิดการทุจริตจากการ
ปฏิบัติหนาที่

ขาราชการ 
พนักงานราชการ 
เจาหนาที่ มกอช. 
จํานวน 40 คน

16,094.80 จัดโครงการเสริมสรางการปองกันและปราบปรามการทุจริต และโครงการเสริมสรางคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงาน ณ หองประชุม 511 อาคาร 5 ชั้น 1 มกอช. และผานระบบ 
Zoom Meeting พรอมทั้งเดิน Troop ประชาสัมพันธแกบุคลากร มกอช. ขาราชการ เมื่อวันที่ 
5 กุมภาพันธ 2567 มีงบประมาณที่ไดรับจัดสรร รวมกัน 2 โครงการ จํานวน ๒๐,๐00 บาท 
และไดใชงบประมาณไปโดยถัวเฉลี่ยกัน จํานวน 16,094.8 บาท 
บุคลากรที่เขารวมฯ : ขาราชการ พนักงานราชการและเจาหนาที่ มกอช.จํานวน ๔2 คน และ
ผานระบบออนไลน zoom cloud meetings จํานวน ๑28 คน

1.33 การจัดบรรยายใหความรูดานวินัย 
จรรยาบรรณ จริยธรรม คุณธรรม 
และการขัดกันระหวางประโยชนสวนบุคคล
และประโยชนสวนรวม

กยท. บุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีวินัยและรักษา
วินัย รวมถึงมีความ
ตระหนักในการปองกัน
และปราบปรามการทุจริต
และผลประโยชนทับซอน

จัดทําสื่อ
ประชาสัมพันธ

10,000.00 จัดการบรรยายใหความรูดานวินัย จรรยาบรรณและการขัดกันฯ เมื่อวันที่ 22 พ.ย. 2566

1.34 โครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรม
ปองกันการทุจริตในองคกร และหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

อ.ต.ก. บุคลากรเกิดความรู
ความเขาใจในการปองกัน
การทุจริต การคิดแยกแยะ
ผลประโยชนสวนตนและ
สวนรวมได

80 คน 3,600.00 จัดอบรมออนไลนผานระบบ Zoom หลักสูตร ปลุกจิตสํานึกตอตานการทุจริตในองคกร 
เมื่อวันที่ 30 ม.ค. 2567 โดยมีผูเขารวมอบรม 82 คน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.35 อบรมพนักงานปฐมนิเทศน อ.ส.ค. ผูเขารับการฝกอบรม
มีความรูดานการ
1. รูจักองคกรมากขึ้น
2. ผูบริหารสราง
ความสัมพันธที่ดีกับ
ผูปฏิบัติงานใหม
3. พนักงานเขาใหมควรรู
วามีกฎ ระเบียบขอบังคับ
ที่ตองใชถือปฏิบติ
4. ปลูกฝงคานิยม
คุณธรรมจริยธรรม และ
วัฒนธรรม

อบรม 1 ครั้ง
พนักงานที่บรรจุใหม

ทุกคน

 - จะไดดําเนินการในไตรมาสที่ 3 (เมษายน 2567 - มิถุนายน 2567)

1.36 อบรมพนักงานปฐมนิเทศน อสป. เจาหนาที่บรรจุใหม
มีความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับกฎระเบียบ
ขอบังคับที่จําเปนตอการ
ปฏิบัติงาน ลดขอผิดพลาด
ในการกระทําผิด และ
ปฏิบัติงานไดอยาง
ถูกตองตามระเบียบ

รอยละ 100 ของ
จํานวนเจาหนาที่

บรรจุใหมไดเขารับ
การอบรม

 - ปรับแผนดําเนินการไตรมาส 3 - 4

1.37 จัดอบรมปฐมนิเทศเจาหนาที่
บรรจุใหม

สวก. เจาหนาที่บรรจุใหม
มีความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับกฎระเบียบ
ขอบังคับที่จําเปนตอการ
ปฏิบัติงาน ลดขอผิดพลาด
ในการกระทําผิด และ
ปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง
ตามระเบียบ

รอยละ 100 
ของจํานวนเจาหนาที่
บรรจุใหมไดเขารับ

การอบรม

 - สวก. จัดปฐมนิเทศเจาหนาที่ใหม จํานวน 6 ราย เพื่อใหเจาหนาที่บรรจุใหม มีความรูความเขาใจ
ในบทบาทหนาที่ของตนเองและขององคกร กฎระเบียบที่เกี่ยวของและระบบงานที่ใชในการปฏิบัติงาน
เพื่อลดขอผิดพลาดในการกระทําผิด และปฏิบัติงานไดอยางถูกตองตามระเบียบ รวมถึงรับทราบ
สิทธิประโยชนที่พึงไดรับตามระเบียบ สวก.
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

1.38 กิจกรรมการเผยแพรความรูเกี่ยวกับ
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของกับการ
ปฏิบัติงาน และการปฏิบัติตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรม

สวพส. บุคลากร สวพส. สามารถ
ปฏิบัติงานไดอยากถูกตอง
ตามกฎระเบียบ 
มีพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต 
ยึดถือและปฏิบัติ
ตามหลักธรรมาภิบาลและ
ประมวลจริยธรรม
อยางเครงครัด

12 ครั้ง  - กลุมงานกฎหมายจัดทําบทความทางกฎหมายและเผยแพรใหบุคลากรทราบผานทางเฟซบุค 
"กลุมงานกฎหมาย สวพส." และ LINE HRDI Connect จํานวน 7 เรื่อง ไดแก  
1. การเบิกคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหรือคาตอบแทนการปฏิบัติงานลวงเวลา
2. ความแตกตางของนิรโทษกรรม อภัยโทษ และลางมนทิน
3. ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับ "ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส"
4. การปฏิบัติงานในรูปแบบคณะกรรมการ
5. กรณีตัวอยางขาราชการยักยอกเงินของราชการไปใชเพื่อประโยชนสวนตัว
6. การบริหารสัญญาจัดซื้อจัดจางกรณีคาปรับตามสัญญาเกินรอยละ 10
7. แนวปฏิบัติเมื่อทรัพยสินของราชการถูกโจรกรรม

1.39 การจัดทําแนวปฏิบัติ do&don't สวพส. บุคลากร สวพส. 
มีสวนรวมในการกําหนด
พฤติกรรมที่พึงประสงค
ในการปฏิบัติงานและสราง
แนวปฏิบัติที่ดีรวมกัน

1 ครั้ง 42,575.00 กลุมงานกฎหมาย รวมกันกลุมงานบริหารทรัพยากรมนุษย สํานักอํานวยการจัดการประชุม
เชิงปฏิบัติการสรางการรับรูเกี่ยวกับประมวลจริยธรรม และระดมความคิดเห็นเพื่อจัดทําพฤติกรรม
ที่ควรทําและไมควรทํา (Do's & Don’ts) ดานคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมองคกรที่สอดคลอง
กับบริบทการทํางานของ สวพส. รวมกับทุกสํานัก ดังนี้
1) หนวยตรวจสอบภายใน เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2566
2) สํานักยุทธศาสตรและแผน เมื่อวันที่ 11 ตุลาคม 2566
3) สํานักพัฒนา เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 2566
4) สํานักวิจัย เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2566
5) อุทยานหลวงราชพฤกษ เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2566 

1.40 กิจกรรมเสริมสรางคานิยมและ
วัฒนธรรมองคกรตามหลักธรรมาภิบาลและ
มาตรฐานทางจริยธรรม

สวพส. บุคลากร สวพส. มีความ
ตระหนักและมีจิตสํานึกใน
การปองกันการทุจริต
ภายในหนวยงาน ตลอดจน
สามารถปฏิบัติงานให
เปนไปตามหลักธรรมาภิ
บาลและมาตรฐานทาง
จริยธรรม

1 ครั้ง
(200 คน)

24,900.00 จัดการอบรมเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมเพื่อปองกันการทุจริตและผลประโยชนทับซอนประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันที่ 11 มี.ค. 2567 โดยมีผูบริหาร เจาหนาที่
เขารวมกิจกรรมทั้งสิ้น 181 คน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

2. ชุดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทั้งในภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ใหมีขีดความสามารถในการสงเส 961,480.00

2.1 โครงการเสริมสรางความรูความเขาใจ
หลักเกณฑและวิธีการประเมินผลงาน
เพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนง ประเภทวิชาการ 
ในรูปแบบ Online

กข. ลดความผิดพลาด
ในการจัดทําเอกสาร
ประเมินผลงาน

100 ราย  - อยูระหวางดําเนินการ เสนอหลักเกณฑและวิธีประเมินประเมินผลงานฯ ให อ.ก.พ. กรม พิจารณา
คาดวาจะเปนเดือนพฤษภาคม 2567

2.2 โครงการสัมมนาเสริมสรางสมรรถนะและ
เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการเงิน
การคลังภาครัฐ

กข. หัวหนาฝายบริหารทั่วไป 
เจาหนาที่พัสดุ เจาหนาที่
การเงินและบัญชี 
สวนกลางและสวนภูมิภาค
สังกัดกรมการขาว จํานวน
240 คน มีความรู
ความเขาใจในการเงินและ
ระบบงานจัดซื้อ
จัดจาง สามารถปฏิบัติงาน
ไดถูกตองตามระเบียบและ
กฎหมายที่เกี่ยวของมากขึ้น
 มีขีดความสามารถ
และสมรรถนะ

240 ราย  - ยกเลิกกิจกรรม เนื่องจากไมไดรับงบประมาณจัดสรรเพื่อดําเนินการ

2.3 โครงการสงเสริมหลักธรรมทางพุทธ
ศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติหนาที่

ชป. บุคลากรไดรับการสงเสริม
การปฏิบัติตนตามหลัก
ศาสนา

๖ กิจกรรม
(500) คน

 - ปรับแผนการดําเนินการเปนไตรมาส 3 - 4

2.4 กิจกรรมสงเสริมหลักธรรมทาง
พุทธศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติหนาที่ อาทิ กิจกรรมรับฟง
การบรรยายธรรม กิจกรรมธรรมสัญจร

ตส. บุคลากรในสังกัดนํา
หลักธรรมทางพุทธศาสนา
เพื่อพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติ
หนาที่

2 กิจกรรม
(500) คน

 - 1. เขารวมงานบําเพ็ญกุศลวันบูรพาจารย วันครบรอบคลายวันมรณภาพของเจาประคุณสมเด็จ 
พระมหามุนีวงศ (สนั่น จนฺทปชฺโชโต ป.ธ.๙) อดีตเจาอาวาสวัดนรนาถสุนทริการาม และ
อดีตกรรมการมหาเถรสมาคม เมื่อวันที่ 2 พ.ย. 2566 ณ วัดนรนาถสุนทริการาม เขตพระนคร 
กรุงเทพมหานคร จํานวนบุคลากรเขารวม 100 คน
2. จัดพิธีทําบุญตักบาตรขาวสาร - อาหารแหง พระสงฆและสามเณร จํานวน 25 รูป และ
พิธีเจริญพระพุทธมนต พระสงฆ 9 รูป เนื่องในโอกาสวันขึ้นปใหม พ.ศ. 2567 เมื่อวันที่ 
9 ม.ค. 2567 ณ กรมตรวจบัญชีสหกรณ จํานวนบุคลากรเขารวม 200 คน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

2.5 โครงการอบรมยุวประมง กป. ผูเขารับการฝกอบรม
มีความพึงพอใจ
ไมนอยกวารอยละ 80

260 ราย 91,800.00 อบรมนักเรียน/เยาวชนโรงเรียนที่อยูในชุมชนประมงเขตพื้นที่แหลงน้ําจืด และชุมชนประมง
ในเขตทะเลชายฝงเพื่อปลูกฝงจิตสํานึกการอนุรักษทรัพยากรสัตวน้ําในทองถิ่นของตนเอง 
และใหความรวมมือกับทางหนวยงานราชการในการบริหารจัดการทรัพยากรสัตวน้ํา เปาหมาย
จํานวน 6 รุนๆละ 20 ราย เปาหมายรวม 120 ราย ผลการดําเนินการอบรม มีนักเรียนเยาวชน
เขารวมอบรม จํานวน 120 ราย (ซึ่งเปนเยาวชนนักเรียนอายุมากวา 13 ป จํานวน 60 ราย 
และนักเรียนเยาวชนที่อายุตํากวา 13 ป จํานวน 60 ราย)

2.6 โครงการฝกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
ผูชวยเหลือการปฏิบัติงานของพนักงาน
เจาหนาที่ (ชปพ. ประมง)

กป. ผูเขารับการฝกอบรม
มีความพึงพอใจ
ไมนอยกวารอยละ 80

260 ราย 452,200.00 สรางความรวมมือภาคประชาชนจัดอบรมสมาชิกองคกรชุมชนประมงทองถิ่นเพื่อแตงตั้งเปน
ผูชวยเหลือการปฏิบัติงานของพนักงานเจาหนาที่ รวมควบคุมเฝาระวังการทําประมงผิดกฎหมาย
และแจงเบาะแส การทําประมงผิดกฎหมาย ประชาสัมพันธกฎหมายประมงใหครอบคลุมพื้นที่น้ําจืด
และเขตทะเลชายฝง เปาหมาย 7 รุนๆละ 20 ราย เปาหมายรวม 140 ราย ผลการดําเนินงานอบรม
สมาชิกองคกรชุมชนประมงทองถิ่น (ประชาชน) รวม 7 รุน 140 ราย

2.7 กิจกรรมสงเสริมหลักธรรม
ทางพุทธศาสนาเพื่อพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติหนาที่

กป. บุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรม และนําหลักทาง
พุทธศาสนาไปใช
ในการปฏิบัติจนได
อยางมีประสิทธิภาพ

1,200 ราย  - กิจกรรมทําบุญตักบาตรทุกวันพฤหัสบดี ณ กรมประมง โดยมีผูเขารวมกิจกรรม 720 คน

2.8 โครงการเสริมสรางความตระหนักรู
ดานกฎหมาย ระเบียบ แนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการเบิกจายเงินงบประมาณ 
การจัดซื้อจัดจาง และการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ใหบุคลากรกรมปศุสัตว

ปศ. บุคลากรในสังกัด
กรมปศุสัตวมีความรู
ความเชี่ยวชาญในการ
ปฏิบัติราชการ
ดวยคุณธรรม จริยธรรม 
ความซื่อสัตย สุจริต 
ตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมและบริหาร
จัดการหนวยงานตาม
หลักธรรมาภิบาล 
เพื่อปองกันการทุจริต
ประพฤติมิชอบ

๑ โครงการ  - ดําเนินการแลวเสร็จเมื่อวันที่ 30 ม.ค. 67 และวันที่ 22 ก.พ. 2567 ผานระบบ Zoom meeting 
online ทั้งนี้ ไมใชงบประมาณ เนื่องจากปรับรูปแบบการประชุม และเปนวิทยากรภายในหนวยงาน

65
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

2.9 โครงการเผยแพรความรูกฎหมาย
ที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน (Q & A)

ปศ. ขาราชการ พนักงานและ
ลูกจางในสังกัด
กรมปศุสัตวมีความรู 
ความเขาใจในกฎหมาย
ที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติ
หนาที่ราชการ
ไดอยางถูกตองและ
รับรูถึงปญหาการทุจริต

๑ โครงการ  - ดําเนินการเผยแพรความรูกฎหมายที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงาน (Q & A) อยางตอเนื่อง 
เปนรายเดือน เดือนละ 2 ครั้ง และรายงานผลรอบ 6 เดือน เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2567

2.10 กิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ 
ประจําป 2567

ฝล. เด็กและเยาวชนที่เขารวม
กิจกรรมไดแสดงออก
ถึงศักยภาพภายในตนเอง

1 ครั้ง
(1,500 คน)

80,000.00 จัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ เมื่อวันที่ 13 มกราคม 2567 ณ สนามบินนครสวรรค ผูเขารวมงาน
ทั้งสิ้นจํานวน 1,200 คน และศูนยฝนหลวงหัวหิน ผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 2,407 คน รวมทั้งสิ้น
3,607 คน

2.11 กิจกรรมถายทอดองคความรูใหแก
ผูศึกษาดูงานโครงการอันเนื่องมากจาก
พระราชดําริดานการบินเกษตร

ฝล. นักเรียน นิสิต นักศึกษา 
และผูสนใจมีความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับภารกิจ
หนวยงาน
ในการปฏิบัติการฝนหลวง 
เพื่อบรรเทาภัยแลงใหกับ
เกษตรกรตลอดจน
ตระหนักในคุณคา
ของภารกิจดังกลาว

4 ครั้ง
(200 คน)

 - ดําเนินการถายทอดองคความรูใหกับผูศึกษาดูงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริงาน
ดานการบินเกษตร โดยมีนักเรียนเขามาศึกษาดูงาน ณ สนามบินนครสวรรค ดังนี้
1. ร.ร.วัดบานไร วันที่ 6 ต.ค. 2566 จํานวน 60 คน
2. ศาลเยาวชนและครอบครัวจังหวัดนครสวรรค วันที่ 22 ธ.ค. 2566 จํานวน 85 คน
3. ร.ร.นวมินทราชูทิศมัชฌิม วันที่ 10 ม.ค. 2567 จํานวน 25 คน
4. ร.ร.ศึกษาศาสตร วันที่ 15 ก.พ. 2567 จํานวน 10 คน
5. วัดดงเมือง วันที่ 23 ก.พ. 2567 จํานวน 60 คน
6. ร.ร.อนุบาล วันที่ 4 มี.ค. 2567 จํานวน 100 คน
รวมทั้งสิ้น 340 คน

2.12 โครงการฝกอบรมหลักสูตรนักบริหาร
วิชาการเกษตร

กวก. ผูเขารับการอบรม
มีความพรอมกาวสู
การเปนผูบริหารมืออาชีพ
ขับเคลื่อนการปฏิบัติงาน
ขององคกรใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคไดอยาง
มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
เปนแบบอยางที่ดี 
มีคุณธรรม จริยธรรม

70 คน  - ปรับแผนการดําเนินการจากไตรมาส 2 เปนไตรมาส 3
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

2.13 กิจกรรมสรางการรับรูและสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมในการใหบริการ 
(เชน การอบรมผาน e-learning / 
การสรางการรับรูผานเวทีสงเสริมการเกษตร
เปนตน)

กสก. ผูเขารับการอบรม
มีความพรอมกาวสูการ
เปนผูบริหารมืออาชีพ 
ขับเคลื่อนการปฏิบัติงาน
ขององคกรใหเปนไปตาม
วัตถุประสงคไดอยาง
มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
เปนแบบอยางที่ดี 
มีคุณธรรม จริยธรรม

1 กิจกรรม
(100) ราย

 - จัดบรรยายใหความรูเรื่องวินัยและจริยธรรม แกขาราชการที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติหนาที่ราชการ 
ในหลักสูตร ขาราชการที่ดี ประจําป 2567 รุนที่ 1 และรุนที่ 2 จํานวน 155 คน 
ในวันที่ 25 ม.ค. 2567

2.14 โครงการฝกอบรมขาราชการ
บรรจุใหม ประจําป 2567

มม. ขาราชการบรรจุใหม/โอน 
มีความรู ความเขาใจ
เกี่ยวกับวิธีการปฏิบัติ
ราชการ บทบาท ภารกิจ
ของกรมวิชาการเกษตร 
เสริมสรางคุณลักษณะของ
ขาราชการยุคใหม 
มีคุณธรรมและจิตสํานึก
ที่ดี ศรัทธาตอการรับ
ราชการและสรางเครือขาย
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู 
และมีการประสานงานที่ดี
ระหวางหนวยงาน

25 คน 62,400.00 ดําเนินการ "โครงการฝกอบรมการเปนขาราชการที่ดีสําหรับขาราชการที่อยูระหวางทดลองปฏิบัติ
หนาที่ราชการ" รุนที่ 47 จํานวน 25 คน
1. วันที่ 18 - 20 มกราคม 2567 ทางระบบออนไลน
2. วันที่ 22-25 มกราคม 2567 ณ ศูนยศิลปาชีพบางไทร จ.พระนครศรีอยุธยา

2.15 โครงการฝกอบรมใหความรูสรางความ
เขาใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูล
สวนบุคคล (PDPA)

มม. บุคลากรมีความรูในการ
ปฏิบัติงาน และการรักษา
ความปลอดภัยสวนบุคคล

130 คน  - ดําเนินการไตรมาส 3
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ผลลัพธเชิงคุณภาพ ผลลัพธเชิงปริมาณ

โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

2.16 ฝกอบรมทางไกลผาน (Web 
Conference) โครงการสงเสริมคุณธรรม
บนฐานชีวิตวิถีใหม (เชิญเครือขายคุณธรรม 
และ เครือขายปราบปรามการทุจริต)

ส.ป.ก. บุคลากรไดรับความรู
ความเขาใจ เกี่ยวกับ
คุณธรรม จริยธรรม 
บนฐานชีวิตวิถีใหม
ในการปฏิบัติงานภายใน
หนวยงาน

1 ครั้ง
(250 คน)

 - ดําเนินการไตรมาส 3

2.17 กิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ 
ประจําป 2567

สศก. เด็กและเยาวชนที่เขารวม
กิจกรรมไดแสดงออก
ถึงศักยภาพภายในตนเอง

1 ครั้ง
(1,000 คน)

 - วันที่ 13 มกราคม 2567 นายวินิต อธิสุข รองเลขาธิการสํานักงานเศรษฐกิจการเกษตร
และนายศรีไพร บุญยะเดช เลขานุการกรม รวมกิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2567
พรอมมอบของรางวัลและของขวัญใหกับเด็กๆ ที่เขารวมกิจกรรม ซึ่งในปนี้ สํานักงานเศรษฐกิจ
การเกษตร เปนหนวยงานหลักรวมกับทางสํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ 
จัดกิจกรรมงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป 2567 ในนามของกระทรวงเกษตรและสหกรณ
โดยมีบุคลากร ประชาชนเขารวมกิจกรรม 1,000 คน

2.18 โครงการสรางการรับรูเกี่ยวกับวินัย
ขาราชการพลเรือน

มกอช. บุคลากรมีความรู 
ความเขาใจเกี่ยวกับวินัย
ขาราชการพลเรือน และ
ตระหนักถึงความสําคัญ
ในการรักษาวินัย

40 คน 19,030.00 จัดโครงการฝกอบรมหลักสูตร การเสริมสรางวินัยและปองกันการกระทําผิดวินัยของ
ขาราชการพลเรือน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ หองประชุม 511 อาคาร 5 
สํานักงานมาตรฐานสินคาเกษตรและอาหารแหงชาติ กรุงเทพมหานคร เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2567 
บุคลากรที่เขารวมฯ : ขาราชการ พนักงานราชการ และเจาหนาที่ มกอช. จํานวน 47 คน  
หมายเหตุ : 
งบประมาณที่ไดรับจัดสรร จํานวน 34,300 บาท 
งบประมาณที่ใชดําเนินการ จํานวน 19,030 บาท

2.19 กิจกรรมพัฒนาความรูเฉพาะทางใหแก
ผูปฏิบัติงานดานพัสดุ และตรวจสอบภายใน

กยท. บุคลากรไดรับการพัฒนา
ความรูเฉพาะทาง 
เพื่อปองกันการเกิดทุจริต

20 คน  - ดําเนินการไตรมาส 3

2.20 กิจกรรมการพัฒนาความรูเฉพาะทาง
ใหแกผูปฏิบัติงาน

อ.ต.ก. บุคลากรมีศักยภาพ และ
สามารถนํามาขับเคลื่อน
การบริหารงานองคกร

4 สาขา/ดาน 69,886.00 1. จัดอบรมหลักสูตร แนวทางการเบิกจายเงินตามระเบียบและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
เมื่อวันที่ 15 - 17 พ.ย. 2566
2. จัดอบรมหลักสูตร การบริหารจัดการองคกรที่ยั่งยืนตามหลัก ESG เมื่อวันที่ 22 - 23 พ.ย. 2566
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

2.21 อบรมดานการจัดซื้อจัดจาง อ.ส.ค. ผูปฏิบัติงานการจัดซื้อ
จัดจางและผูที่เกี่ยวของ
ที่เขารับการอบรมสามารถ
ปฏิบัติงานดานจัดซื้อจัด
จางไดถูกตองตาม
กฎหมายที่เกี่ยวของ 
เพื่อสงเสริมภาพลักษณที่ดี
ใหแกองคกรดานธรรมาภิ
บาลและความโปรงใส

ผูบริหารและพนักงาน
 อ.ส.ค. 

จํานวน 30 ทาน

720.00 วันที่ 27 กุมภาพันธ 2567 ไดดําเนินการจัดอบรม ใหความรู และทบทวนทําความเขาใจ
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานดานการจัดซื้อจัดจาง ประจําป 2567 เพื่อใหเปนแนวทางการปฏิบัติงาน
ตามคูมือการจัดซื้อจัดจาง ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560/คูมือการจัดซื้อจัดจาง ตามขอบังคับ อ.ส.ค. วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ
เกี่ยวกับอุตสาหกรรมโคนม พ.ศ. 2561 โดยมีพนักงานที่เกี่ยวของจากทุกฝาย/สํานัก 
เขารวมอบรมในครั้งนี้ ณ หองประชุม 1 สํานักงานใหญ อ.ส.ค. อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี 
ผานระบบ VDO  Conference และ Cisco WebEx รวมกับ สํานักงาน อ.ส.ค. กรุงเทพฯ 
และสํานักงาน อ.ส.ค. ทุกภาค รวมทั้งสิ้น  151 คน

2.22 โครงการขับเคลื่อนหลักการปรัชญา
เศรฐกิจพอเพียงเชื่อมโยงหลักสูตร
การเลี้ยงโคนม

อ.ส.ค. ผูเขารับการฝกอบรม
มีความรูดานการเลี้ยง
โคนมและการผลิตน้ํานม
ที่สะอาดเบื้องตน
เพื่อนําไปประกอบอาชีพ
การเลี้ยงโคนมได
ดวยตนเอง

การฝกอบรม
หลักสูตรการเลี้ยง

โคนม 
จํานวน 3 รุน

77,456.00 ฝวพ. ไดดําเนินการจัดอบรมจํานวน 3 รุน 
1. รุนที่ 320 ระหวาง วันที่  17 ถึง วันที่ 26 ตุลาคม  พ.ศ. 2566 จํานวน 25 คน 
ใชงบประมาณ 30,871 บาท   
2. รุนที่ 321 ระหวางวันที่ 7 ถึง วันที่ 16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 จํานวน 9 คน  
ใชงบประมาณ 19,417 บาท  
3. รุนที่ 322 ระหวางวันที่ 12 ถึงวันที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2567 จํานวน 15 คน 
ใชงบประมาณ 27,168 บาท

2.23 กิจกรรมการพัฒนาความรูเฉพาะทาง
ใหแกผูปฏิบัติงาน

อสป. บุคลากรมีศักยภาพ และ
สามารถนํามาขับเคลื่อน
การบริหารงานองคกร

2 คน 6,400.00 อสป. ไดสงพนักงานเขาอบรมในหลักสูตรการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจาง
ใหกับเจาหนาที่ที่มีสวนเกี่ยวของการดําเนินการจัดซื้อจัดจางและบริหารพัสดุ จํานวน 2 คน
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โครงการ/กิจกรรม หนวยงาน เปาหมาย งบประมาณที่เบิกจาย
(บาท)

ผลการดําเนินการ
รอบ 6 เดือน

2.24 กิจกรรมการพัฒนาความรู 
เฉพาะทางใหแกผูปฏิบัติงาน
- หวงโซผลสัมฤทธิ์
- การสรางทีมงานสูการทํางาน
อยางมีประสิทธิภาพ
- ทักษะการมอบหมายงาน ติดตามงาน และ
การให feedback
- การเพิ่มพูนความรูดานการจัดซื้อจัดจาง
2 ครั้ง
- โครงการพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ
- โครงการฝกอบรมการใชงานเทคโนโลยี
ดิจิทัลแกบุคลากร พกฉ.

พกฉ. รอยละ 80 ของผูอบรม 
เขาใจขั้นตอนการจัดซื้อ
จัดจางตามระเบียบและ
หนังสือเวียนที่กําหนดไว 
และสามารถนํามาปรับใช
ในการปฎิบัติงาน

7 ครั้ง 96,588.00 1. การสรางทีมงานสูการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ เมื่อวันที่ 22 ธ.ค. 2566 มีผูเขารวม 
92 ราย งบประมาณที่ใช 23,972 บาท 
2. ทักษะการมอบหมายงาน ติดตามงาน และการให feedback เมื่อวันที่ 26 ธ.ค. 2566 
มีผูเขารวม 37 ราย งบประมาณที่ใช 13,052 บาท
3. การเพิ่มพูนความรูดานการจัดซื้อจัดจาง ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 14 ก.พ. 2567 มีผูเขารวม 
48 ราย งบประมาณที่ใช 15,360 บาท
4. การเพิ่มพูนความรูดานการจัดซื้อจัดจาง ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 23 ก.พ. 2567 มีผูเขารวม 45 ราย
งบประมาณที่ใช 14,780 บาท
5. โครงการพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เมื่อวันที่ 27 ก.พ. 2567 มีผูเขารวม 9 ราย
งบประมาณที่ใช 9,220 บาท
6. โครงการฝกอบรมการใชงานเทคโนโลยีดิจิทัลแกบุคลากร พกฉ. เมื่อวันที่ 14 มี.ค. 2567 
มีผูเขารวม 72 ราย งบประมาณที่ใช 20,204 บาท

2.25 จัดอบรมหลักสูตรการพัฒนาจริยธรรม
สําหรับเจาหนาที่ของรัฐ

สวก. บุคลากร สวก. มีความรู
ความเขาใจมาตรฐาน
จริยธรรม

รอยละ 55 
ของจํานวนบุคลากร
ทั้งหมดที่ไดเขารับ

การอบรม
 (จํานวน 72 ราย 
จากทั้งหมด 130 

ราย)

5,000.00 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู (KM) มอบนโยบายการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส
ในการปฏิบัติงานของ สวก. ประจําป 2567 ในรูปแบบ Hybrid  มีบุคลากร สวก. เขารวม
ทั้งแบบ Onsite และ Online ผานระบบ Zoom จํานวน 133 ราย (บุคลากรทั้งหมด 153 ราย) 
คิดเปนรอยละ 86.93
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